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A Garantidora deve atender os indices e limites financeiros descritos abaixo, a serem apurados
trimestralmente:

Divida Liquida
——— < 3,00
EBITDA Ajustado

Onde,

“Divida Liquida”: significa, com base nas informagdes trimestrais (ITR) ou demonstracdes
financeiras, consolidadas da Garantidora, conforme o caso, o saldo devedor de principal e juros de
emprestimos e financiamentos de curto e longo prazo, contratados exclusivamente no ambito do
mercado e/ou mercado de capitais, menos o saldo de caixa e aplica¢des financeiras cujo resgate
possa ser realizado em prazo superior a 5 (cinco) Dias Uteis sem penalidade, acrescido das dividas
e obrigagoes referente as aquisicoes;

“EBITDA Ajustado”: significa, com base nas informagdes trimestrais (ITR) ou demonstracdes
financeiras, consolidadas da Garantidora, conforme o caso, o resultado relativo aos 12 (doze)
meses anteriores a data de apuragao, antes do imposto de renda e do Resultado de Itens Nao
Recorrentes, adicionada a receita operacional;

“Resultado de Itens Nao Recorrentes"”: significa (a) venda de ativos; (b) provisdes/reversdes de
contingéncias sem efeito caixa no curto prazo; (c) impairment; e (d) ganhos por valor
justo/atualizagcao de ativos (sem efeito caixa) e despesas pontuais de reestruturagao, projetos de
expansao e despesas com prospeccao de novos ativos.

Segue quadro demonstrativo dos Covenants de 2021:

4ITR

1 Divida Liquida 3.101.369
2 EBITDA Ajustado 1.435.510

(i) (1) / (2) < 3,00 216 |

Clique abaixo para acessar as Demonstragoes Financeiras uitlizadas no calculo:

DEP 2021

'Ressaltamos que as informagoes refletem a memoria de cdlculo encaminhada pela Emissora ao Agente
Fiduciario. A Trustee DTVM néo se responsabiliza pelos valores apresentados nas Demonstracées
Financeiras da Emissora. Verificamos a apresentagdo das rubricas e metodologia de cdlculo, conforme
descrito no instrumento de emiss@o e aditamentos subsequentes.”


http://nambbu.net/planner/wp-content/uploads/2022/03/4o-ITR.pdf

