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APRESENTACAO DO RELATORIO

A Copa Energia tem o prazer de apresentar seu Relatério Anual da Administracéo de 2023, que desempenha um
papel fundamental na promogao da transparéncia e do compromisso com uma prestacao de contas de qualidade.
Além disso, com esta publicacao, a empresa busca manter uma comunicagao préxima com seus colaboradores,
fornecedores, revendedores, parceiros de negdcio, consumidores, comunidades e a sociedade em geral.
Neste relatdrio, sdo fornecidas informagdes detalhadas sobre o perfil institucional da Copa Energia, os
principais avangos e fatos corporativos do ano, prioridades de gestao no periodo reportado, bem como uma
andlise concisa do desempenho financeiro e operacional.

Além de atender as exigéncias da Lei das Sociedades Andnimas (n° 6.404/1976) e as recomendagdes do
Parecer de Orientagao CVM n° 15, de 28 de dezembro de 1987, da Comisséo de Valores Mobilidrios (CVM),
este relatdrio também inclui as Demonstracdes Contabeis do exercicio encerrado em 31 de dezembro de
2023, que foram auditadas externamente pela PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes.

Nesta edicéo do reporte, a empresa acrescentou informagdes e métricas alinhadas com a perspectiva de ESG
(ambiental, social e de governanca), que integra a estratégia empresarial. Adicionalmente, a Copa Energia
publica anualmente seu Relatdrio de Sustentabilidade, que detalha informagdes e métricas mais abrangentes
no &mbito do ESG, seguindo as diretrizes da Global Reporting Initiative (GRI) e com base nos temas materiais
de sustentabilidade da empresa. Este Relatério da Administracao é publicado simultaneamente com os
resultados financeiros, seguido pelo Relatério de Sustentabilidade, que sera lancado posteriormente e
disponibilizado no website: https://www.copaenergia.com.br/sustentabilidade/.

MENSAGEM DO PRESIDENTE

Prezados leitores,

O ano de 2023 foi bastante significativo em nossa jornada na Copa Energia, representando a
consolidacao do processo de integracdo das empresas Copagaz e Liquigds, resultado da aquisicao em
2020. Foram meses de muito trabalho, dedicados a estruturagdo de uma governanca sélida, aos
ajustes operacionais e suas derivadas, e como néo podia deixar de ser, a complexa integracao de
plataformas tecnoldgicas que sustentam nossas operagdes didrias, tudo isso a partir da nossa nova
identidade empresarial e marca.

Buscamos capturar sinergias do negdcio, avaliando cuidadosamente cada estrutura, otimizando os
fluxos logisticos, macroprocessos e fortalecendo o ambiente corporativo. Nossa abordagem visou
preservar o que se mostrou eficiente até aqui, no mais buscamos dinamica alinhada com as melhores
praticas, melhores processos, enfim fomos ao encontro de inovagdo sem perder a esséncia daquilo de
bom que nos trouxe até aqui.

Na condugdo desse complexo processo, nossas equipes foram essenciais. Juntamos pessoas
incrivelmente talentosas, provenientes de culturas organizacionais distintas, e as mobilizamos em torno
de objetivos comuns. Mais do que isso, enfrentamos o desafio de envolver todo o time com o propésito
da nova empresa, compartilhando nossa visao de futuro.

A fusao das empresas nao nos transformou apenas na maior empresa do mercado de GLP da América
Latina; ela nos posicionou numa perspectiva de liderar de maneira contributiva a transformagao na
matriz energética brasileira; isto esta no cerne do nosso préprio nome, por esta razao, juntos, nés mais
de 4.000 colaboradores da Copa Energia trabalhamos no projeto de redesenhar o futuro da energia no
Brasil. Nosso propésito hoje é o de energizar vidas e negécios de forma sustentavel.

Nesta perspectiva de futuro, compreendemos a importancia de mantermos nosso compromisso com
resultados e destacar que cada decisdo tomada nos Ultimos anos foi orientada para construir a
exceléncia de um modelo de atendimento aos nossos clientes, numa constante evolugdo nosso modelo
de eficiéncia e robustecer nossa geracao de receita, expandir nossos negdcios e estabelecer bases
solidas para o crescimento sustentavel nos préximos anos.

Nestes 3 anos de atividades registramos resultados significativos que refletem nosso compromisso
com a exceléncia operacional e as boas praticas de mercado. A receita liquida de vendas totalizou
R$ 10.274,6 milhdes, em um ano em que o mercado consumiu muita atengéo as variaveis econdmicas
que impactam na demanda e refletem em nosso negdcio. Apesar desse cendrio desafiador, nosso
Ebitda atingiu R$ 1.119,5 milhdes, representando 10,9% da receita liquida de vendas. Além disso,
destacamos um aumento de 15,9% no Valor Adicionado a Distribuir em relagdo a 2022, resultante das
estratégias de reestruturacao e sinergia operacional entre as marcas Copagaz e Liquigas.

Um ponto relevante de nossa estratégia neste periodo de transicao foi a forma legitima de
relacionamento que estabelecemos com nossos stakeholders, isto fez com que percebessem e
reagissem de forma contributiva durante periodo de integracao e as mudangas estruturais que
implementamos. Esta escuta desenvolvida com nossos parceiros desempenhou um papel crucial, pois
foi 0 que nos permitiu desenvolver solugdes duradouras e estruturais. A partir dessa escuta, houve um
substancial aprimoramento nos processos e no funcionamento dos sistemas, o que nos deixa hoje
muito mais confiantes quanto a experiéncia de nossos clientes e aos niveis de fidelizagao.

Neste periodo da integracao, evoluimos em tecnologia, com novos sistemas, aplicativos, e melhorias
de infraestrutura de Tl e forte incremento de recursos financeiros e humanos no tema de seguranca
cibernética. A Copa Energia passa por um momento de digitalizagdo, facilitando que seus processos
sejam otimizados e automatizados, o que nos permitird acumular uma base de dados valiosa e gerar
insights importantes para ganhos de eficiéncia.

Cada vez mais, a inteligéncia de dados sera uma forte aliada da nossa estratégia de negdcio, tanto
para direcionar os rumos da nossa expansdo quanto para orientarmos a forma como devemos nos
relacionar com os clientes. Em suma, a Copa Energia serd uma empresa muito mais proxima do
cliente, conectada e preparada para atender as expectativas dos seus publicos estratégicos.
Continuando a falar sobre o futuro, gostaria de dedicar este trecho final da minha mensagem ao
compromisso que assumimos de liderar as mudangas na matriz energética nacional por meio de
solugdes sustentaveis. Em primeiro lugar, é fundamental reconhecer que o GLP representa uma fonte
energética verdadeiramente Unica e continuara a desempenhar um papel crucial como um combustivel
de transig¢do, substituindo fontes mais poluentes, a medida que alternativas de energia renovavel
continuam a se desenvolver.

E importante reiterar o grande potencial do GLP como uma fonte de energia de transicdo para
alternativas mais sustentéveis. Continuamos empenhados no reconhecimento pelas entidades da
importancia de liberdade de outros usos do GLP. Isto possibilitaria o inicio imediato de uma transigéo
de matriz mais limpa com a aplicacdo do GLP em motores, geradores e outros, impactando deste
imediato a redugao das emissoes de carbono. Essa questédo tem sido discutida amplamente com a
Agéncia Nacional de Petréleo (ANP) ha anos, sem avangos significativos em termos de regulamentagéo.
Neste e outros temas, temos desenvolvido com entidades académicas trabalhos neste propésito a
exemplo, gostaria de destacar duas pesquisas que realizamos em parceria com a Universidade Federal
do Mato Grosso do Sul. Em uma delas, investigamos a eficiéncia do uso do GLP na geragao distribuida
de energia elétrica off-grid e on-grid, demonstrando um alto nivel de eficiéncia e baixas emissoes de
poluentes. Em outra pesquisa, estudamos o uso do GLP na piscicultura, mais especificamente na
oxigenagao dos tanques de produgéo de alevinos, revelando ser altamente eficiente, seguro e benéfico
para a agricultura familiar. Sabidamente, conduzimos esses estudos em cooperacdo com a ANP,
fornecendo ao 6rgdo acesso as informagdes técnicas, cientificas e de mercado geradas, promovendo
um ambiente de discussdo mais produtivo sobre novos usos do GLP, baseado em relatérios de
eficiéncias ambientais e econémicas simultaneamente.

Focando nas novas fontes de energia e alternativas renovaveis, nos dedicamos a estudar, discutir e
desenvolver estratégias de transi¢ao energética que estejam alinhadas com nosso modelo de negdcios.
Em parceria com a USP (Universidade de Sao Paulo), conduzimos pesquisas para definir as melhores
rotas tecnoldgicas para a produgdo do bioGLP, considerando as especificidades logisticas, econémicas
e de matéria-prima nacional. Esperamos incorporar uma dessas inovagdes ao nosso portfélio em
breve, dando mais um passo sélido em nossa estratégia de descarbonizagéo.

Ao revisitarmos nosso planejamento estratégico no final de 2023, delineamos claramente nossas
principais rotas de crescimento. Estamos participando, no projeto de construgdo de um novo terminal
no Complexo Portuario de Suape (PE), que adicionara 60 mil toneladas de capacidade de
armazenamento de GLP, expandindo significativamente a infraestrutura portuéria do Pais. A medida
que fortalecemos financeiramente a empresa, reforcamos a nossa capacidade para avaliar novas
oportunidades de investimento, que podem incluir ativos complementares ao nosso portfélio.
Agradeco imensamente a dedicagdo incansavel de nossa equipe e o apoio continuo de nossos
acionistas, parceiros e clientes.

Continuaremos a enfrentar desafios com determinagdo, a buscar inovagdo e a manter nosso
compromisso com a exceléncia de operagdes em todas nossas areas de atuagao.

Seguiremos firmemente comprometidos com o desenvolvimento do nosso Pais e regido, trabalhando
por um modelo energético cada vez mais sustentavel, com empenho numa governanga comprometida
com as melhores praticas e trabalhando para o bem-estar de todos.

Antonio Carlos Moreira Turqueto

CEO da Copa Energia

1. COPA ENERGIA
1.1. Perfil organizacional

Atualmente, a Copa Energia é lider no mercado brasileiro na distribuicao de Gas Liquefeito de Petréleo (GLP),
mais conhecido como gés de cozinha, detendo 24,2% de participagdo, com mais de 9,4 mil revendas e
operacdes em 24 estados e no Distrito Federal. Sua infraestrutura inclui 54 unidades operacionais, abrangendo
24 Centros Operativos e 30 Dep6sitos Avangados, Escritérios Comerciais e Matriz.

Com uma equipe de mais de 4.020 colaboradores diretos, a empresa estd empenhada em contribuir para um
futuro mais sustentavel, fornecendo energia limpa e produtos essenciais que aquecem, alimentam e
movem o Brasil.

Originada da aquisicao da Liquigés pela Copagaz em 2020, tendo a MS Administragdo e Participacdes S/A
como controladora, com 51,07% de participacéo, e a Holding Iltausa como investidora, detendo 48,93%, a
Copa Energia nasceu com a missao de proporcionar energia de maneira sustentavel para vidas e negdcios.
Sua trajetéria comegou na década de 1950, quando a Copagaz foi fundada em Campo Grande (MS), e a
Liquigas iniciou sua trajetéria no Brasil por meio de engenheiros italianos. Ao longo dos anos, as marcas
conquistaram a confianga e o prestigio de clientes e consumidores, passando a fazer parte de milhares de
residéncias, empresas e industrias.

1.1.1. Aspiracao, Propdsito e Valores

Aspiracao

Liderar as mudancas da matriz energética, do Brasil para o mundo, a partir de solugcdes sustentaveis,
confidveis e que tragam resultados sélidos.

Propdsito

Energizar vidas e negécios de forma sustentavel.

Valores

Determinacao - Contagiamos positivamente pessoas e negdcios com nossa vontade de fazer acontecer.
Superamos os obstéculos, pois acreditamos nos nossos sonhos e tornamos cada um deles realidade.

F: aco. eag como donos.

Respeito - Valorizamos a vida por meio da seguranca e do respeito com as pessoas e com o0 meio ambiente.
Tratamos as pessoas como gostariamos de ser tratados. E assim que construimos um ambiente integro,
diverso e inclusivo.

Respei s e valori. S a vida, as pessoas e o meio ambiente.

Inovacdo - Nascemos do espirito de empreendedores e mantivemos esta natureza em nosso DNA.
Pensamos fora da caixa em busca de solugBes e testamos novos jeitos de fazer.

Temos a mente aberta e agimos como empreendedores.

Parceria - Estabelecemos relagdes sélidas com clientes, colaboradores e fornecedores. Trabalhamos em
cooperagao na construgao dos nossos objetivos, buscando impacto positivo em tudo aquilo que fazemos.

F juntos e cc com i

1.2. Mapa operacional

A Copa Energia conta com uma infraestrutura operacional robusta, abrangendo Centros Operativos (CO) que
recebem o GLP a granel e por gasodutos, armazenam e realizam o engarrafamento dos botijdes, e os
Depositos Avancados (DA), distribuidos em pontos estratégicos mais proximos as revendas e consumidores
finais. Essas unidades estao organizadas por regionais operacionais, agrupadas de acordo com as sinergias
que possuem.
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1.3. Cenario setorial e regulatério

O setor de GLP no Brasil desempenha um papel essencial na matriz energética nacional, oferecendo uma
contribuicao significativa para a descarbonizag&o da economia. Além de ser um energético de transicéo de
baixa emissdo, o GLP é reconhecido por sua facilidade de transporte e armazenamento, portabilidade,
seguranca e eficiéncia térmica.

Apesar dessas vantagens, o setor enfrenta desafios regulatérios e estruturais que limitam seu pleno potencial
de crescimento e aproveitamento. Um exemplo claro desses obstaculos s&o as restrices legais impostas ha
quase trés décadas (Lei 8.716, de 8/2/1991), que ainda permanecem em vigor, dificultando o desenvolvimento
completo desse recurso energético excepcional.

A Copa Energia acompanha de perto as discussoes setoriais e busca articular seus posicionamentos em
colaboragdo com organizacdes representativas. Entre os temas regulatérios de destaque em 2023, estao
iniciativas voltadas para revis@o de politicas restritivas obsoletas e a promogao de um ambiente regulatério
mais favoravel ao desenvolvimento sustentdvel do setor de GLP. Conhega trés tépicos selecionados e o
posicionamento da Companhia.
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RELATORIO DA ADMINISTRACAO

1.3.1. Liberacao de novos usos do GLP

A Copa Energia reconhece a importancia de revisitar as restricdes ainda presentes sobre o uso do gas em
diversos segmentos, envolvendo, por exemplo, motores a combustdo. Essas limitagdes, inicialmente
estabelecidas durante a Guerra do Golfo em 1991, quando o GLP era amplamente subsidiado e havia
preocupagdes sobre seu uso indiscriminado, estdo desatualizadas diante do atual contexto
econdmico e de mercado.

Estudos indicam que a infraestrutura de abastecimento e distribuicio é robusta o suficiente para suportar
qualquer aumento na demanda decorrente da eliminagdo dessas restricoes. Além disso, existem projecoes
otimistas sobre a potencial autossuficiéncia do mercado brasileiro até 2028. Diante desse cenério favoravel, é
oportuno que as restriges impostas ao uso do GLP sejam revistas e eliminadas, permitindo que o energético
desempenhe seu papel integral na diversificacao e na limpeza da matriz energética do pais.

Embora tenham sido observados alguns progressos, como iniciativas da Agéncia Nacional do Petréleo, Gas
Natural e Biocombustiveis (ANP) para explorar novos usos do GLP, acredita-se que é necessario um avango
mais significativo por parte do regulador para abandonar restrigdes obsoletas e permitir que o GLP realize todo
0 seu potencial como uma fonte de energia versétil, segura e economicamente vidvel.

1.3.2. Importancia de respeitar a marca

A Copa Energia defende a regulagcao econémica que determina as empresas o uso apenas de seus botijoes
para envase para comercializacdo de GLP, compreendendo que esse € um meio de respeitar o direito de
escolha do consumidor, garantindo transparéncia e rastreabilidade no processo. Essa medida esta
intrinsicamente ligada a seguranga e a responsabilidade, que consolidam a base para investimentos na
qualidade dos cilindros. A regulagédo que impde esse requisito é essencial para manter a seguranga no
mercado de GLP, evitando o caos decorrente de sobreposicdes regulatérias estaduais e assegurando a
uniformidade do mercado nacional de GLP. O cumprimento dessas normas nao apenas protege os direitos do
consumidor, mas também estimula investimentos e inovagdes que garantem a oferta continua de produtos de
qualidade a precos justos.

1.3.3. Combate a pobreza energética

A Copa Energia compreende que o acesso a uma energia segura é um direito dos brasileiros. Por isso,
promove e valoriza iniciativas que facilitem o acesso de populagoes vulneraveis ao GLP, de forma a evitar que
elas migrem para o uso doméstico de lenha e carvao, que representam uma maior exposicéo ao risco de
desenvolver problemas cardiorrespiratérios, cardiovasculares, entre outros riscos a satde.

Por um lado, a empresa incentiva o fortalecimento de politicas publicas voltadas ao combate a pobreza
energética, a exemplo do Auxilio Gas, programa governamental de auxilio a compra do gas de cozinha, que
hoje beneficia cerca de 5,5 milhdes de familias de baixa renda.

Recentemente, foram propostos no Congresso Nacional aprimoramentos a esse beneficio, incluindo a
vinculacdo do auxilio a compra efetiva de GLP (garantia do uso do recurso para essa finalidade), bem como a
extensdo de sua vigéncia por 10 anos - melhorias que a empresa avalia positivamente.

Importante mencionar que, além do ambito regulatério, a Copa Energia tem atuado em parceria com
Organizagbes Nao Governamentais (ONGs) para fomentar oportunidades de geracdo de renda para
membros de comunidades vulneraveis e promover desenvolvimento socioecondémico por meio do setor do
GLP. Com a organizagdo Gerando Falcoes, por exemplo, a empresa realizou um projeto para atrair e
desenvolver revendedores, que ganharam capacitagédo para atuarem como parceiros do negécio e promotores
de uma energia segura nas comunidades.

1.4. Produtos e solugoes

A Copa Energia apresenta um portfdlio de produtos e servigos baseados na oferta de GLP, que € uma mistura
de gases derivados do petréleo, principalmente propano e butano. Conhega a seguir os segmentos em que o
GLP é comercializado e as suas aplicagdes:

1.4.1. Segmento residencial

O GLP ¢ utilizado amplamente nos lares brasileiros como combustivel para cocgéo de alimentos, sendo
conhecido popularmente como gas de cozinha, porém ha outras possibilidades de uso do GLP como
aquecimento de chuveiro e torneira, secadora de roupa e climatizagdo de ambientes internos e externos. O
principal produto adquirido pelas familias € o botijao de 13 kg (P13), tamanho conveniente para ser
transportado, manuseado e substituido. Atualmente, o segmento residencial responde por 73,0% das vendas
de GLP da Copa Energia, o que demonstra a forga da empresa nas casas das familias brasileiras.

1.4.2. Segmento empresarial

Por oferecer alta eficiéncia energética, um custo até 26,0% menor do que outras fontes de energia e menos
emissdes de gases poluentes, 0 GLP da Copa Energia € uma solucéo confidvel, sustentavel e econdémica para
indUstrias de variados portes, comércios, prestadoras de servicos, agronegdcios e condominios.

O abastecimento pode ser programado e geralmente é realizado por meio de autotanques que transportam o
GLP até recipientes instalados nos clientes, que também podem adquirir recipientes transportaveis de 20 kg,
45 kg ou 90 kg.

Atualmente, o segmento empresarial responde por 27,0% do volume de vendas da Copa Energia:

GLP para industrias: amplamente utilizado em fornos sidertrgicos, secagem de papel, pintura automotiva,
producao téxtil, pasteurizagao de alimentos, ceramica, fundices, moldagem de vidros, entre outros processos.
GLP para o agronegdcio: garante flexibilidade, seguranca e reducao de custos na produgéo agricola, sendo
aplicado na secagem e torrefagéo de graos, aquecimento em estufas, ciclos frigorificos, entre outras atividades.
GLP para comércios e servicos: esta presente em restaurantes, padarias, lavanderias, hotéis, entre outros
estabelecimentos, para climatizagdo, secagem de roupas, aquecimento de agua, esterilizacdo e coccéo de
alimentos.

GLP para condominios: podem se beneficiar do GLP como uma fonte complementar ou substituta
de energia, com isencao de taxa de consumo minimo, contas individualizadas e assisténcia 24 horas por dia.

1.4.3. Outras solucoes

A Copa Energia oferece solugdes complementares aos produtos e servicos baseados no GLP, que adicionam
produtividade, conveniéncia e flexibilidade ao portfélio. Conheca algumas delas:

Purogas: gas para aerossoéis livre de impurezas, odor e umidade, utilizado na fabricagao de produtos como
desodorantes, cosméticos, alimentos, medicamentos e inseticidas. Nao contribui para o efeito estufa e nao é
carcinogénico.

Gas Station: sistema de reabastecimento de empilhadeiras que permite operacéo direta na maquina, sem a
necessidade de troca de cilindros. A versdo Fast Gas Station é€ 30% mais rapida e 70% mais leve.

Skid Tank: solucdes mdveis que funcionam como centrais de GLP, montadas em estruturas metalicas de facil
transporte, ideais para instalagdes sazonais ou onde o abastecimento no local de consumo nao é viavel.

Flexgas: resultante da mistura de GLP com ar, com caracteristicas de queima similares ao Gas Natural (GN).
Pode substituir ou ser usado como backup ao GN, sem a necessidade de intervengdes operacionais.

Medicao individualizada: permite ao cliente pagar somente pelo que consome, sem nenhuma taxa minima,
abandonando o sistema de rateio. Ideal para condominios residenciais, comerciais e shoppings centers.

1.5. Estrutura de Administragcao

A estrutura de governanca da companhia é composta por Acionistas, Conselho de Administragao, respectivos
comités de assessoramento (Comité de Auditoria, Comité de Pessoas e Remuneracgao, Comité de Finangas)
e Diretoria Estatutaria. A eleicdo de membros do Conselho de Administracéo € realizada em Assembleia
Geral, com votagao dos acionistas, enquanto os membros da Diretoria Estatutéria e dos comités sao eleitos
pelo Conselho. O CEO da companhia acumula a fungéo de Presidente do Conselho de Administrag&o. O atual
mandato dos érgaos de governanga continuara vigente até 15 de fevereiro de 2025.

Conselho de Administracao

Nome

Antonio Carlos Moreira Turqueto
Alfredo Egydio Setubal

Jairo Eduardo Loureiro Filho
Lavinia Rocha de Hollanda
Vicente Furletti Assis

Rodolfo Villela Marino

Pedro Jodo Zahran Turqueto
Guilherme Setubal Souza e Silva

Cargo

Presidente do Conselho
Membro do Conselho

Membro do Conselho

Membro do Conselho

Membro do Conselho

Membro Suplente do Conselho
Membro Suplente do Conselho
Membro Suplente do Conselho

Comités de Assessoramento ao Conselho de Administracao

Comité de Financas Pedro Jodo Zahran Turqueto Presidente

Jairo Eduardo Loureiro Filho Membro

Marcos Mattar Mesquita Membro

Barbara Nogueira Gaspar Secretaria

Stefanie Samaan Secretaria Adjunta
Comité de Auditoria Henri Penchas Presidente

Lavinia Rocha de Hollanda Membro

Luciano Dequech Membro

Cleber Hideki Hamada Membro

Priscila Grecco Toledo Membro e Secretaria
Comité de Pessoas Pedro Jodo Zahran Turqueto Presidente

Rodolfo Villela Marino Membro

Claudia Meirelles Membro

Vera Regina Benedet Barreiros Membro

Luciano Dequech Secretario

2. ESTRATEGIA E GOVERNANCA CORPORATIVA

2.1. Compromissos e metas ESG

A Copa Energia realizou uma revisdo de seus compromissos em sustentabilidade, alinhados aos
direcionadores estratégicos da companhia. Uma das mudangas significativas foi a integragdo dos eixos
Cadeia de Valor e Foco no Cliente, visando promover uma gestdo mais integrada e madura dos temas e
stakeholders abordados.

Quatro compromissos ESG que reafirmam o propdsito da Copa Energia
“energizar vidas e negdcios de forma sustentavel”

Nossas Pessoas | Foco no Cliente e Cadeia

de Valor

Temas prioritarios:

* Seguranca,

Etica e Governanga Meio Ambiente

Temas prioritarios:
« Etica e transparéncia

Temas prioritarios:
* Salde, seguranca,

Temas prioritarios:
* Eficiéncia energética

* Governanca bem-estar e disponibilidade e e emissdes de gases
corporativa desenvolvimento do | acessibilidade do produto |de efeito estufa
colaborador * Responsabilidade na * Energia renovavel
* Diversidade e cadeia de valor
inclusao * Integridade, confiabilidade

e resiliéncia da rede de
distribuicdo
Compromisso:

Fazer a energia chegar
todos os dias de forma
segura e acessivel ao
maior nimero possivel de
clientes. Promover uma
gestdo responsavel da
cadeia de valor, buscando
integrar critérios ESG na
relacdo com os parceiros
de revenda.

ODS relacionados:

2 - Fome zero

7 - Energia acessivel e limpa
9 - Industria, inovagéo e
infraestrutura e 17 -
Parcerias em prol das metas

Compromisso:

Cultivar relagdes éticas
com todos os publicos de
relacionamento e manter
as melhores praticas de
governanca.

ODS relacionados:
16 - Paz, justica e
instituicoes fortes

Compromisso:
Criar um ambiente
seguro, diverso,
inclusivo e de
desenvolvimento
continuo para os
colaboradores.
ODS relacionados:
5 - Igualdade de
género

8 - Emprego digno
e crescimento
econdémico

Compromisso:
Entregar solugdes em
energia alinhadas com
uma economia de
baixo carbono e
mitigar os impactos
ambientais da nossa
operagao.

ODS relacionados:

7 - Energia acessivel e
limpa

13 - Combate as
alteragdes climaticas

E importante destacar que esses compromissos e metas ESG também estdo alinhados a um processo de
consulta realizado pela Copa Energia em 2022 com todos os seus stakeholders, com o objetivo de identificar
0os principais impactos relacionados ao seu negécio e prioriza-los para uma gestao estratégica. Esse processo
resultou na criagcdo de uma Matriz de Materialidade ESG.

Tanto os compromissos ESG quanto a Matriz de Materialidade sdo apresentados no Relatério de
Sustentabilidade da Copa Energia. Na edicdo de 2023, que sera divulgada posteriormente a esta
publicacdo, as metas especificas serdo divulgadas de forma inédita. Para mais informagdes, acesse:
www.copaenergia.com.br/sustentabilidade.

2.2. Marca e comunicacao

Nos dltimos anos, a Copa Energia embarcou em um dos projetos mais estratégicos de comunicacéo e
marketing: o debranding. Essencialmente, esse processo implicou na substituicdo dos elementos visuais das
marcas anteriores pela identidade distintiva da Copa Energia, demandando um investimento consideravel de
R$ 91,0 milhGes.

Além disso, em 2023, um esforgo substancial foi dedicado ao fortalecimento da presenca digital da Copa
Energia, levando a empresa a ultrapassar os 630 mil seguidores em todos os seus canais externos e se tornar
a mais seguida do setor de GLP no Instagram.

COPA ENERGIA DISTRIBUIDORA DE GAS S.A.

2.3. Inovacao no setor de energia

A Copa Energia tem sido pioneira em introduzir uma série de inovacdes no setor de GLP, abrangendo
melhorias operacionais, seguranca e solugdes para o segmento empresarial. Nos Ultimos anos, a empresa
tem intensificado seus esforgos para promover um ambiente de negdcios mais propicio a inovacéo, expandindo
suas conexdes com universidades, startups, hubs, érgaos publicos e organizagdes do terceiro setor.

Como parte dessa estratégia, surgiu o Copa Labs, esse espago promove a geragéo de ideias, discussoes e
execucdo de projetos, fortalecendo as conexdes com outros agentes de transformagéo e fomentando uma
cultura de inovagao. Os pilares do Copa Labs incluem melhorias na eficiéncia operacional, identificagdo de
oportunidades de negdcio escaldveis e rentaveis, aprimoramento da experiéncia do cliente e promogao da
cultura de inovag&o interna.

A Copa Energia também tem marcado presenca em eventos importantes de inovagédo, como o
Startup Weekend Energy e o Startup Summit 2023, e foi reconhecida com dois troféus no 1° Prémio de
Intraempreendedorismo da AEVO, destacando-se entre mais de 27 mil projetos de mais de 90 empresas.

2.3.1. Pesquisa e desenvolvimento

A Copa Energia tem intensificado seus esforgos em pesquisa e desenvolvimento, focando na inovagéo em
energias sustentaveis, por meio de parcerias estratégicas com instituicbes académicas de renome.
As colaboragdes com a Universidade Federal do Mato Grosso do Sul (UFMS) e a Universidade de Sao Paulo
(USP) s@o exemplos notéaveis desses esforcos:

Com a UFMS, a Copa Energia explora novas aplicagdes do GLP, visando sua utilizagdo como combustivel de
transicao sustentével em setores como geracéao de energia distribuida e agronegdcio. Os projetos preveem o
uso do GLP em grupos motores geradores e na aeragdo de tanques para aquicultura, demonstrando a
viabilidade econémica, a eficiéncia energética e a sustentabilidade desse combustivel em diversas aplicagoes.
A iniciativa recebeu autorizacao especial da ANP, sublinhando seu potencial de contribuicao para a transicao
energética no Brasil.

Paralelamente, a parceria com a USP foca no desenvolvimento do bioGLP, um substituto sustentével ao
GLP féssil, com a meta de introdug@o no mercado brasileiro entre 2024 e 2025. A pesquisa abrange a andlise
de rotas tecnoldgicas para a produgéo de bioGLP a partir de fontes renovaveis, como residuos, bagago de
cana-de-agucar e 6leos vegetais, o que representa uma reducao significativa de emissdes em comparagao
ao GLP convencional. Esse projeto € desenvolvido no Hub de Energias Renovaveis da USP, inaugurado
em 2023.

2.4. Compliance e riscos
2.4.1. Programa de Compliance

A Copa Energia possui um robusto Programa de Compliance que visa prevenir, detectar e corrigir ndo
conformidades com leis, regulamentos, politicas e diretrizes, promovendo o combate a fraude, corrupgéo,
lavagem de dinheiro e desvios de comportamento. Um dos alicerces desse programa é o Cédigo de Conduta
Etica (disponivel em: https:/www.copaenergia.com.br/codigo-de-conduta), que define principios de
conformidade e ética, estabelece atitudes nao toleradas pela organizagéo e contribui para fortalecer a cultura
de ética e transparéncia em seu ambiente e relagoes.

2.4.2. Comunicacéo e treinamentos

Para fortalecer a cultura de compliance e ades&o as diretrizes do programa, a Copa Energia conta com os
Agentes de Integridade, responsaveis por capacitar colaboradores para atuarem como promotores de atitudes
responsaveis e éticas, levando informagdes sobre o tema e bons exemplos para seus colegas de trabalho.
Atualmente, 60 profissionais estao designados e treinados para essa missao.

A empresa mantém um plano de comunicagao constantemente atualizado, com publicacdes quinzenais para
todos os colaboradores. Em 2023, foi realizada a primeira Semana de Compliance da Copa Energia,
promovendo uma agenda presencial e remota de capacitagao e discuss@o sobre cultura, valores, ética e
integridade entre outros.

2.4.3. Canal de Denuincias

Quem identificar um colaborador ou parceiro da empresa em situagao que possa envolver violagdes de leis e
conduta, tais como fraude, corrupcao, assédios, conflitos de interesses, entre outros, deve entrar em contato
com Canal de Denuncias da Copa Energia. O contato pode ser feito de forma anénima ou identificada, e é
garantida a confidencialidade da identidade do denunciante. O canal é gerenciado por uma empresa
terceirizada e independente, e as apuragdes sao feitas por uma estrutura prépria da area de Riscos e
Compliance. Em todos os casos, € garantido tratamento independente e imparcial, de forma que o denunciante
esteja protegido de qualquer tipo de retaliagéo.

2.4.4. Controles internos

A Copa Energia mantém sistemas de controle interno com o objetivo de salvaguardar seus ativos, verificar a
adequacao e a confiabilidade das informacdes financeiras e, assim, promover a conformidade com a
legislacéo e as politicas.

O ambiente de controle da Companhia é baseado nas trés linhas de defesa. A primeira é composta pelos
gestores dos processos, responsaveis por identificar e avaliar riscos de processo, bem como por desenhar,
implementar e executar os controles que mitigarao os riscos.

A segunda linha de defesa atua em conjunto com outras areas, de modo que a estrutura apoie os gestores de
processos, assessorando na definicdo e adog&o de controles, fornecendo suporte metodoldgico e auxiliando
na definicéo de politicas e procedimentos.

A terceira linha de defesa é composta pela Auditoria Interna e seu papel é avaliar a eficécia do gerenciamento
de riscos e dos controles internos, realizando testes nos controles e analisando como as demais linhas de
defesa alcancam os objetivos do gerenciamento de riscos e do controle.

2.4.5. Gestao de riscos corporativos

Em 2023, a Copa Energia revisou e atualizou seu Mapa de Riscos Corporativos, aprimorando a abordagem
de temas relacionados a atual estratégia de negécio. Além dos aspectos contemplados, como financeiros,
operacionais, mercadoldgicos, reputacionais e de recursos humanos, o novo desenho incorpora mais
aspectos ESG (ambientais, sociais e de governanca), contribuindo para a implementacédo de medidas de
prevencao e mitigacao dentro dessa perspectiva.

O gerenciamento de riscos é permanentemente orientado e acompanhado pelo Conselho de Administragao
da Copa Energia. Para fortalecer a governanga nesse ambito, foi criado um Comité de Riscos composto pelo
CEO, Vice-presidentes e Diretor Juridico, Compliance e Riscos, que contribuira para conferir maior robustez a
essa estrutura de gestao.

3. FOCO NO CLIENTE
3.1. Gestdo e desempenho comercial

Em 2023, o volume de GLP comercializado pela Copa Energia totalizou 1.798,5 mil toneladas, dividido entre
23,0% para o segmento a granel e 77,0% para o envasado. Esse resultado manteve-se estavel em relagao ao
ano anterior.

Para alcangar resultados sélidos e duradouros, a Copa Energia implementou medidas estruturantes em 2023,
incluindo a revis@o completa de normas e processos comerciais, a reorganizacao dos times de consultores de
atendimento e vendas, e a padronizacdo de materiais e ferramentas de suporte, além de outras melhorias.
A empresa fortaleceu suas equipes, criando, por exemplo, uma area de Servigo de Atendimento ao Cliente
(Customer Service), e aprimorou a plataforma de gerenciamento do relacionamento com o cliente (CRM).

Reconhecendo aimportancia dos canais digitais, a Copa Energia reformulou extensivamente suas plataformas
e canais de relacionamento com os clientes empresariais e revendas, planejando relancamentos para 2024
que prometem transformar a experiéncia com a empresa.

3.2. Operacoes e qualidade

Ao longo de 2023, a Copa Energia deu um grande passo na melhoria continua de suas operagdes com o
desenvolvimento e implementacao do projeto ECO - Exceléncia Copa Energia em Operacoes. Este projeto foi
concebido para aumentar a eficiéncia operacional, eliminar desperdicios e elevar a qualidade em todas as
etapas das operacdes, adotando uma abordagem inspirada nos principios do Lean - metodologia focada na
criagdo de valor com o minimo de desperdicio possivel, buscando otimizar processos, diminuir custos e o
tempo de produg&o, além de melhorar significativamente a satisfagao dos clientes.

Apds um programa de capacitacao liderado pela Diretoria de Operagdes, o processo foi implantado em
24 unidades, envolvendo mais de 2 mil colaboradores. Para assegurar a compreens&o plena desse modelo de
trabalho por todos os funcionarios, 500 deles ja receberam treinamento. Além disso, o projeto conta com 5
multiplicadores, que apoiam o processo de implementagao.

Paralelamente, a empresa tem investido na construgao e reforgo de uma cultura de qualidade, suportada por
uma estrutura solida de politicas, normas e procedimentos. Um marco importante em 2023 foi a renovagao da
certificacdo do Sistema de Gestao Integrado no Centro Operativo de Capuava, em Sao Paulo, posicionando
a Copa Energia como pioneira no setor de distribuicdo de GLP a obter tal distingéo. Este reconhecimento,
alcangado apds a 15 auditoria, reafirma o compromisso da empresa com a exceléncia, aderindo
rigorosamente as normas NBR ISO 9001:2015 (Gestao da Qualidade), NBR ISO 14001:2015 (Gestao
Ambiental) e NBR ISO 45001:2018 (Gestao de Saude e Seguranga Ocupacional).

3.3. Eficiéncia logistica

Nos ultimos anos, a gestdo logistica na Copa Energia tem passado por uma evolucdo significativa,
caracterizada por processos mais dindmicos, governanga mais eficiente e adocao de plataformas de gestao
baseadas em dados, que orientam uma tomada de decisao assertiva. Um exemplo notével é o Copa Tower,
um sistema capaz de monitorar e gerar rotas otimizadas para entregas, melhorando a eficiéncia
logistica do transporte.

Essas melhorias, combinadas com o Copa Tower, alcangaram resultados significativos. Houve uma redugao
de 450 mil quildmetros rodados em comparacéo com 2022. Além disso, observou-se uma melhoria de 5% no
peso de GLP transportado por quildmetro rodado, refletindo a otimizagéo do processo logistico. A empresa
também alcangou a meta de On Time Delivery (OTD), que mede o nivel de servigo logistico oferecido.

Comprometida com uma operagao logistica mais sustentavel, a Copa Energia realizou a substituicdo da
gasolina pelo etanol para abastecer a frota leve, que inclui cerca de 700 veiculos utilizados pela equipe de
vendas e unidades operacionais. Anteriormente, metade da frota operava com gasolina, enquanto hoje 90%
dos veiculos utilizam etanol, o que evitou a emissao de 1.092 toneladas de carbono.

4. PESSOAS E CULTURA
4.1. Cultura organizacional

A Copa Energia tem dedicado esforcos substanciais para fortalecer sua cultura organizacional influenciada
nao apenas pela integragéo de toda sua forga de trabalho, mas também pela formulag&o de um novo propésito
no setor de energia.

Para promover a cultura da Copa Energia e fomentar a identificagéo e o engajamento dos colaboradores, a
empresa investiu nos ultimos anos em iniciativas de comunicagao, fortalecimento do relacionamento e
desenvolvimento, especialmente direcionadas as liderancas. Essas liderangas foram incumbidas da missao
de envolver as pessoas com os objetivos da empresa por meio de um didlogo préximo e transparente,
inspirando-as por meio do exemplo.

4.2. Plano de carreira

Em 2023, a Copa Energia consolidou uma ampla reestruturacéo da jornada de carreira, visando incentivar o
protagonismo dos colaboradores, harmonizar as trajetérias profissionais da Operacao e oferecer clareza sobre
as diversas possibilidades de desenvolvimento dentro da empresa. Esse processo resultou no lancamento do
Copa Carreiras, no inicio de 2024.

A reestruturacéo no ano seguinte da fus&o entre Copagaz e Liquigés, com a analise e revisdo de cargos e
salarios, bem como a simplificagdo do organograma. Para exemplificar a otimizacao realizada, em posicdes de
lideranca e operacionais, o nimero de titulos de cargo foi reduzido significativamente, de 58 para 19.

Trilhas de Carreira foram criadas para apresentar aos colaboradores as diferentes opcoes de
caminhos dentro da empresa, os requisitos para cada funcdo e os mecanismos de reconhecimento
por desempenho.

Para dar sustentagéo a esse processo, também foram estruturadas Trilhas de Aprendizagem, contemplando
oportunidades de desenvolvimento coletivas e individuais, obrigatdrias e voluntarias, pontuais e continuas,
realizadas internamente e por meio de parcerias.

4.3. Diversidade e inclusdo

A Copa Energia encerrou o ano de 2023 com um total de 4.020 colaboradores, representando um aumento
de 7,0% em relagao ao ano anterior.

No que diz respeito a representatividade de género, as mulheres compdem 16% da equipe, refletindo os
desafios persistentes de aumentar a participagéo feminina no setor de GLP. Em termos de diversidade racial,
65% dos colaboradores sdo brancos, enquanto 32% sao pardos ou negros. Os lideres e especialistas
representam 10% do quadro de profissionais, incluindo supervisores, coordenadores, gerentes, diretores,
vice-presidentes, CEO e conselheiros.

A Copa Energia esta empenhada em promover um ambiente diverso e inclusivo, onde todos os colaboradores
se sintam respeitados, seguros, engajados com o propdsito da empresa e com acesso a oportunidades
igualitarias de desenvolvimento profissional e de carreira. Em 2023, reconhecendo a importancia estratégica
desse tema, a empresa deu importantes passos para fortalecer a pluralidade de seu ambiente de trabalho e
avangcar na agenda de Diversidade e Inclusao (D&l).

Uma medida estruturante foi a realizagdo de um Censo de Diversidade, visando aprofundar o conhecimento
sobre o perfil da forca de trabalho em termos de género, faixa etéria, origem, raca e etnia, identidade e
orientagdo sexual, tipos de deficiéncia, entre outros recortes. O levantamento alcancou 80% de participagdo
voluntdria, e seus resultados serdo utilizados para desenvolver estratégias de inclusdo assertivas ao longo de
2024, que possam abordar os desafios identificados, incluindo questdes de representatividade e acessibilidade.
Para impulsionar avangos significativos na gestao de D&l, a Copa Energia destaca o engajamento da alta
lideranca, com a designagéo de responsabilidades diretas sobre o tema. Foi criado um Comité Executivo de
Diversidade, denominado Copa Plural, liderado por membros da Diretoria Executiva, com a responsabilidade
de promover a execucgao da estratégia de D&l na empresa.
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4.4. Saude ocupacional e seguranca do trabalho

A Copa Energia esta firmemente comprometida em proteger a satde e a integridade de seus colaboradores,
reduzindo riscos e prevenindo acidentes no ambiente de trabalho, com o objetivo de promover um ambiente
laboral seguro e saudavel.

Em conformidade com a legislacao vigente, a Copa Energia possui um Programa de Gerenciamento de
Riscos (PGR) que subsidia o Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional (PCMSO), desdobrando-
se em outras iniciativas como o Programa de Conservagado Auditiva. Em 2023, foi criado o Comité de Saude
Auditiva com o objetivo de prevenir danos relacionados aos niveis de ruido no ambiente de trabalho.

4.4.1. Programa Respeito pela Vida

Em 2023, a Copa Energia estruturou e langou o Programa Respeito pela Vida, com o objetivo de fomentar uma
cultura proativa de saude e seguranca do trabalho e garantir a integridade de todos os colaboradores. Esse
programa é composto por seis pilares: comunicacao, andlise de eventos e acidentes, conformidade legal,
preparagao e resposta a emergéncias, andlise de riscos nas operacdes e validacao/auditoria, desdobrados
em 36 a¢des monitoradas em cada uma das unidades operacionais.

E importante ressaltar que as atividades de maior risco para acidentes estéo relacionadas a distribuicio de
GLP a granel, enquanto o risco de lesdes esta mais associado ao esforco gerado no processo de carga e
descarga de botijoes P-13. Para prevenir ocorréncias desse tipo, a Copa Energia esta realizando novos
estudos técnicos de riscos e ergonomia, além de implementar melhorias em instalagdes e procedimentos.
Com relagéo aos indicadores de salde e seguranca, destaca-se que, em 2023, nao foram registrados
casos de doencas ocupacionais de comunicagdo obrigatéria, nem dbitos entre os colabora-
dores e terceirizados.

5.1. Gestao ambiental

A Copa Energia estd comprometida com uma gestao ambiental que prioriza a preservagao dos recursos
naturais e a mitigacao dos riscos associados as suas atividades operacionais. Os principais riscos ambientais
identificados estdo relacionados ao manuseio de materiais perigosos (combustiveis, tintas, solventes e
outros), residuos e efluentes, emissdes atmosféricas, uso do solo e licencas ambientais.

Com foco nessas dreas criticas de risco, a equipe de Qualidade, Saude, Meio Ambiente e Seguranga (QSMS)
segue atenta a oportunidades de melhoria de gestao. Em apoio as unidades operacionais, foram criados e
revisados procedimentos corporativos para as atividades ambientais, incluindo uma especificagdo técnica
para a contratagcdo de servicos ambientais. Os residuos classificados como perigosos continuam a ser
destinados para coprocessamento e monitorados de forma centralizada pela area de QSMS, que apurou a
geracao de 159 gramas dessa classe de residuos por tonelada de GLP envasado em 2023. Na gestao hidrica,
0s centros operativos seguem com o bem-sucedido sistema de reuso de agua, criando um ciclo fechado para
a lavagem de botijoes, evitando desperdicio nesse processo.

5.2. Clima e emissoes

A Copa Energia coloca a questao das mudangas climaticas no centro de sua viséo de futuro e estratégia de
negdcios, demonstrando seu compromisso com a lideranga na transicao energética do setor. A empresa se
dedica a buscar ativamente oportunidades que favorecam a adog@o de uma economia de baixo carbono e
estd empenhada em reduzir suas emissoes de gases de efeito estufa.

Em 2023, a Copa Energia alcangou um marco significativo ao substituir o combustivel da sua frota leve,
trocando a gasolina pelo etanol. Essa mudanca resultou numa diminuigéo notavel de 10% nas emissoes de
CO2. Para 0 ano de 2024, a empresa planeja realizar uma andlise detalhada de projetos de descarbonizagéo,
com o objetivo de apoiar decisbes sobre novos negécios e identificar outras oportunidades de
reducéo de emissoes.

Anualmente, a empresa também divulga o seu inventario de emissdes de gases de efeito estufa (GEE) por
meio da plataforma de Registro Publico de Emissdes do Programa Brasileiro do GHG Protocol. Para mais
informagdes, acesse: https:/registropublicodeemissoes.fgv.br/participantes/1521.

5.3. Gestao social

Entre as a¢des destacadas de 2023, estao parcerias com organizagdes como Betterfly, que incentiva doagdes
por meio de habitos saudaveis, e a Lavanderia Social, que oferece servicos gratuitos a pessoas em situagao
de rua em Sao Paulo; contribuicdes ao abrigo de mulheres vitimas de violéncia e as vitimas das enchentes em
S&o Paulo; a colaboracao com a Eats for You, visando fornecer refeicoes saudaveis feitas por pessoas em
situacdo de vulnerabilidade social; e doagdes de GLP a diversas instituicdes. A empresa também patrocinou
projetos por meio de incentivos fiscais, totalizando R$ 1,0 milhdo, e investiu R$ 1,23 milhao de recursos
préprios em projetos socioambientais internos e externos.

A empresa mantém a Fundacado Ueze Zahran, que apoia projetos educativos, culturais e ambientais em
Campo Grande/MS, destacando-se pela Orquestra Infanto Juvenil Grupo Zahran, uma iniciativa que promove
a cultura indigena.

Além disso, a empresa € associada ao Instituto Ethos e integrante da Rede Brasileira do Pacto Global das
Nagoes Unidas. Em 2023, durante a Conferéncia Ethos 360° foi reconhecida pela instituicdo uma das
primeiras empresas signatarias da organizagao, 25 anos atras, na época representada pela Copagaz.
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6.1. Resultados e principais indicadores

A Copa Energia apresenta a seguir um resumo dos principais nimeros e indicadores de 2023:

Resultados (R$ milhdes) 2023 2022
Volume vendido total (em tonelagem mil) 1.798,5 1.821,1
Receita liquida das vendas 10.274,6 11.741,1
Lucro Bruto (LB) 2.278,7 1.824,5
Lucro Liquido (LL) 523,3 300,1
Ebitda 1.119,5 890,8
Margens

Margem Liquida 5,1% 2,6%
Margem Ebitda 10,9% 7,6%
Dados Financeiros (R$ milhGes)

Ativo Total (AT) 5.419,8 5.231,1
Patriménio Liquido (PL) 2.298,0 1.931,5
Indicadores de Produtividade

Empregados (n°) 4.020 3.755
Lucro Liquido por empregado (R$ mil) 130,2 79,9
Ativo por empregado (R$ mil) 1.348,2 1.393,1

6.1.1. Receita liquida de vendas

Em 2023, a receita liquida de vendas totalizou R$ 10.274,6 milhdes. O volume de GLP comercializado em
2023 foi menor do que em 2022, reflexo da retragdo do mercado, principalmente no mercado residencial,
devido a inflagéo e a taxa de juros em alta, influenciando o poder de compra das familias de baixa renda.
6.1.2. Custo dos produtos e servicos vendidos

O custo dos produtos e servigos vendidos em 2023 totalizou R$ 7.995,9 milhGes, 77,8% da receita liquida de
vendas, reducao de custos de 6 p.p. comparado a 2022, influenciada pela redugéo do volume vendido.

6.1.3. Despesas operacionais

As despesas operacionais do ano totalizaram R$ 1.325,2 milhdes, 12,9% da receita liquida de vendas. A
Administracdo da Copa Energia realiza esforgos continuos para a reducéo das despesas, revisao da estrutura
organizacional e maior eficiéncia operacional com vistas a melhoria dos resultados para os préximos periodos.

6.1.4. Resultado financeiro liquido

O resultado financeiro liquido foi uma despesa liquida de R$ 263,8 milhdes, decorrente, principalmente, dos
encargos financeiros remuneratérios das dividas contraidas para a aquisicao da Liquigas. Em 2023, houve um
aumento de R$ 43,3 milhdes de receita financeira sobre aplicagoes e uma queda de R$ 16,9 milhdes de juros
pagos sobre debéntures em relacdo ao ano de 2022.

6.1.5. Imposto de renda e contribuicdo social sobre o lucro liquido

O valor apurado foi R$ 170,4 milhes o que corresponde a uma aliquota efetiva de 24,6% do lucro antes dos
impostos. O imposto de renda e a contribuicao social s&o calculados e registrados com base no resultado
tributavel, incluindo os incentivos fiscais que sao reconhecidos & medida do pagamento dos tributos.

6.1.6. Ebitda

Em 2023 o lucro antes do resultado financeiro liquido, dos tributos sobre o lucro e da depreciagéo e
amortizagdo - Ebitda no inglés, atingiu R$ 1.119,5 milhdes, representando 10,9% da receita liquida de vendas.

Ebitda em R$ milhdes 2023 2022
Lucro Liquido (LL) 523,3 300,1
Resultados Financeiros Liquidos 263,8 309,6
Corrente e Diferido (IR+CS) 170,5 126,8
Depreciagé@o e Amortizagéao 161,9 154,3
Ebitda* 1.119,5 890,8

* calculado conforme Resolugdo CVM156/2022 que revoga Instrugdo CVM527/2012
6.1.7. Demonstracéo do valor adicionado

A Copa Energia em 2023 registrou aumento de 15,9% no valor adicionado a distribuir, em relagéo a 2022,
resultado da reestruturacéo e sinergia operacional das marcas Copagaz e Liquigés.

De cada R$ 1,00 de receita obtida pela Copa Energia no ano, R$ 0,15 foi distribuido entre diferentes
stakeholders: empregados e administradores (remuneragéo e beneficios); governo (tributos); terceiros (juros
pagos a instituigdes financeiras e aluguéis); acionistas (dividendos); e retidos na forma de reservas de parte do
lucro do exercicio, conforme estabelecido pelos artigos 193 (reserva legal) e 196 (retencéo de lucros) da
Lei 6.404/1976.

DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022

(Em milhares de reais)

Ativo Nota 2023 2022 Passivo e patrimoénio liquido Nota 2023 2022
Circulante Circulante
Caixa e equivalentes de caixa 5 522.717 274.963 Fornecedores e contas a pagar 11 289.955 242.420
Contas a receber de clientes, liquidas e outros recebiveis 6 433.756 491.992 Empréstimos, financiamentos e debéntures 13 291.530 356.122
Estoques 7 121.987 172.521  Salarios, férias e encargos 12 163.646 110.043
Imposto de renda e contribui¢ao social 16.1 3.998 14.323  Arrendamentos 14 60.697 49.919
Impostos e contribuigoes 16.4 100.749 99.429 Imposto de renda e contribuicao social 16.1 661 -
Despesas antecipadas 26.200 14.981 Impostos e contribuicoes 16.4 20.782 14.934
QOutros ativos 8.659 11.448 Dividendos e juros sobre capital proprio a pagar 151 122.241 65.866
1.218.066 1.079.657 Adiantamentos de clientes 12.485 44.201
Ativos n&o circulantes mantidos para venda 9 69.040 — Provisao para plano de assisténcia médica 17 6.195 9.839
1.287.106 1.079.657 Outras contas e despesas a pagar 17.661 24.764
Nao circulante Passivo debranding - 75.664
Realizavel a longo prazo 985.853 993.772
Contas a receber de clientes, liquidas 6 40.795 36.162 Nao circulante
Caugdes e depdsitos judiciais 24.2 61.137 65.029  Salarios, férias e encargos 12 89.255 22.961
Imposto de renda e contribuigao social 16.1 14.554 13.161  Empréstimos, financiamentos e debéntures 13 1.540.824 1.751.682
Impostos e contribuicdes 16.4 105.155 91.547  Arrendamentos 14 166.070 199.705
Imposto de renda e contribuicao social diferidos 16.1 - 7.101  Imposto de renda e contribuigao social diferidos 16.1 104.699 -
Despesas antecipadas 1.307 1.512  Provisao para plano de assisténcia médica 17 78.412 171.023
Outros ativos 6.847 5.726  Provis&o para processos 24 132.933 133.289
Total do realizavel a longo prazo 229.795 220.238 Outras contas e despesas a pagar 23.693 27.111
Total nao circulante 2.135.886 2.305.771
Total do passivo 3.121.739 3.299.543
Investimentos 8 25.258 23.689 Patriménio liquido 19
Capital social 435.588 435.588
Imobilizado 9 1.833.642 1.860.167 Reservas de capital 1.047.085 1.047.085
Reservas de lucros 817.386 437.923
Intangivel 10 2.043.973 2.047.311 Reserva de reavaliagéo 29 31
4.132.668 4.151.405 Outros resultados abrangentes (2.053) 10.892
2.298.035 1.931.519
Total do ativo 5.419.774 5.231.062 Total do passivo e patriménio liquido 5.419.774 5.231.062
As notas explicativas s@o parte integrante das demonstragdes contabeis
DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022
(Em milhares de reais)
Reservas de capital Reservas de lucros
Agio na Deségio na Reserva de Ajuste de Outros
Capital subscricdo transacdo Reserva Incentivos retencao Lucros avaliacdo resultados
Nota _social _ de acbes _de capital legal Fiscais _ de lucros acumulados patrimonial abrangentes Total
Em 31 de dezembro de 2021 435.588 _ 1.060.738 (13.653) _ 26.180 - 147.281 - - 19.049 1.675.183
Incentivos fiscais SUDENE e Reserva de reavaliagao em coligada -

Incorporacao da Liquigas - - - - 34.089 (34.127) - 38 -
Constituicao de reserva conforme Assembleia Geral Ordinaria de 08/08/2022 - - - - - 30.239 - - - 30.239
Realizagdo da reserva de reavaliacao em coligada - - - - - - 7 (7) - -
Ajuste avaliag@o patrimonial - perdas atuariais liquidas - - - - - - - - (8.157)  (8.157)
Lucro liquido do exercicio 19.3 - - - - - - 300.120 - — 300.120
Destinacdes:

Apropriacdes em reservas 19.3 - - — 15.006 21.650 197.605 (234.261) - - -

Dividendo obrigatério 19.3 - - - - - - (65.866) - — _ (65.866)
Em 31 de dezembro de 2022 435.588 _ 1.060.738 (13.653) _41.186 55.739 340.998 - 31 10.892 1.931.519
Realizagéo da reserva de reavaliagdo em coligada - - - - - - 2 2) - -
Ajuste avaliagdo patrimonial - perdas atuariais liquidas - - - - - - - - (12.945) (12.945)
Lucro liquido do exercicio 19.3 - - - - - - 523.274 - - 523.274
Destinagdes:

Apropriagdes em reservas 19.3 - - - 26.164 8.015 289.097 (323.276) - - -
Juros sobre capital préprio - JCP - - - - - - (143.813) - — (143.813)
Juros sobre capital préprio - JCP (proposto) - - - - - 56.187 (56.187) - - -
Em 31 de dezembro de 2023 435.588 _ 1.060.738 (13.653) _ 67.350 63.754 686.282 - 29 (2.053) 2.298.035

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes contabeis

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022
(Em milhares de reais, exceto quando indicado em contrdrio)

A Copa Energia Distribuidora de Gas S.A. (“Companhia”), com sede na Avenida Nagdes Unidas,
n° 14.171, Torre C, 29° andar, conjuntos 2901, 2902, 2903 e 2904, Condominio Rochavera Corporate
Towers, Sao Paulo (SP), tem por objetivo social a exploracao do comércio de gas liquefeito de petréleo
- GLP, que abrange o engarrafamento e a distribuicdo, bem como a comercializacéo de derivados
do petréleo, a prestacdo de servicos em geral correlatos, inclusive a requalificagdo de recipientes
transportaveis, o envase e o carregamento de GLP as empresas congéneres, o comércio de mercadorias
e instalagdes relacionadas a sua atividade, a importacao e a exportagdo em geral e a participagao
em outras sociedades de qualquer natureza no pais ou no exterior como sécia, acionista ou cotista.

2.1. Declaracao de conformidade

As demonstracoes contabeis foram preparadas de acordo com as préaticas contébeis adotadas no Brasil.

As préticas contabeis adotadas no Brasil compreendem aquelas incluidas na legislacao societaria brasileira

e 0s pronunciamentos técnicos e as orientagdes e interpretacdes técnicas emitidos pelo Comité de

Pronunciamentos Contabeis - CPC e aprovados pelo Conselho Federal de Contabilidade - CFC.

A Administragao declara que todas as informagdes relevantes proprias das demonstragdes contédbeis,

estdo sendo evidenciadas e correspondem as utilizadas pela Administracdo na sua gestao.

A emissdo das demonstragcdes contdbeis foi autorizada pelo Conselho de Administragdo em

08 de margo de 2024.

2.2. Base de mensuracao

As demonstracdes contabeis foram elaboradas com base no custo histérico, exceto quando de outra

forma indicada, conforme descrito nas politicas contébeis a seguir.

O custo histérico geralmente é baseado no valor justo das contraprestagdes pagas e/ou recebidas em

troca de bens e servicos.

2.3. Mudancas nas politicas contébeis e divulgacoes

Normas e interpretacoes

As seguintes alteragdes de normas foram adotadas pela primeira vez para o exercicio iniciado em

1° de janeiro de 2023:

 Alteracao ao CPC 26 (R1) - Divulgacdo de politicas contabeis: alteracdo do termo “politicas
contabeis significativas” para “politicas contabeis materiais”. A alteragao também define o que é
“informacao de politica contabil material”, explica como identifica-las e esclarece que informagdes
imateriais de politica contabil ndo precisam ser divulgadas, mas caso o sejam, que nao devem
obscurecer as informagdes contabeis relevantes.

* Alteracdo ao CPC 23 - Politicas Contabeis, Mudanca de Estimativa e Retificacdo de Erro: a
alteragao esclarece como as entidades devem distinguir as mudancas nas politicas contabeis de
mudangas nas estimativas contdbeis, uma vez que mudangas nas estimativas contdbeis sao
aplicadas prospectivamente a transagdes futuras e outros eventos futuros, mas mudangas nas
politicas contabeis sdo geralmente aplicadas retrospectivamente a transagdes anteriores e a outros
eventos anteriores, bem como ao periodo atual.

* Alteragcao ao CPC 32 - Tributos sobre o Lucro: a alteragdo requer que as entidades reconhegam o
imposto diferido sobre as transagdes que, no reconhecimento inicial, ddo origem a montantes iguais
de diferencas tempordrias tributaveis e dedutiveis. Isso normalmente se aplica a transagdes de
arrendamentos (ativos de direito de uso e passivos de arrendamento) e obrigagbes de
descomissionamento e restauragdo, como exemplo, e exige o reconhecimento de ativos e passivos
fiscais diferidos adicionais.
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As alteragdes mencionadas acima néo tiveram impactos materiais para a Companhia.

2.4. Principais eventos ocorridos durante o exercicio de 2023

a. Tributacao monofasica - ICMS

Em 1° de maio de 2023 ocorreu a implementacédo da cobranga monofasica do ICMS sobre combustiveis.
Nesta nova sistematica estao inseridas as operagcdes com o gas liquefeito de petréleo - GLP, passo
significativo para a simplificacéo do regime tributario do setor.

Em linhas gerais, o sistema monofésico possibilita a incidéncia do imposto apenas uma vez, no inicio
da cadeia, com tributagao por meio de aliquota AD REM em ambito nacional.

O regime de tributagado monoféasica do ICMS para combustiveis foi instituido pela Lei Complementar
192, aprovada no Congresso em marco de 2022.

Apos a instituicdo da Lei Complementar 192/2022 foram editados os Convénios ICMS 199/2022 e
15/2023 pelo Conselho Nacional de Politica Fazendaria (Confaz) com intuito de regulamentar as
normas técnicas de aplicagao da monofasia para combustiveis.

No regime de apuracéao e recolhimento do ICMS monofasico é determinada a aliquota fixa do imposto
em reais por quilo do GLP.

A partir da nova lei, com a aplicagao da monofasia, ocorreu impacto nas nossas operagdes de compra,
venda e transferéncias de GLP devido a proibicdo de apropriacdo de créditos de ICMS sobre
insumos e fretes.

b. Reforma Tributaria sobre o consumo

Em 20 de dezembro de 2023, foi promulgada a Emenda Constitucional (“‘EC”) n® 132, que estabelece
a Reforma Tributaria (“Reforma”) sobre o consumo. Véarios temas, inclusive as aliquotas dos novos
tributos, ainda estao pendentes de regulamentacgéo por Leis Complementares (“LC”), que deverdo ser
encaminhadas para avaliagdo do Congresso Nacional no prazo de 180 dias.

O modelo da Reforma estda baseado em um IVA repartido (“IVA dual”) em duas competéncias,
(i) federal (Contribuicdo sobre Bens e Servicos - CBS) e (ii) sub-nacional (Imposto sobre Bens e
Servicos - IBS), que substituira os tributos PIS, COFINS, ICMS e ISS.

Foi também criado um Imposto Seletivo (“IS”) - de competéncia federal, que incidira sobre a produgao,
extracdo, comercializagado ou importagdo de bens e servigos prejudiciais a saide e ao meio ambiente,
nos termos de “LC”".

Havera um periodo de transicéo de 2024 até 2032, em que os dois sistemas tributarios - antigo e novo
- coexistirao. Os impactos da Reforma na apuracao dos tributos acima mencionados, a partir do inicio
do periodo de transicéo, somente serdo plenamente conhecidos quando da finalizagédo do processo de
regulamentacéo dos temas pendentes por “LC”. Consequentemente, ndo ha qualquer efeito da reforma
nas demonstracdes contabeis de 31 de dezembro de 2023.

c. Calculo Atuarial - Passivo de Beneficio de Assisténcia Médica a Aposentados

A Companhia realizou a mensuragéo do impacto referente ao evento especial em 30/04/2023 referente
a implementacao da faixa etaria para fins de contribuicao dos futuros aposentados da Copa Energia e
a troca de operadora de salde considerando a migragéo do contrato a partir 01/05/2023.

A mudanca acarretou numa redugao significativa do passivo atuarial, além disso, nesse mesmo estudo,
foram realizadas correcdes nas bases de dados em fungdo da incorporacdo. Os efeitos dessas
alteragdes, foram reconhecidas no resultado do exercicio corrente como custo de servigo passado.
2.5. Moeda funcional e moeda de apresentacao

Estas demonstragdes contdbeis estio apresentadas em Real, que é a moeda funcional da Companhia.
Todas as informagdes apresentadas em Real foram arredondadas para o milhar mais préximo, exceto
quando indicado de outra forma.

COPA ENERGIA DISTRIBUIDORA DE GAS S.A.

Valor Adicionado em R$ milhdes 2023 2022
Receitas 10.314,6 11.834,3
Insumos adquiridos de terceiros (8.407,1) (10.158,8)
Valor Adicionado Bruto 1.907,5 1.675,4
Retencdes (depreciagdo e amortizagdes) (164,8) (154,3)
Valor Adicionado Liquido 1.742,7 1.521,2
Valor Adicionado recebido em transferéncia (246,9) (230,4)
Valor Adicionado a Distribuir 1.495,7 1.290,7
Distribuicédo do Valor Adicionado 2023 2022

Empregados 603,2 40,3% 648,8 50,3%
Governo 325,7 21,8% 275,9 21,4%
Terceiros 43,6 2,9% 65,9 5,1%
Acionistas 200,0 13,4% 65,9 5,1%
Lucros Retidos 323,3 21,6% 234,3 18,1%
Valor Adicionado Distribuido 1.495,7 | 100,0% 1.290,7 100,0%
Valor Adicionado Distribuido/Receitas 0,15 0,11

6.1.8. Endividamento

A gestéo de capital da Copa Energia tem como objetivo a manutencao de sua estrutura de capital em niveis
adequados, visando a continuidade do seu negdcio e o aumento de valor para os acionistas. O endividamento
liquido calculado por meio da soma do endividamento de curto e de longo prazo, subtraido de caixa e
equivalentes de caixa, foi de R$ 1,3 bilhao.

O saldo da divida bruta, ao final do exercicio de 2023, ficou em R$ 1,8 bilhao, uma redugéo de 13% em relagéo
ao saldo de 2022. Em 2023, a Copa Energia fez o reperfilamento da divida com a 5* Emiss&o de Debéntures
e o pré-pagamento da 4* Emissao de Debéntures, que propiciaram a redugéo da taxa média da divida e
alongou o prazo. Atualmente o endividamento da Copa Energia é composto de 97% em debéntures e 3% em
operacao de capital de giro, LOAN 4131 e FCO - Fundo Constitucional do Centro-Oeste.

Endividamento Liquido em R$ milhdes 2023 2022
Empréstimos e financiamentos Curto Prazo 291,5 356,1
Empréstimos e financiamentos Longo Prazo 1.540,8 1.751,7
Divida Bruta 1.832,4 2.107,8
Caixa e equivalentes de caixa (522,7) (275,0)
Divida Liquida 1.309,6 1.832,8
Endividamento liquido / Ebitda 1,2 2,1
Endividamento liquido / (Endividamento liquido + PL) 36,2% 48,7%

6.2. Investimentos

Em 2023, o montante de investimentos (Capex) realizado na Copa Energia foi de R$ 279,7 milhdes.
Os recursos foram destinados a:

Manter, modernizar, ampliar e adequar a infraestrutura operacional, equipamentos de transporte e frota de
distribuicao de GLP e outros, nas unidades de negécio da companhia (Centros Operativos e Depositos).
Novos negécios e para adequar, ampliar e manter instalacdes de centrais GLP granel em clientes.

Garantir a requalificagao e a distribuicao de GLP por meio da reposi¢éo de botijoes/vasilhames.

Manter a infraestrutura de bens mdveis com as condi¢des necessarias para prestar suporte administrativo
adequado ao negdcio.

Pesquisa e desenvolvimento de novos usos do GLP e Purogas.

6.3. Perspectivas para 2024

Com base em seu s6lido compromisso com a exceléncia operacional, a inovagao e a sustentabilidade, a Copa
Energia esta pronta para enfrentar os desafios e aproveitar as oportunidades do préximo ano. Diante do
processo intenso de desalavancagem e da robustez de seu caixa, a empresa inicia um novo ciclo de
crescimento sustentavel em 2024. Este novo capitulo marca ndo apenas uma fase de consolidagdo, mas
também de expanséo estratégica em direcao a novos horizontes, incluindo a diversificagdo dos negécios em
direcdo a energia limpa, em total sintonia com seu propésito de “energizar vidas e negdcios de
forma sustentavel”.

Em meio a um cenario dinamico e desafiador no setor de Gas Liquefeito de Petréleo (GLP), a Copa Energia
se posiciona como uma lider proativa e visiondria, comprometida em impulsionar a inovagao tecnoldgica e
aprimorar a experiéncia do cliente. Em colaboracdo com instituicoes académicas de renome, como a
Universidade de Sao Paulo (USP) e a Universidade Federal do Mato Grosso do Sul (UFMS), a empresa
seguird investindo em pesquisas para desenvolver novas solugdes e tecnologias que promovam o uso
eficiente e sustentavel do GLP.

Em paralelo, a empresa continua a advogar por um ambiente regulatério mais transparente e favoravel para o
setor de GLP, diante de temas prementes como a liberagdo dos novos usos do GLP, o enfrentamento da
pobreza energética, as mudangas na aliquota do ICMS dos combustiveis e os seus impactos para a
precificagdo do GLP, entre outros temas.

Com uma visdo otimista e uma estratégia sélida, a Copa Energia esta preparada para enfrentar os desafios
do novo ano e consolidar sua posicdo como uma lider no setor de energia, contribuindo para um
futuro mais sustentavel.

; DEMONSTRACAO DO RESULTADO
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022
(Em milhares de reais)

Nota 2023 2022
Receita liquida das vendas 20 10.274.626 11.741.145
Custo dos produtos e servigos 21 (7.995.923) (9.916.648)
Lucro bruto 2.278.703 1.824.497
Despesas operacionais, liquidas
Vendas 21 (821.416)  (711.662)
Gerais e administrativas 21 (453.777) (400.771)
Outras receitas (despesas), liquidas 22 (50.099) 22.322
(1.325.292) (1.090.111)
Lucro antes do resultado financeiro, participacoes e impostos 953.411 734.386
Receitas financeiras 23 67.852 36.058
Despesas financeiras 23 (338.565) (354.557)
Variagdes cambiais e monetarias, liquidas 23 6.865 8.927
Resultado financeiro liquido (263.848) (309.572)
Resultado de equivaléncia patrimonial 8.2 4.169 2.146
Lucro antes dos impostos 693.732 426.960
Corrente (51.990) 5.503
Diferido (118.468) 132.343)
Imposto de renda e contribuicao social 16.3 (170.458) (126.840)
Lucro liquido do exercicio 523.274 300.120
Lucro basico por acéo - R$ 1,48 0,85

As notas explicativas s@o parte integrante das demonstragdes contabeis

DI;MONSTRA(;EO DO RESULTADO ABRANGENTE
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022
(Em milhares de reais)

Nota 2023 2022
Lucro liquido do exercicio 523.274 300.120
Outros resultados abrangentes:
Itens que nao serao reclassificados para o resultado
(Perda) - Plano de assisténcia médica 171 (19.613) (12.359)
Imposto de renda e contribuigcao social diferidos 16.2 6.668 4.202
Resultado abrangente total 510.329 291.963

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contabeis

; DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022
(Em milhares de reais)

Nota 2023 2022
Fluxo de caixa das atividades operacionais
Lucro antes dos impostos 693.732 426.960
Ajustes para:
Resultado de equivaléncia patrimonial 8.2 (4.169) (2.146)
Depreciacao e amortizagao 21 164.531 154.304
Resultado com alienagdes e baixas de ativos 22 15.478 799
Baixa de arrendamento, liquida 22 258 (1.876)
Provisdo de juros sobre empréstimos e financiamentos 23 12.293 13.227
Juros sobre passivo de arrendamento 23 17.706 17.819
Rendimento sobre aplicagdes financeiras 23 (55.787)  (20.823)
(Reversao) provisdo de plano de assisténcia médica
(beneficio definido), inclui juros 17.1  (105.064) 28.029
Proviséo para perda de ICMS a recuperar e a repassar 22 - (13.242)
Perdas de crédito esperadas - PCE, liquidas 6.1 18.737 6.595
Perdas estimadas em ativo imobilizado 22 52.096 -
Provisdo (reversao) para processos 22 806  (14.192)
Reversao debranding 22 (25.706) -
Provisdo para indenizagdes (pensionamentos) 44 628
Reversao para remediacdo de passivo ambiental 22 (2.155) (549)
Atualizagao monetaria de depdsitos judiciais 24.2 (2.780) (2.754)
Atualizacao monetaria de créditos tributarios 23 (2.148) (3.944)
Provisdo de juros sobre debéntures 23 281.233  298.146
Apropriagéo do custo de emissao de debéntures 23 4.837 4.837
Resultado alienacao investimentos (Gasonia) 22 - 2.845
Aumento (reducao) de ativos
Contas a receber 34.866  (58.557)
Estoques 50.535 (25.102)
Depésitos judiciais 6.672 5.202
Impostos a recuperar (527) 28.656
Outros ativos (9.346) (2.203)
Aumento (reducao) de passivos
Fornecedores e contas a pagar 31.428 69.488
Impostos, taxas e contribuigdes 64.153  (18.000)
Plano de assisténcia médica (beneficio definido) (10.804) (6.475)
Pagamentos de contingéncias (16.624)  (12.721)
Aumento de saldrios e encargos sociais 119.897 36.573
Outros passivos (47.066) 16.889
Recursos liquidos provenientes da atividade operacional 1.287.126 _928.413
Imposto de renda e contribui¢ao social pagos (57.644)  (98.857)
Fluxo de caixa liquido proveniente das atividades operacionais 1.229.482  829.556
Fluxo de caixa das atividades de investimentos
Aquisicao de imobilizado e intangivel (263.602) (132.754)
Incentivo fiscal depositado 2.603 4.244
Pagamento debranding (49.958)  (20.915)
Venda de imobilizado 22 25.619 22.439
Dividendos recebidos 8.2 2.055 1.382
Recursos liquidos aplicados na atividade de investimento (283.283) (125.604)
Fluxo de caixa das atividades de financiamentos
Captagao empréstimos bancarios 13 9.731 38.000
Amortizagao do principal e juros de empréstimos 13 (57.700)  (65.109)
Pagamento do principal e juros - Arrendamentos 14 (59.253)  (47.576)
Emissao de debéntures, liquido dos custos de emissdo 13 197.922 -
Amortizagao do principal e juros de debéntures 13 (723.766) (407.898)
Amortizagao do mutuo com partes relacionadas 15 487 -
Dividendos pagos aos acionistas (65.866) 17.000
Recursos liquidos aplicados na atividade de financiamento (698.445) (499.583)
Variacgao liquida de caixa e equivalentes de caixa no exercicio 247.754  204.369
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio 274.963 70.594
Caixa e equivalentes de caixa no fim do exercicio 522.717 _274.963
247.754 204.369
Transacoes sobre investimentos e financiamentos que
nao envolvem caixa Nota 2023 2022
Direito de uso (arrendamentos) 21.986 42.737
Aquisicao de imobilizado e intangivel - nao pago 28.928 12.822
Venda de imobilizado - nao recebido 5.386 2.735
Utilizacao de depdsitos judiciais para pagamento de processos 241 _ 3.847 _ 2198
As notas explicativas s@o parte integrante das demonstragdes contabeis
continua |
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022

A seguir sao apresentadas informagdes apenas sobre politicas contabeis e estimativas que requerem
elevado nivel de julgamento ou complexidade em sua aplicacao e que podem afetar materialmente a
situacao financeira e os resultados da Companhia:

Estoques - Nota explicativa n°® 7

Arrendamentos - Nota explicativa n® 14

Reduc&o ao valor recuperavel (Impairment) - Nota explicativa n®9 e 10

Beneficios concedidos a empregados e aposentados - Nota explicativa n® 17

Estimativas relacionadas a processos e passivos contingentes - Nota explicativa n® 24

Tributos diferidos sobre o lucro - Nota explicativa n° 16

Perdas de crédito esperadas - Nota explicativa n® 6

Vida util estimada dos ativos - Nota explicativa n°® 9

A Companhia aplicou as politicas contabeis descritas abaixo de maneira consistente a todos os
exercicios apresentados nestas demonstragdes contabeis.

Os ativos e passivos com prazo de recebimento ou vencimento inferior a 12 meses da data do
encerramento do exercicio sdo apresentados como ativos ou passivos circulantes, e os demais ativos
e passivos, como nao circulantes.

As politicas contabeis materiais estdo descritas nas respectivas notas explicativas.

Caixa e equivalentes de caixa incluem numerdrio em espécie, depdsitos bancarios disponiveis e
aplicacdes financeiras de curto prazo com alta liquidez, venciveis em até trés meses, contados da data
da contratagd@o original, prontamente conversiveis em um montante conhecido de caixa e com risco
insignificante de mudanca de valor.

2023 2022
Caixa 176 98
Bancos 14.502 7.408
Aplicacdes financeiras (i) 508.039 267.457
Total 522.717 274.963

(i) As aplicacdes financeiras sao representadas por valores alocados em produtos de baixo risco (perfil
conservador) como Certificados de Depdsitos Bancérios (CDB), Compromissadas e Letras
Financeiras (LF), buscando rentabilidade alinhada a variacdo do CDI. Em 2023, a rentabilidade
média no final do periodo foi de aproximadamente 102% do CDI.

V Politica contabil

Caixa e equivalentes de caixa correspondem aos valores disponiveis em caixa, depdsitos bancdrios e

outros investimentos de curto prazo de alta liquidez, com vencimentos originais de até trés meses, e

com risco insignificante de mudanga de valor.

2023 2022

Contas a receber 509.734 558.564
Partes relacionadas (Nota n° 15.1) 292 295
Outros recebiveis 3.491 2.222
513.517 561.081

Perdas de crédito esperadas (PCE) - clientes (38.966) (32.927)
Total 474.551 528.154
Ativo circulante 433.756 491.992
Ativo nao circulante 40.795  36.162

A provisdo para Perdas de Crédito Esperadas (PCE) foi constituida em montante considerado
suficiente pela Administragao para fazer face as eventuais perdas na realizagdo dos titulos a receber,
levando-se em consideracéo andlise quantitativa e qualitativa individual dos recebiveis, que contempla
histérico de perdas, a situacao individual dos clientes, a situacéo do conglomerado econémico ao qual
pertencem e as respectivas garantias reais recebidas.

A Companhia tem como procedimento rever tais provisdes mensalmente a fim de serem ajustadas, se
necessario, adotando o critério de andlise individual de cada cliente que compde sua carteira.

6.1. Movimentacgao das perdas de crédito esperadas - PCE

2023 2022

Saldo inicial (32.927) (26.961)

Adicoes (21.883) (17.122)

Reversodes 3.146 10.527

Baixas 12.698 629

Total (38.966) (32.927)

Ativo circulante (1.971) (2.371)

Ativo nao circulante (36.995) (30.556)
6.2. Composicao dos saldos das contas a receber - a vencer e vencidos (Aging)

2023 2022

Perdas de Contas a receber, Contas a receber,

Contas a crédito liquidas das perdas liquidas das perdas de

receber esperadas - PCE de crédito esperadas crédito esperadas

Partes relacionadas 292 - 292 295
A vencer 407.133 (338) 406.795 419.001
Vencidos (*):

Até 3 meses 22.183 (1.711) 20.472 64.592
De 3 a 6 meses 5.825 (1.860) 3.965 4.744
De 6 a 12 meses 13.417 (2.567) 10.850 4.845
Acima de 12 meses 64.667 (32.490) 32177 34.677
Total 513.517 (38.966) 474.551 528.154

(*) A Companhia nao realiza provisao para PCE de titulos vencidos que possuem garantias.

Vv Politica contabil

As contas a receber de clientes correspondem aos valores a receber pela venda de mercadorias e de
prestacao de servigos no curso normal das atividades da Companhia. Se o prazo de recebimento é
equivalente a um ano ou menos, as contas a receber sdo classificadas no ativo circulante. Caso
contrdrio sdo classificadas no ativo nao circulante.

As contas a receber de clientes sdo, inicialmente, reconhecidas pelo valor justo e, subsequentemente,
mensuradas pelo custo amortizado com o uso do método da taxa efetiva de juros menos a provisao
para perdas estimadas com créditos de liquidacdo duvidosa. As perdas esperadas sao estabelecidas
quando existe evidéncia provavel de que a Companhia ndo serd capaz de receber todos os valores
devidos. O valor da perda esperada é a diferenga entre o valor contabil e o valor recuperavel (Nota
explicativa n°6.1).

A mensuragéo de perdas esperadas de crédito para ativos financeiros e contratuais esta demonstrada
na Nota explicativa n° 6 de acordo com a norma CPC 48.

Os valores denominados como “outros recebiveis” sdo compostos basicamente de alienagao de ativos
imobilizados.

O prazo médio de recebimento da carteira de clientes é de aproximadamente 19 dias, ndo havendo,
portanto, componente significativo de financiamento aos clientes.

V Estimativas e julg rel t

A provisao de perdas de crédito esperadas para ativos financeiros se baseia em premissas de risco de
default, determinacdo da ocorréncia ou ndo de aumento significativo no risco de crédito, fator de
recuperagao, entre outras.

A Companbhia utiliza julgamento em tais premissas e na selecao dos inputs para célculo das perdas de
crédito esperadas.

Uma provisao é constituida com base no historico de perdas verificadas (matriz de provisionamento)
nos ultimos 12 meses, independente de um titulo estar vencido ou nao.

Se um cliente se torna inadimplente, todo saldo relacionado a ele estd sujeito a constituicdo de
provisdo para perda (efeito vagdo), sendo consideradas as garantias reais existentes nesse processo.

Os estoques incluem produtos derivados de petrdleo (em nosso poder e em poder de terceiros),
principalmente matéria-prima (GLP, Butano e Propano), material secundario e produto acabado.
Os estoques de materiais de consumo sdo compostos basicamente de materiais operacionais.

Em 31 de dezembro de 2023, a Companhia possuia estoque de derivados de petréleo em poder de
terceiros no montante de R$ 14.990 (R$ 13.408 em 31 de dezembro de 2022).

2023 2022
Matéria-prima 94.225 147.752
Recipientes transportaveis para revenda 13 12
Material secundario 5.820 5.045
Produto acabado 6.710 9.518
Material de consumo 12.871 8.805
Outros 2.348 1.389
Total 121.987 172.521

Vv Politica contabil

Os estoques sao mensurados pelo menor valor entre o custo e o valor realizavel liquido. O custo dos
estoques é baseado no critério do custo médio de aquisicao e inclui gastos incorridos na aquisicdo de
estoques, custos de produgdo e transformagdo e outros custos incorridos em trazé-los as suas
localizagdes e condicbes existentes. No caso dos estoques manufaturados e produtos em elaboragao,
o custo inclui uma parcela dos custos gerais de fabricacdo baseado na capacidade operacional normal.
A provisao para perdas ou obsolescéncia é constituida quando necessario.

Investimentos 2023 2022
Coligadas 25.258 23.144
Incentivos fiscais (*) - 545
Total 25.258 23.689

(*) Incentivos fiscais liquidos de provis@o para perda.
8.1. Informacdes sobre investimentos
Lucro
liquido  Percentual (%)
Capital Acoes Patriménio (prejuizo) de
subscrito ordinarias _ liquido  do exercicio _participacao

Utingas Armazenadora S.A. (*) 30.739 1.780.070 47141 10.074 33,00%
Plenogas Distribuidora de Gas S.A. (**) 928 1.384.308 1.490 376 33,33%
Metalurgica Plus S.A. (**) 4.476 3.000 (769) (298) 33,33%

(*) Os investimentos foram avaliados pelo método de equivaléncia patrimonial com base nas mutagoes
patrimoniais ocorridas em 30 de novembro de 2023.
(**) Os investimentos foram avaliados pelo método de equivaléncia patrimonial com base nas mutacoes
patrimoniais ocorridas em 31 de dezembro de 2023.
8.2. Mutacao dos investimentos

Utingas Plenogas 2023 2022
No inicio do exercicio 22.529 615 23.144 22,925
Equivaléncia patrimonial 4.169 - 4169 2146
Dividendos recebidos (1.937) (118) (2.055) (1.382)
No fim do exercicio 24.761 497 25.258 23.689

Vv Politica contabil

Investimentos societérios

Coligada é a entidade sobre a qual a Companhia possui influéncia significativa, definida como o poder
de participar na elaboragéo das decisbes sobre politicas financeiras e operacionais de uma investida,
mas sem que haja o controle individual ou conjunto dessas politicas.

A participagdo da Companhia nos lucros ou prejuizos de suas coligadas é reconhecida na demonstracdo
do resultado e a participagcdo nas mutagbes das reservas é reconhecida nos lucros acumulados da
Companhia. Quando a participacao da Companhia nas perdas de uma coligada for igual ou superior ao
valor contabil do investimento, incluindo quaisquer outros recebiveis, a Companhia reconhece perdas
adicionais da coligada.

Os dividendos recebidos desses investimentos societdrios sao reconhecidos como reducdo do valor
dos respectivos investimentos.

9.1. Composicéo do imobilizado

2023 2022

Custo Depreciacao Liquido Liquido

Terrenos 309.258 —  309.258  428.033
Edificagoes 369.872 (113.136)  256.736  219.067
Instalagdes industriais 728.903 (472.264) 256.639 220.987
Instalagbes operacionais 342.065 (127.556) 214.509 168.439
Recipientes transportaveis 595.309 (135.573) 459.736 376.849
Veiculos 37.978 (33.776) 4.202 4.509
Mdveis e utensilios 32.928 (21.746) 11.182 12.339
Computadores e periféricos 33.299 (25.905) 7.394 8.018
Imobilizado em andamento/obras em execucgdo (i) 68.671 - 68.671 152.520
Benfeitorias em propriedade de terceiros 70.603 (24.733) 45.870 42.096
Direito de uso (arrendamento) 311.502 (112.121) 199.381 227.228
Outros 164 (100) 64 82
Total 2.900.552 _ (1.066.910) 1.833.642 1.860.167

(i) O grupo imobilizado em andamento é composto, principalmente, por obras de modernizagédo das
filiais de Belém e Suape.
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9.2. Movimentacao do custo

Saldo Perdas esti- Transfe- Saldo
2022 Adicoes _ Baixas _madas (i) réncias (*) 2023
Terrenos 428.033 398 (2.578) (48.517)  (68.078) 309.258
Edificacdes 321.971  3.224 (3.052) - 47.729 369.872
Instalagoes industriais 681.790 46.499 (28.000) - 28.614 728.903
Instalagoes operacionais 292.722 16.153 (15.049) - 48.239 342.065
Recipientes transportaveis 505.410 121.944 (35.096) (3.579) 6.630 595.309
Veiculos 41.439 1.026  (4.487) - - 37.978
Méveis e utensilios 47.076 1.736 (18.427) - 2.543  32.928
Computadores e periféricos 55.817  4.032 (26.931) - 381 33.299
Imobilizado em andamento/obras
em execucao 152.520 60.101 (57) — (143.893) 68.671
Benfeitorias em propriedade
de terceiros 64.820 - (117) - 5.900 70.603
Outros 298 - (134) - - 164
Subtotal - Imobilizado 2.591.896 255.113 (133.928) (52.096) _ (71.935) 2.589.050
Edificagdes 120.400 11.330 (6.087) - (875) 124.768
Veiculos 125.768  9.375 (495) - (339) 134.309
Equipamentos industriais 44.657 1.281 - - — 45,938
Computadores e periféricos 2.331 - (976) - - 1.355
Equipamentos e instalagbes
de informatica 5.132 - - - - 5.132
Subtotal - Direito de uso
(arrendamento) 298.288 _21.986 _ (7.558) - (1.214) _311.502
Total 2.890.184 277.099 (141.486) (52.096) _ (73.149) 2.900.552

(*) Transferéncia de imobilizado para o grupo Ativo néo circulante disponivel para venda R$ 72.280
(residual de R$ 69.040), sendo R$ 68.078 de terrenos, R$ 3.780 de edificacoes, R$ 414 de
instalagdes industriais e R$ 8 de moveis e utensilios. A Companhia avaliou o imobilizado pelo valor
recuperavel que esta superior ao valor contabil, portanto, ndo houve ajuste.

(i) Perda por impairment no valor de R$ 48.517 referente a terrenos cujo valor recuperavel € menor que
o valor contabil.

Saldo Saldo
____ 2021 Adicbes Baixas Transferéncias (*) 2022
Terrenos 429.070 - (1.037) — 428.033
Edificacdes 267.195 933 (28) 53.871 321.971
Instalagdes industriais 391.153 7.854 (1.593) 284.376 681.790
Instalagdes operacionais 674.943 14.054 (1.413) (394.862) 292.722
Recipientes transportaveis 491.267 60.951 (29.510) (17.298) 505.410
Veiculos 43.156 — (1.490) (227)  41.439
Moveis e utensilios 30.832 441 (3.567) 19.370  47.076
Computadores e periféricos 58.927 627  (490) (3.247)  55.817
Imobilizado em andamento/obras
em execugao 142.416 30.551 (4) (20.443) 152.520
Benfeitorias em propriedade de terceiros  64.864 - (46) 2 64820
Adiantamento a fornecedores 351 - - (351) -
Outros 458 - - (160) 298
Subtotal - Imobilizado 2.594.632 115.411 (39.178) (78.969) 2.591.896
Edificagdes 125.008 12.547 (17.155) — 120.400
Veiculos 98.607 29.474 (2.313) - 125768
Equipamentos industriais 40.649 4.008 - - 44.657
Computadores e periféricos 2.600 - - (269) 2.331
Equipamentos e instalagoes
de informatica 4.768 364 - - 5.132
Subtotal - Direito de uso (arrendamento) _271.632 _ 46.393 (19.468) (269) 298.288

Total 2.866.264 161.804 (58.646)
(*) Refere-se ao crédito extemporaneo de PIS/COFINS.
9.3. Movimentacao da depreciacao

(79.238) 2.890.184

Taxa
depreciacao Depre- Transfe-
% ao ano 2022 _ ciacdo Baixas réncias (*) 2023
Edificagdes 2a4 (102.904) (14.193) 1.083 2.878 (113.136)
Instalagdes industriais 588a10 (460.803) (35.519) 23.704 354 (472.264)
Instalagdes operacionais 2a20 (124.283) (11.943) 8.670 - (127.556)
Recipientes transportaveis 4 (128.561) (20.835) 13.823 — (185.573)
Veiculos 5a3333 (36.930) (1.153) 4.307 - (33.776)
Méveis e utensilios 3,33a20 (34.737) (1.991) 14.974 8  (21.746)
Computadores e periféricos 43523333 (47.799) (4.814) 26.708 - (25.905)
Benfeitorias em propriedade
de terceiros 10 (22.724) (2.063) 54 - (24.733)
Outros 6,67 a 10 (216) (13) 129 - (100)
Subtotal - Imobilizado (958.957) _(92.524) 93.452 3.240 _ (954.789)
Edificacdes direito de uso (24.214) (10.872) 1.565 3.118 (30.403)
Veiculos direito de uso (25.140) (28.175) 270 (2.690) (55.735)
Equipamentos industriais direito
de uso (19.385)  (6.031) - 786  (24.630)
Computadores e periféricos leasing (2.321) (7) 975 - (1.353)
Subtotal - Direito de uso (arrendamento) (71.060) (45.085) 2.810 1.214 _(112.121)

Total (1.030.017) (137.609) 96.262 4.454 (1.066.910)

(*) Transferéncia de imobilizado para o grupo Ativo nao circulante disponivel para venda R$ 3.240
(residual de R$ 69.040), sendo R$ 2.878 de edificacbes, R$ 354 de instalagdes industriais e R$ 8 de
moveis e utensilios.

Taxa
depreciacao Depre- Incor-

% ao ano 2021 _ ciacdo _ Baixas poracado 2022
Edificagdes 2a4 (78.573) (8.207) (16.128) 4 (102.904)
Instalagdes industriais 5,88 a 10 (180.826) (26.521) (254.554) 1.098 (460.803)
Instalagbes operacionais 2a20 (424.817) (25.140) 325.179 495 (124.283)
Recipientes transportaveis 4 (125.506) (23.501) 10.856  9.590 (128.561)
Veiculos 5a33,33 (37.002) (1.332) 221 1.183  (36.930)
Moveis e utensilios 3,33a20 (20.856) (1.509) (15.399) 3.027  (34.737)
Computadores e periféricos 4,35a33,33 (45.498) (6.321) 3.561 459 (47.799)

Benfeitorias em propriedade
de terceiros 10 (21.561) (1.180) - 17 (22.724)
Outros 6,67 a10 (458) 173 69 - (216)
Subtotal - Imobilizado (935.097) (93.538)  53.805 _15.873 _(958.957)
Edificacdes (16.457)  (9.223)  (3.028) 4.494  (24.214)
Veiculos (9.448) (21.034) 3.029 2313  (25.140)
Equipamentos industriais (10.075) (6.282)  (3.028) - (19.385)
Computadores e periféricos (2.199) - (122) - (2.321)
Equipamentos e instalagdes de informatica (3.028) - 3.028 - -
Subtotal - Direito de uso (arrendamento) (41.207) _(36.539) (121) _ 6.807 _ (71.060
Total (976.304) (130.077) _ 53.684 _22.680 (1.030.017)

A Companbhia revisou a vida Util estimada dos bens do Imobilizado e ndo houve alteragéo.
Vv Politica contabil
R heci ) e acdo

Itens do imobilizado s&do mensurados pelo custo histdrico de aquisicdo ou construgdo, deduzido de
depreciagdo acumulada e de perdas de redugdo ao valor recuperdvel (impairment) acumuladas,
quando necessario.

Os principais ativos da Companhia, vinculados as atividades de envase, acondicionamento e
armazenamento de GLR, sdo representados por Equipamentos para envase, Recipientes transportdveis
e Tanques estaciondrios, além das Edificagoes.

O custo inclui gastos que sdo diretamente atribuiveis a aquisicdo de um ativo. O custo de ativos
construidos pela propria Companhia inclui:

- O custo de materiais e mao de obra direta;

- Quaisquer outros custos para colocar os ativos no local e na condicdo necessdria para que estes
sejam capazes de operar da forma pretendida pela Administragao;

- Os custos de desmontagem e de restauragdo do local onde esses ativos estdo localizados,
se necessdrio;

- Custos de empréstimos sobre ativos qualificaveis.

O software comprado que seja parte integrante da funcionalidade de um equipamento é capitalizado
como parte daquele bem.

As partes de um item do imobilizado tém diferentes vidas (teis, sdo registradas como itens individuais
(componentes principais) de imobilizado.

Os custos de manutencdo dos recipientes transportdveis sdo tratados como despesas quando
incorridos, pois ndo é possivel a identificagao do ativo para a correta alocagao deste custo ao bem.
Os custos de manutengdo e requalificagdo de tanques e recipientes estaciondrios sdo alocados aos
ativos, pois aumentam a vida til do bem.

Quando os recipientes transportdveis, recipientes estaciondrios ou tanques ndo podem ser
requalificados, estes sdo sucateados e baixados dos controles da Companhia.

Ganhos e perdas na alienagdo de um item do imobilizado (apurados pela diferenga entre os recursos
advindos da alienacdo e o valor contabil do imobilizado), inclusive na venda de recipientes
transportdveis, sao reconhecidos em outras receitas/despesas operacionais no resultado.

Ativos nao circulantes mantidos para venda

A Companbhia reclassifica do ativo imobilizado para o ativo circulante na rubrica ativos ndo circulantes
mantidos para venda quando ha expectativa de conclusdo da operagcao de venda em até um ano a
partir da data da classificacao e existéncia de avaliagdo econémica que permita estimar o montante
que serd base para a devida reclassificagao. Se o valor contabil for menor que o valor justo sera
feito impairment.

Em 2023, a Companhia reclassificou para ativo mantido para venda o terreno localizado na cidade de
Osasco - SP no valor contabil de R$ 69.040.

Custos subsequentes

Custos subsequentes sdo capitalizados apenas quando for provdvel que beneficios econémicos
futuros associados com os gastos serdo auferidos, caso contrdrio, sdo reconhecidos no resultado
como despesa.

Depreciacao

A depreciagao é calculada sobre o valor depreciavel, que é o custo de um ativo, ou outro valor substituto
do custo, deduzido do valor residual.

A depreciacao é reconhecida no resultado baseando-se no método linear com relagdo as vidas lteis
estimadas de cada parte de um item do imobilizado. As vidas Uteis estimadas para o exercicio corrente
e comparativo estao descritas na Nota explicativa n® 9.

Os métodos de depreciacao, as vidas Uteis e os valores residuais serao revistos a cada encerramento
de exercicio financeiro, e eventuais ajustes sdao reconhecidos como mudanca de estimativas contabeis.
No segmento de distribuicao de GLP é comum a realizagao de cessao de recipientes transportdveis e
outros equipamentos necessdrios a armazenagem e consumo do GLP. Sdo celebrados contratos de
cessdo de uso destes ativos e marcas com os revendedores que comercializam os produtos da
Companhia. Como estes bens sao retorndveis, a depreciagdo é feita com base na vida util econémica.
V Estimativas e jul tos relevantes

Ativos nao financeiros

O valor recuperavel de um ativo ou UGC é o maior entre seus valores em uso ou seu valor justo menos
custos para vender. O valor em uso é baseado em fluxos de caixa futuros estimados, descontados ao
seu valor presente usando uma taxa de desconto antes dos impostos que reflete as avaliagbes atuais
de mercado do valor do dinheiro no tempo e os riscos especificos do ativo ou da UGC.

Uma perda por redugdo no valor recuperdvel é reconhecida se o valor contabil do ativo ou UGC
exceder o seu valor recuperavel.

Perdas por reducdo no valor recuperdvel sdo reconhecidas no resultado. Perdas reconhecidas
referentes as UGCs s&o inicialmente alocadas para redugdo de qualquer dgio alocado a esta UGC (ou
grupo de UGCs), e entao para redugao do valor contabil dos outros ativos da UGC (ou grupo de UGCs)
de forma prd rata.

As perdas de valor recuperavel sdo revertidas, exceto a perda por redugdo ao valor recuperdvel do
dgio, somente na extensdo em que o valor contabil do ativo ndo exceda o valor contabil que teria sido
apurado, liquido de depreciagao ou amortizagao, caso a perda de valor nao tivesse sido reconhecida.
O teste de impairment nos ativos foram realizados em 31 de dezembro de 2023 de acordo com o
CPC 01. A Companhia conduziu o teste de impairment com base no método de fluxo de caixa
descontado, utilizando uma taxa de desconto (WACC) de 14,34%, incluindo uma taxa de crescimento
de 3,5%, as premissas foram consistentes com praticas passadas e as condigdes de mercado atuais.
Apds a andlise, a administragao concluiu que nao hd indicag&o de perda por impairment, considerando
o nivel de unidade geradora de caixa. Os valores contabeis dos ativos sdo considerados recuperaveis,
e nenhum ajuste por impairment foi necessario.

A Companhia também efetuou teste de impairment individual de 5 terrenos, cujo o valor recuperavel é
menor que o valor contabil e foi registrado perda estimada no montante de R$ 48.517 .

Vida util estimada dos ativos

Os principais ativos da Companhia, vinculados as atividades de envase, acondicionamento e
armazenamento de GLF, sdo representados por Equipamentos para envase, Recipientes transportdveis
e Tanques estaciondrios, além das Edificagées.

A vida util destes ativos e o valor residual sdo revisados anualmente. Esta revisdao considera indicadores
técnicos definidos pelos fabricantes, a manutencdo e a forma de utilizacdo destes bens, entre outros
fatores que podem influir nesta avaliagao. Também é avaliada a existéncia de qualquer nova ocorréncia
que justifique a alteragdo das premissas utilizadas até entao, para o estabelecimento da vida util e do
valor residual dos bens.

Caso as expectativas sejam diferentes das estimativas anteriores, ha uma orientagdo para que
sejam modificados os prazos de vida dtil e valor residual, com a correspondente mudanca de
estimativa contabil.

10.1. Composicao do intangivel

2023 2022
Custo Amortizacao Liquido Liquido
Software 168.251 (111.474) 56.777 31.228
Marcas, patentes e direitos 283.623 (33.562) 250.061 269.001
Relacionamentos com clientes 338.753 (10.514) 328.239 338.186
Agio por rentabilidade futura 1.408.896 — 1.408.896 1.408.896
Total 2.199.523 (155.550) 2.043.973 2.047.311
10.2. Movimentacao do custo
2022 2023
Saldo Adicées _Baixas Transferéncias (*) Saldo
Software 178.116 20.860 (37.177) 6.452 168.251
Marcas, patentes e direitos 287.413 3.735 (728) (6.797) 283.623
Relacionamentos com clientes 338.753 - - - 338.753
Agio por rentabilidade futura 1.408.896 - - — 1.408.896
Total 2.213.178 24.595 (37.905) (345) 2.199.523
(*) Transferéncia de intangivel para o imobilizado.
2021 2022
Saldo Adicées Transferéncias (*) Saldo
Software 173.547 12.695 (8.126) 178.116
Marcas, patentes e direitos 293.280 - (5.867) 287.413
Relacionamentos com clientes 358.213 - (19.460) 338.753
Agio por rentabilidade futura 1.408.896 - — 1.408.896
Total 2.233.936 12.695 (33.453) 2.213.178
(*) Contém crédito extemporaneo de PIS/COFINS no valor R$ 1.310.
10.3. Movimentacao da amortizacao
Taxa
amortizacao Amorti- Transfe-
% ao ano 2022 zacdo Baixas réncias 2023
Software 10a20 (146.888) (4.972) 37.176  3.210 (111.474)
Marcas, patentes e direitos 2,94a6,66 (18.412) (12.003) 63 (3.210) (33.562)
Relacionamentos com clientes 2,78 (567) _(9.947) - — _(10.514)
Total (165.867) (26.922) 37.239 — (155.550)
Taxa
amortizacao Amorti- Transfe-
__%aocano 2021 zacdo réncias (*) 2022
Software 10 a 20 (145.380) (6.426) 4.918 (146.888)
Marcas, patentes e direitos 2,94 26,66 (17.244) (11.554) 10.386 (18.412)
Relacionamentos com clientes 2,78 (10.080) (9.946) 19.459 (567)
Total (172.704) (27.926) 34.763 (165.867)

(*) Refere-se a crédito extemporaneo de PIS/COFINS.

V Politica contabil

Os ativos estdo demonstrados pelo custo de aquisi¢ado, deduzido da amortizagdo acumulada e perdas
por impairment, quando existentes. A amortizacao é calculada pelo método linear, com base em taxas
determinadas em fungao do prazo esperado para gerag&o de beneficios & Companhia (Nota explicativa
n° 10). E composto por direitos que incluem, principalmente, marcas, patentes, softwares e dgio na
aquisicao de carteira de clientes que possuem vida util definidas.

O ativo intangivel é avaliado quando ha indicativos de ndo recuperagdo do seu valor contabil. Essa
avaliacdo é efetuada para o ativo individual ou ao menor grupo identificavel de ativos que gera entradas
de caixa em grande parte independentes das entradas de caixa de outros ativos ou outros grupos de
ativos (UGC).

Os ativos que tém vida ditil indefinida, como o dgio por expectativa de rentabilidade futura (goodwill),
tém a recuperagdo do seu valor testada pelo menos anualmente, independentemente de haver
indicativos de perda de valor.

V Estimativas e jul s rel
Ativos intangiveis com vida ditil indefinida

Ativos intangiveis com vida dtil indefinida sado testados em relacdao a perda por redugao ao valor
recuperadvel anualmente, individualmente ou no nivel da unidade geradora de caixa, conforme o caso
ou quando as circunstancias indicarem perda por desvalorizagdo do valor contabil.

O teste de impairment em dgio foi realizado em 31 de dezembro de 2023 de acordo com o CPC 01.
A Companhia conduziu o teste de impairment com base no método de fluxo de caixa descontado,
utilizando uma taxa de desconto (WACC) de 14,34%, incluindo uma taxa de crescimento de 3,5%, as
premissas foram consistentes com praticas passadas e as condi¢bes de mercado atuais.

Apds a andlise, a administragao concluiu que ndo ha indicagdo de perda por impairment, os valores
contdbeis dos ativos intangiveis sao considerados recuperaveis e nenhum ajuste foi necessario.

Passivo circulante 2023 2022
Fornecedores nacionais 209.464 175.619
Fornecedores - risco sacado 1.453 -
Fornecedores estrangeiros 552  18.163
Partes relacionadas (Nota 15.1) 16.837 8.006
Contas a pagar 61.649 _40.632
Total 289.955 242.420

V Politica contabil

Os fornecedores e contas a pagar sao obrigagdes a pagar por bens ou servigos que foram adquiridos
no curso normal dos negdcios, sendo classificadas como passivos circulantes se o pagamento for
devido no periodo de até 12 meses. Caso contrdrio, as contas a pagar sao apresentadas como passivo
nd&o circulante. Elas sdo, inicialmente, reconhecidas pelo valor justo e, subsequentemente, mensuradas
pelo custo amortizado com o uso do método de taxa efetiva de juros.

A Companhia oferece aos seus fornecedores a opgao de recebimento por meio de uma operagao de
risco sacado (reverse finance operation) por duas instituicbes financeiras. Essa modalidade é
disponibilizada com o intuito de facilitar os procedimentos administrativos para que seus fornecedores
adiantem recebiveis relacionados as compras de rotina das empresas com a Companhia. Nesta
operacgao, a instituicao financeira paga antecipadamente os fornecedores em troca de um desconto e,
quando contratado entre o banco e o fornecedor (a decisdo de aderir a esta transagdo é unica e
exclusivamente do fornecedor), a Companhia paga a instituicao financeira na data de pagamento o
valor nominal total da obrigag&o origindria. Portanto, esta operagao nao altera os valores, natureza e
tempestividade do passivo de maneira significativa (pregos e condi¢bes previamente pactuados) e ndo
afeta a Companhia com os encargos financeiros praticados pela instituicao financeira, ao realizar uma
andlise criteriosa de fornecedores por categoria. Ndo ha nenhuma garantia concedida pela Companhia.

Os saldos relativos aos Salarios, férias e encargos, de curto e longo prazos, concedidos aos
empregados estdo representados a seguir:

2023 2022
Proviséo de férias 61.610 63.170
Participacao nos lucros ou resultados - empregados 15.893  14.644
Participagé@o nos lucros ou resultados - gestores (ICP) ! 29.805 18.136
Salérios e encargos 15.154  15.672
Plano de incentivo de longo prazo (ILP) 2 130.335  21.246
Programa de remuneracao variavel anual (RVA) 2 104 136
Total 252.901 133.004
Passivo circulante 163.646 110.043
Passivo nao circulante 89.255 22.961

" O Programa de Incentivo por Resultados (ICP) foi instituido pela Companhia em 2021 e estabeleceu
um reconhecimento financeiro para o corpo Gerencial/Executivo baseado no atingimento dos
objetivos estratégicos e metas individuais.

20 Plano de Incentivo de Longo Prazo (ILP) foi instituido pela Companhia em 2021 e estabeleceu um
incentivo financeiro para os executivos (estatutdrios ou nao estatutarios) de presidente,
vice-presidente ou diretor da Companhia baseado no atingimento de metas.

Em 2023, a Companhia efetuou recalculo de acordo com as defini¢gées do plano de Incentivo a Longo

Prazo (ILP), refletindo o delta do EBITDA dos ultimos 3 anos e o saldo da divida liquida, gerando um

complemento de provisao no montante de R$ 89.255.

3 O Programa de Remuneracao Varidvel Anual (RVA) foi instituido pela Petrobras em 2017 e tem como
base o Decreto n° 8.945/2016, artigo 37, paragrafo 5°, e na Lei n° 6.404/1976, artigo 152 e seu
paragrafo 1°. Os artigos 34 e 35 do Estatuto Social da Liquigas, vigente até 23 de dezembro de 2020,
estabeleceu os limites e o rito de aprovagao da remuneracao dos administradores e membros dos
comités estatutarios, bem como os limites da remuneracao variavel dos diretores.

Como o programa foi descontinuado, por se aplicar as empresas estatais, a Companhia mantém o

registro do saldo a pagar aos diretores que permaneceram apos a reestruturagdo do corpo diretivo,

cuja liquidagéo sera feita de acordo com o direito adquirido durante a gestao anterior.

Os valores contdbeis dos ativos nédo financeiros da Companhia, que ndo o imposto de renda e Descricdao 2023 2022
contribuigao social diferidos ativos, sdo revistos a cada data de balango para apurar se hd indicagdo de Empréstimos e financiamentos 51.660 87.336
perda no valor recuperavel. Caso ocorra tal indicagao, entao o valor recuperdvel do ativo é estimado. =~ Debéntures 1.780.694 2.020.468
Para testes de redugdo no valor recuperdvel, os ativos sdo agrupados no menor grupo possivel de Total 1.832.354 2.107.804
ativos que gera entradas de caixa pelo seu uso continuo, majoritariamente independente das entradas Passivo circulante 291.530 356.122
de caixa de outros ativos, ou Unidades Geradoras de Caixa (“UGCs”). Passivo nao circulante 1.540.824 1.751.682
13.1. Composicao
Empréstimos e financiamentos 2023 2022
Modalidade Encargos Taxa Amortizacdo Circulante Nao circulante Circulante Nao circulante
FINAME IPCA 3,1% a.a. + TLP Mensal - - 261 -
Fundo Constitucional de Financiamento do Centro-Oeste (FCO) IPCA 2,351% a.a. + IPCA Mensal 296 293 300 587
Capital de giro CDI 2,5% a.a.+ CDI Mensal 27.852 - 19.616 27.778
Total moeda nacional 28.148 293 20.177 28.365
Cédula de Crédito Bancério - LOAN 4131 CDI/SWAP  3,05% a.a.+ CDI Trimestral 23.219 - 15.994 22.800
Total moeda estrangeira 23.219 - 15.994 22.800
Total 51.367 293 36.171 51.165
Debéntures 2023 2022
Tipo de Qtde. de Valor Valor da emissao Forma de Nao Nao
Emissao __ Emissor _ emissdo _ Vigéncia _ titulos unitdrio (R$) (RS milhdes) Encargos amortizacdo Circulante circulante Circulante ~circulante
Semestre
22 Emissao Copa Energia Série Unica  10/12/2030 1.950 1.000 1.950.000 DI+ 1,7% a.a. com caréncia 229.413 1.376.468 229.412  1.605.881
2% Emissao (juros) Série Unica 10.646 - 14.825 -
Semestre
42 Emissao Copa Energia 2% Série  18/09/2025 200 1.000 200.000 DI+ 2,95% a.a. com caréncia - - 66.667 133.333
4% Emissao (juros) 2% Série - - 9.047 -
. Semestre
5% emissao Copa Energia Série Unica 20/12/2030 200 1.000 200.000 DI +2,10% a.a. com caréncia - 200.000 - -
52 emissao (juros) 104 - - -
Subtotal Debéntures 240.163 _1.576.468 319.951 1.739.214
Custo emissao - (35.937) - (38.697)
Subtotal Custos de transagao - (35.937) - (38.697)
Total 240.163 1.540.531 319.951 1.700.517
continua |
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022

13.2. Movimentagao

Empréstimos e financiamentos Debéntures
Saldo em 31/12/2021 59.152 2.125.384
Ingressos 38.000 -
Juros e atualizagdo monetéria 9.244 302.982
Amortizagao - Principal (9.946) (115.707)
Amortizacao - Juros e atualizacdo monetaria (9.114) (292.191)
Saldo em 31/12/2022 87.336 2.020.468
Ingressos 9.731 197.922
Juros e atualizagdo monetéria 12.293 286.070
Amortizacao - Principal (44.932) (429.411)
Amortizagao - Juros e atualizagdo monetaria (12.768) (294.355)
Saldo em 31/12/2023 51.660 1.780.694
Passivo circulante 51.367 240.163
Passivo néo circulante 293 1.540.531
13.3. Prazo de vencimento
Empréstimos e financiamentos Debéntures
Circulante Moeda nacional Moeda estrangeira Total Total
2024 28.148 23.219 51.367 240.163
Total 28.148 23.219 51.367 240.163
Nao circulante Empréstimos e financiamentos Debéntures
2025 293 - 293 223.420
2026 - - - 263.421
2027 - - - 263.421
2028 - - - 263.421
2029 - 2030 - - - 526.848
Total 293 - 293 1.540.531

A Companhia possui alguns contratos de debéntures que incluem cldusulas de compromissos
(covenants). Em 31 de dezembro de 2023, os indices requeridos pelas instituicdes financeiras foram
plenamente atendidos pela Companhia (Nota explicativa n® 25.4.2).
13.4. Reconciliagédo da divida liquida
Empréstimos,
financiamentos

e debéntures Caixa total Divida liquida
Divida liquida em 31 de dezembro de 2022 2.107.804 274.963 1.832.841
Movimentacao que afetam o fluxo de caixa (47.969) 247.754 (295.723)
Movimentacao que nédo afetam o fluxo de caixa 496.285 - 496.285
Encargos financeiros e variacdes cambiais (294.355) - (294.355)
Obrigacdes performadas (429.411) - (429.411)
Divida liquida em 31 de dezembro de 2023 1.832.354 522.717 1.309.637

V Politica contabil

Os empréstimos sdo reconhecidos, inicialmente, pelo valor justo, liquido dos custos incorridos na
transacdo e sao, subsequentemente, demonstrados pelo custo amortizado. Qualquer diferenca entre
os valores captados (liquidos dos custos da transacdo) e o valor total a pagar é reconhecida na
demonstragdo do resultado durante o periodo em que os empréstimos estejam em aberto, utilizando o
método da taxa efetiva de juros.

Os empréstimos, financiamentos e debéntures sao classificados como passivo circulante, a menos que
a Companhia tenha um direito incondicional de diferir a liquidacdo do passivo por, pelo menos,
12 meses ap0os a data do balancgo.

A Companhia emitiu debéntures nao conversiveis reconhecidas inicialmente ao custo incorrido na
transagao e sdo subsequentemente demonstrados ao custo amortizado. Os valores sdo apresentados
liquidos do custo de captacdo (Nota explicativa n® 13).

Os arrendamentos incluem, principalmente, edificagdes, cessdo de uso onerosa, terrenos e veiculos.
A movimentacao dos contratos de arrendamento reconhecidos como passivos estd demonstrada a seguir:

(Em milhares de reais, exceto quando indicado em contrario)

Valor Juros Valor de

presente embutidos prestacoes

Ano liquido (futuros) nao descontadas
2024 46.755 16.250 63.005
2025 39.485 13.287 52.772
2026 35.305 10.749 46.054
2027 23.130 8.579 31.709
2028 8.714 7.647 16.361
2029 1.821 7.279 9.100
2030 em diante 71.557 146.218 217.775
Total 226.767 210.009 436.776
Ajustado a

Fluxo de caixa Nominal valor presente
Contraprestagao do arredamento sem direito ao crédito de PIS e COFINS  58.859 52.445
Contraprestagao do arredamento com direito ao crédito de PIS e COFINS  377.917 174.322
PIS (1,65%) e COFINS (7,6%) potencial 34.957 16.125

V Politica contabil

A Companhia avalia, na data de inicio do contrato, se esse contrato é ou contém um arrendamento. Ou
seja, se o contrato transmite o direito de controlar o uso de um ativo identificado por um periodo de
tempo em troca de contraprestagao.

A Companhia reconhece um ativo de direito de uso e um passivo de arrendamento na data de inicio do
arrendamento. O ativo de direito de uso é mensurado inicialmente ao custo, que compreende o valor
da mensuracdo inicial do passivo de arrendamento, ajustado para quaisquer pagamentos de
arrendamento efetuados até a data de inicio, mais quaisquer custos diretos iniciais incorridos pelo
arrendatdrio, menos quaisquer incentivos de arredamentos recebidos.

Remensuragées no passivo de arrendamento geralmente refletem alteragdes oriundas de indices ou
taxas contratuais, bem como nos prazos dos arrendamentos devido a novas expectativas de
prorrogagées ou rescisées do arrendamento.

Os juros incorridos atualizam o passivo de arrendamento e sdo classificados como despesas
financeiras, enquanto os pagamentos reduzem o seu valor contabil.

A Companhia aplica uma unica abordagem de reconhecimento e mensuragdo para todos 0s
arrendamentos, exceto para arrendamentos de curto prazo e arrendamentos de ativos de baixo valor.
O ativo de direito de uso é subsequentemente depreciado pelo método linear desde a data de inicio até
o final do prazo do arrendamento, a menos que o arrendamento transfira a propriedade do ativo ao
arrendatdrio ao fim do prazo do arrendamento, ou se o custo do ativo de direito de uso refletir que o
arrendatdrio exercerd a opg¢do de compra. Nesse caso, o ativo de direito de uso serd depreciado
durante a vida til do ativo, que é determinada na mesma base que a do ativo imobilizado. Além disso,
o ativo de direito de uso é periodicamente reduzido por perdas por redugao ao valor recuperavel, se
houver, e ajustado para determinadas remensuragées do passivo de arrendamento.

O passivo de arrendamento € mensurado inicialmente ao valor presente dos pagamentos do
arrendamento que nao sdo efetuados na data de inicio, descontados pela taxa de juros implicita no
arrendamento ou, se essa taxa ndo puder ser determinada imediatamente, pela taxa de empréstimo
incremental (Nota explicativa n° 14).

V Estimativas e jul releva

Os pagamentos dos arrendamentos devem ser descontados utilizando a taxa de juros implicita no
arrendamento se essa taxa puder ser determinada imediatamente. Se essa taxa nao puder ser
determinada imediatamente, o arrendatdrio deve utilizar a taxa incremental sobre emprés-
timo do arrendatario.

A taxa incremental utilizada na Companhia para mensurac&o do valor presente dos arrendamentos é
obtida por intermédio da curva da estrutura a termo de juros (ANBIMA), considerando a NTN-B
(pos-fixada) e agregando o CDS Brasil (Credit Default Swap) a essa taxa, cuja soma resulta na taxa
base de arrendamento “base”. Para reproduzir o efeito dos riscos relacionados as diferentes garantias
dos ativos, foi considerado no calculo o rating de risco para o pais (ambiente econémico em que a
Companhia opera), por ser o mesmo parametro utilizado pelo mercado (instituicbes financeiras e

2023 2022 seguradoras) nas operagbes de empréstimos e de garantias, que configura a taxa de captacdo da
No inicio do exercicio 249.624 246.728  Companhia, cujo risco nunca podera ser inferior ao do pais. Assim, € feita a diferenciagéo por tipo de
Adigdes 11.435  23.478  garantia colateral aplicando a taxa de arrendamento “base” aos bens de direito de uso com garantia
Remensuragao 10.546 22915 pjpotecdria (imdveis) e para os demais ativos é aplicada a taxa de arrendamento “base” ajustada pelo
Baixas - (4.490)  (14.537) " rating divulgado pela Standard & Poors relativo & classificagdo de risco atribuida ao pais.
Pagamentos do principal (40.367)  (29.118) A magia das taxas incrementais utilizadas para descontos dos fluxos de pagamentos durante o
Pagamentos dos juros (18.886)  (18.458) exercicio de 2023 foi de 7,61% ao ano.
Juros sobre arrendamentos incorridos no exercicio 18.905 _18.616 ! i
No fim do exercicio 226.767 249.624
Passivo circulante 60.697 49.919 As transagdes com partes relacionadas decorrem do andamento normal das operagdes e foram
Passivo nao circulante 166.070 199.705 realizadas a pregos, prazos e condi¢des usuais de mercado.
15.1. Saldos e transacdes com partes relacionadas
2023 2022
NHL Requalificadora  Transtodogaz Locacao
MS Administracao de Vasilhames e Transporte Rodovidrio Itad
e Participacoes S.A. Itaisa S.A. para GLP Ltda. de Cargas Ltda. Unibanco S.A. Outras Total Total
Acionista nao Controlada em Controlada em Controlada em
Tipo de relagao Controladora controlador conjunto indireta conjunto indireta  conjunto da ltausa S.A. Coligadas
Saldos
Ativo circulante
Aplicagdes financeiras - - - - 82.237 - 82.237 56.975
Contas a receber - = - - . 292 292 295
Dividendos - - - - - - - 126
Despesas antecipadas - - - - - 5.576 5.576 -
Passivo circulante
Fornecedores 4 - 3.009 10.632 - 3.192 16.837 8.006
Empréstimos, financiamentos e debéntures - - - - 120.082 - 120.082 197.832
Dividendos e JCP 62.433 59.808 - - - - 122.241 65.866
Mutuos a pagar para partes relacionadas - - - - - - - 487
Passivo néo circulante
Empréstimos, financiamentos e debéntures - - - - 788.234 — 788.234 936.274
Transagoes
Receita de vendas - - 64 - - 3.085 3.149 278
Servicos de frete - - - (21.397) - 417  (20.980) (3.352)
Servicos de requalificacdo de recipientes - - (19.426) (520) - (25)  (19.971) (4.914)
Servico de armazenagem e envasamento - - - - - (9.947) (9.947) -
Resultado financeiro - - - - (129.605) (102) (129.707) (161.586)
Outras operacdes - - - - - (3.391) (3.391) (1.345)
15.2. Remuneracao da administragdo da Companhia Movimentacao do imposto de renda e contribui¢ado social diferidos liquidos
As remuneracdes totais dos membros do Conselho de Administracdo e do Comité Executivo da 2023 2022
Companhia s&o apresentadas a seguir: Saldo inicial 7.101  (2.604)
2023 2022 No resultado:
Diretoria Conselho de Diretoria Conselho de RealizagGes, liquidas (118.468)  5.503
Executiva Administracdo _ Total Executiva Administracdo _Total ~_Perda atuarial 6668 _4.202
Salarios 16.238 —16.238  11.397 —11.397 Total (104.699) _7.101
Honorarios 11.312 1.819 13.131 9.805 1.880 11.685 16.3. Despesas de imposto de renda e contribuicao social
Encargos 4.455 600 5.055 3.775 608 4.383 O imposto de renda e a contribuicdo social sao calculados e registrados com base no resultado
Beneficios 1.421 - 1421 1.538 — 1.538 tributavel, incluindo os incentivos fiscais que sdo reconhecidos a medida do pagamento dos tributos, e
Previdéncia complementar 28 - 28 29 - 29 considerando as aliquotas previstas pela legislacao.
Beneficio motivado 2023 2022
pela cessagéo do exercicio Lucro antes dos impostos 693.732  426.960
do cargo - - - 204 — __ 204 Imposto de renda e contribui¢do social as aliquotas nominais (34%) (235.868) (145.166)
Remuneracéo total - Ajustes para apuracao pela aliquota efetiva:
pagamento realizado 33.454 2.419 35.873 26.748 2.488 29.236 - Juros sobre capital proprio 68.000 -
Numero de membros 14 5 19 13 5 18 - Exclusdes permanentes, liquidas (18.298) (8.498)
Vv Politica contabil - Resultado da equivaléncia patrimonial 1.417 729
A Companhia realiza transagdes com partes relacionadas com base nos principios de orientagdo na - Incentivos fiscais 3.435 4.585
celebragéo e divulgagéo de transagdes dessa natureza e em situagées em que possa existir potencial - IRPJ - Incentivo fiscal de redugéo (lucro da exploragao) e reinvestimento __10.857 __21.510
conflito de interesses, de forma a assegurar os interesses da Companhia, alinhada a transparéncia nos Dsjr?:'is:u(i::;‘) :’;2;::?30 de provis&o para imposto de renda e 170457) (126.840
processos e &s melhores préticas de Governanca Corporativa. Imposto de renda e contribui¢ao social diferidos (118.468) 5.503
Imposto de renda/contribuicao social correntes (51.989) (129.655)
16.1. Imposto de renda e contribuicao social Imposto de renda/contribuigao social correntes (extemporaneo) - (2.688)
Ativo Ativo nao Passivo  Passivo nao Total (170.457) (126.840)
circulante circulante circulante _circulante Aliquota efetiva de imposto de renda e contribuicao social 24,57% 29,71%
Impostos sobre o lucro 2023 2022 2023 2022 2023 2023 Incertezas tributarias
IRPJ a recuperar / a pagar 3.984 10643 10527  9.519 - - a) Dentre os processos de natureza tributéria, a Companhia possui auto de infracéo cujo objeto decorre de
CSLL a recuperar / a pagar 14 3680 4.027 3.642 661 — glosa de despesas de amortizagao de agio ano-calenddrio de 2008 para os tributos de IRPJ e CSLL. O
Subtotal 3.998 14.323 14.554 13.161 661 - assessor juridico da Companhia classifica a probabilidade de perda como possivel e o valor atualizado até
IRPJ diferido - - - 4076 - 82186 5 presente data é de R$ 61.656 (R$ 56.898 em 2022). De acordo com o ICPC 22, a Administrag&o, com
CSLL diferido - - - 3025 - 22513 pase na opinido de seu assessor juridico, entende que a discordancia com o tratamento fiscal, ja
Subtotal — = - _7.101 = 104.699  gemonstrado neste caso pela autoridade fiscal, ndo impacta seu julgamento e estimativa.
Total 3.998 14.323 14.554 20.262 661 104.699

16.2. Imposto de renda e contribuicao social diferidos, liquidos
Os fundamentos e as expectativas para realizagdo estdo apresentados a seguir:

2023 2022 Fundamento para realizacao
Pagamentos mensais da assisténcia médica dos
Proviséo para plano beneficiarios assistidos ou reversao de provisdo com
de assisténcia médica 28.766  61.493 base na remensuragéo do passivo atuarial.
Recebimento ou caracterizagédo de perda de crédito
Perdas de crédito conforme previsto na legislacao fiscal (Decreto
esperadas - PCE 11.792  11.195 9.580/2018, art. 347, § 1°).
Pagamento realizado apés a verificagdo do
Participag@o nos lucros ou atingimento  dos  objetivos  estratégicos e
resultados - gestores 37.509  10.963 metas individuais.
Provisao para perda
de ICMS proéprio 2.782 2.782 Aproveitamento fiscal do crédito de ICMS.
Proviséo para perda de Aproveitamento ou ressarcimento do crédito fiscal ou
ICMS - Portaria CAT declaracdo de inconstitucionalidade da legislacao
e Bitributacao 2.310 2.310 vigente.
Baixa efetiva dos recipientes transportaveis quando
a avaliagcdo dos assessores juridicos indicarem que
nao ha perspectiva de recuperagédo dos recipientes
Proviséo para perdas transportaveis comodatados, quando esgotadas
no ativo imobilizado 18.546 834 todas as medidas juridicas possiveis.
Depreciac@o, amortizagao ou alienagao do ativo e
Mais valia de ativos 31.525  38.187 com base na vida Uutil definida no laudo.
Provisao para Transito em julgado em dltima instancia, acordo ou
contingéncias 20.517  16.684 decisao favoravel a Companhia.
IRPJ s/prejuizo fiscal e
CSLL s/ base negativa 20.842  48.124 Geracao de lucro real tributavel futuro.
Realizagdo pela contratagdo de empresa
Provis&o de custo de especializada para remediag&o do passivo ambiental
remediacao passivo do terreno onde estava estabelecido o antigo centro
ambiental 3.819 4.561 operativo de Osasco.
Provis&o para indenizagdes Realizagédo pelos pagamentos mensais
(pensionamentos) 3.405 3.301 de indenizacao.
Proviséo de despesas Registro do documento habil, conforme previsto
indedutiveis 11.441 5.254 na legislagao fiscal.
Dedugao pelo valor da parcela efetivamente quitada
Arrendamentos 8.425 6.996 do arrendamento.
Outros 1.311 1.715
Subtotal ativos 202.990 214.399
Desapropriacdo de imével  (1.187)  (1.240) Realizagéo pela depreciacdo dos bens adquiridos.
Atualizagao de deposito Transito em julgado em dultima instancia, acordo ou
judicial (10.016)  (9.201) decisao favoravel a Companhia.
Ganho avaliag&o a valor
justo relativo & permuta Depreciagao, amortizagao ou alienagao do ativo e
de participagdes (67.552) (68.782) com base na vida util definida no laudo.

Realizagdo por venda
(8.740) do investimento .
Ajuste do valor de deducao da depreciacao ao limite

(129.958) (119.129) legal previsto na legislagao tributaria.

impairment ou
Agio rentabilidade futura
Depreciagéo vida util x
depreciagao fiscal
Depreciacao vida util x
depreciagao fiscal
(arrendamento financeiro)
Subtotal passivos (307.689) (207.298)
Total (*) (104.699) 7.101
(*) Os valores do imposto de renda e da contribui¢éo social diferidos estdo sendo apresentados com
base na compensacao de ativo e passivo. Com base no Plano de Negécio, a Companhia realizou
avaliagdo da geracgao de lucro futuro tributavel e nao identificou a necessidade de realizar ajuste
sobre o imposto de renda e contribui¢do social diferidos.

(98.853)

Ajuste do valor de dedugéo da depreciacao ao limite
(123) (206) legal previsto na legislagao tributaria.
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b) Dentre os processos de natureza tributdria, a Companhia possui auto de infragdo em decorréncia do
suposto aproveitamento indevido de agio por expectativa de rentabilidade futura relacionado a aquisicao da
Agip do Brasil S.A. pela Petrobras Distribuidora S.A., amortizado pela Liquigas durante os anos de 2014 a
2016. O assessor juridico da Companhia classifica a probabilidade de perda como possivel e o valor
atualizado em 2023 ¢é de R$ 93.628 (R$ 101.967 em 2022). De acordo com o ICPC 22, a Administragéo,
com base na opinido de seu assessor juridico, entende que a discordancia com o tratamento fiscal, ja
demonstrado neste caso pela autoridade fiscal, ndo impacta seu julgamento e estimativa.

16.4. Impostos e contribuicoes

Ativo Ativo nao Passivo
circulante circulante circulante
Demais impostos e contribuicoes 2023 2022 2023 2022 2023 2022
ICMS a recuperar e a repassar / a pagar 67.700 88.133 98.396 82.892 5.255 5.919
Provisdo para perda ICMS a recuperar e a repassar (8.183) (8.183) (6.795) (6.795) - -
Crédito PIS nao cumulativo 8.283 4.555 13.554 13.554 - -
Crédito COFINS nao cumulativo 31.395 14.763 - - - -
INSS a recuperar 1.480 57 - - 2314 1141
IRRF a pagar - - - - 10.765 5.295
Outros 74 104 — _1.896 2.448 2.579
Total 100.749 99.429 105.155 91.547 20.782 14.934

A Companhia avalia a recuperabilidade dos créditos de ICMS por unidade operacional e com base na
expectativa de geracao de negdcios com saidas tributadas e ajusta o valor da provisao periodicamente.
A Administracéo julga que o valor provisionado é suficiente para cobrir as perdas esperadas.

V Politica contabil

O Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ) e a Contribuigdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL) do
exercicio correntes e diferidos sdo calculados com base nas aliquotas de 15%, acrescida do adicional
de 10% sobre o lucro tributdvel excedente de R$ 240 mil (base anual) para o IRPJ e 9% sobre o lucro
tributdvel para a CSLL, e consideram a compensacdo de prejuizos fiscais e base negativa de
contribuigao social, limitada a 30% do lucro real do exercicio.

A despesa com imposto de renda e contribui¢do social compreende os impostos de renda e contribuigao
social correntes e diferidos. Os impostos correntes e diferidos sdo reconhecidos no resultado a menos
que estejam relacionados a itens diretamente reconhecidos no patriménio liquido ou em outros
resultados abrangentes.

O imposto de renda e a contribuicdo social correntes sdo calculados com base no lucro tributdvel apurado
conforme legislagdo pertinente e aliquotas vigentes no final do periodo que esta sendo reportado.

O imposto de renda e a contribui¢cdo social correntes sdo apresentados liquidos, quando existe direito
a compensagao dos valores reconhecidos e quando ha intencdo de liquidar em bases liquidas, ou
realizar o ativo e liquidar o passivo simultaneamente, e sdo reconhecidos no resultado a menos que
estejam relacionados a itens diretamente reconhecidos no patriménio liquido.

Ativos fiscais diferidos sdo reconhecidos com relagcdo as diferencas tempordrias entre os valores
contdbeis de ativos e passivos para fins de demonstracbes contdbeis e os usados para fins de
tributagdo. As mudancas dos ativos e passivos fiscais diferidos no exercicio sdo reconhecidas como
despesas de imposto de renda e contribui¢do social diferidas e em outros resultados abrangentes.
Um ativo fiscal diferido é reconhecido em relagao aos prejuizos fiscais e diferengas tempordrias
dedutiveis ndo utilizados, na extensdo em que seja provavel que lucros tributdveis futuros estarao
disponiveis, contra os quais serdo utilizados. Ativos fiscais diferidos sao revisados a cada data de
balango e sao reduzidos na extensdo em que sua realizagdo ndo seja mais provavel.

Ativos e passivos fiscais diferidos sdo mensurados com base nas aliquotas que se espera aplicar as
diferengas tempordrias quando elas forem revertidas, baseando-se nas aliquotas que foram decretadas
até a data do balango.

Os ativos e passivos fiscais diferidos sdo compensados caso haja um direito legal de compensar
passivos e ativos fiscais correntes, e eles se relacionam a impostos de renda lan¢ados pela mesma
autoridade tributdria sobre a mesma entidade sujeita a tributagao.

E: ivas e ji

A Companbhia aplica a interpretagao técnica ICPC 22, que trata da contabilizagdo dos tributos sobre o
lucro quando existir incerteza sobre a aceitabilidade de certo tratamento tributério. Caso a entidade
concluir que nao é provavel que a autoridade fiscal aceite o tratamento fiscal incerto, a entidade reflete
o efeito da incerteza na determinag&o do lucro tributavel.
A Companbhia utiliza de julgamentos para determinar o reconhecimento e o valor dos tributos diferidos
nas demonstragdes contabeis. Os ativos fiscais diferidos sdo reconhecidos se for provavel a existéncia
de lucros tributdveis futuros. A determinagdo do reconhecimento de ativos fiscais diferidos requer a
utilizagdo de estimativas dos lucros tributdveis futuros contidas no Plano de Negdcios para a
Companhia, que anualmente é aprovado pelo Conselho de Administragdo. O tributo diferido passivo é
reconhecido integralmente.

1tos rel

O compromisso da Companhia relacionado a assisténcia médica (extensdo de 18 a 24 meses) é
estabelecido na Convengéo Coletiva de Trabalho resultante da negociacéao sindical com os empregados
do segmento de distribuicdo de GLP e atende aposentados e seus dependentes legais. Para
aposentados até o ano 1998 o beneficio é vitalicio.

Conforme o CPC 33 (R1) - Beneficios a Empregados, a Companhia em 31 de dezembro de 2023
reconheceu uma provisdo relativa ao Beneficio Definido (BD) de Assisténcia Médica pds emprego no
montante de R$ 84.607 (R$ 180.862 em 31 de dezembro de 2022).

Em 2023, houve recélculo visando mensurar o impacto do evento especial referente a implementagao
da faixa etaria para fins de contribuicdo dos futuros aposentados da Copa Energia e a troca de
operadora de saude considerando a migragao do contrato a partir 01/05/2023, os efeitos dessas
alteragdes, foram reconhecidas no resultado do exercicio corrente como custo de servigo passado.

O plano de assisténcia médica patrocinado pela Companhia nao possui ativo liquido constituido.

O Plano de Previdéncia Liquigas (PPL) é um beneficio do tipo Contribuicdo Definida (CD).
As contribui¢es relativas ao PPL em 31 de dezembro de 2023 atingiram o montante de R$ 4.274
(R$ 5.151 em 31 de dezembro de 2022).

17.1. Movimentacéao do saldo da provisao relativa ao beneficio de assisténcia médica

2023 2022
Saldo em 1° janeiro 180.862 146.949
(+) Despesa de juros 11.644  13.370
(+) Despesa de servico corrente 1.065 4.956
(—) Custo de servigo passado (*) (117.773) 9.703
(-) Beneficios pagos (10.804)  (6.475)
(+) Perda atuarial sobre obrigagao (**) 19.613 _12.359
Saldo em 31 de dezembro 84.607 180.862
Passivo circulante 6.195 9.839
Passivo nao circulante 78.412 171.023

(*) Reversao de provisao atuarial de custos dos servicos passados, referente a mudanga contratual do
plano de beneficios pés-emprego, evento especial (reducdo do plano) ocorrida a partir de
01/05/2023.
(**) A perda atuarial de R$ 19.613 existente em 31 de dezembro de 2023, foi reconhecida como outros
resultados abrangentes liquidos do imposto de renda e da contribuicdo social no montante de
R$ 6.668. Em 31 de dezembro de 2022, a perda atuarial de R$ 12.359 foi reconhecida como outros
resultados abrangentes liquidos dos impostos de R$ 4.202.

17.2. Despesa liquida com plano de assisténcia médica

2023 2022

Despesas de juros sobre obrigagao atuarial (11.644) (13.370)
Despesas de servigo corrente (1.065) _(4.956)
Despesas liquidas no exercicio (12.709) (18.326)
Despesas com vendas (984)  (3.703)
Despesas gerais e administrativas (81) (1.253)
Despesas de juros (11.644) (13.370
Despesas liquidas no exercicio (12.709) (18.326)
17.3. Andlise de sensibilidade
Valor Presente da Obrigacédo (VPO) em 31 de dezembro de 2023 no valor de R$ 84.607.

Anélise de sensibilidade VPO
Taxa de desconto 9,66% 80.671
Taxa de desconto 8,66% 88.903
Inflagdo médica Trend + 1% 93.335
Inflagado médica Trend - 1% 77.157

17.4. Premissas

Modalidade

Plano de beneficio

Método de custeio

Tabua de mortalidade

Tabua de mortalidade de invalidos
Invalidez

Premissa atual

Beneficio definido

Método do Crédito Unitario Projetado (PUC)

AT-2000 - Basic, segregada por sexo.

AT-49 Masculina

Alvaro Vindas

Ativos: Para titular do sexo masculino, 88% casados com
conjuge 3 anos mais novo. Para titular do sexo feminino, 50%
casadas com conjuge 1 ano mais velho. Para os participantes
assistidos foi considerada a familia informada no cadastro.
Homens 59 anos; Mulheres 56 anos

100% na primeira elegibilidade

Composigao familiar

Idade de Aposentadoria
Entrada em aposentadoria

2023 2022
Rotatividade 6,78%  6,78%
Take Up 51,00% 51,00%
Aging factor 2,25%  2,25%
Taxa real de desconto 547%  6,18%
Inflagdo médica 3,50%  3,50%
Inflagéo de longo prazo 3,50%  3,00%

V Politica contabil

De acordo com a Convengao Coletiva do Trabalho, as empresas que atuam no setor de distribuicdo de GLP
devem manter plano de assisténcia médica para os atuais funciondrios ainda em atividade e para aqueles
que vierem a se aposentar, extensivo aos seus atuais dependentes legais, nos termos da Lei n° 9.656/1998.
O compromisso atuarial com o plano de beneficio de assisténcia médica é provisionado com base em
calculo atuarial elaborado anualmente por atudrio independente, de acordo com o método do crédito
unitario projetado, liquido dos ativos garantidores do plano (", quando aplicdvel.

As premissas atuariais incluem: estimativas demogréficas e econémicas, estimativas dos custos médicos,
bem como dados histdricos sobre as despesas e contribuicées dos empregados.

O meétodo de crédito unitdrio projetado considera cada periodo de servico como fato gerador de uma
unidade adicional de beneficio, que sdo acumuladas para o cémputo da obrigagdo final.

Mudancgas na obrigagdo de beneficio definido sdo reconhecidas quando incorridas da seguinte maneira:
i) custo do servigo e juros liquidos, no resultado do exercicio; e ii) remensuragbes, em outros
resultados abrangentes.

O custo do servico compreende: i) custo do servigo corrente, que é o aumento no valor presente da
obrigacdo de beneficio definido resultante do servico prestado pelo empregado no periodo corrente;
ii) custo do servigo passado, que é a variagao no valor presente da obrigacdo de beneficio definido por
servigo prestado por empregados em periodos anteriores, resultante de alteragao (introdugdo, mudangas
ou o cancelamento de um plano de beneficio definido) ou de redugdo (uma redugdo significativa, pela
entidade, no numero de empregados cobertos por um plano); e iii) qualquer ganho ou perda na liquidagao
(settlement), quando ocorrer.

Juros liquidos sobre o valor liquido de passivo de beneficio definido é a mudanga, durante o periodo, no
valor liquido de passivo de beneficio definido resultante da passagem do tempo.

As remensuragdes do valor liquido de passivo de beneficio definido reconhecidas em outros resultados
abrangentes compreendem os ganhos e perdas atuariais decorrentes da Experiéncia e variacoes nas
Hipdteses e Premissas.

Os ganhos e perdas atuariais sdo mudangas no valor presente da obrigagdo de beneficio definido
resultantes de ajustes pela experiéncia (efeitos das diferengas entre as premissas atuariais adotadas e o
que efetivamente ocorreu); e os efeitos das mudangas nas premissas atuariais.

(1) N&o hé ativos garantidores para a liquidagéo da obrigagdo atuarial relativa ao beneficio oferecido pela Companhia.

A Companhia possui o Plano de Previdéncia oriunda da aquisicdo da Liquigds (PPL) que foi implantado na
modalidade de contribuicdo definida para os seus empregados. As contribuicbes sdo pagas para uma
entidade de fundo de previdéncia, Fundagdo Petrobras de Seguridade Social (Petros), ndo gerando
nenhuma obrigagao legal ou construtiva posterior. A Companhia contribui paritariamente para o plano de
contribuicdo definida, por percentual baseado na remuneracdo do empregado, sendo essa contribuicdo
levada ao resultado quando incorrida.

V Estimativas e jul s relevantes

Algumas préticas e divulgagdes contdbeis da Companhia exigem a determinagao do valor justo, tanto para
os ativos e passivos financeiros como para os nao financeiros. As informagbes adicionais sobre as
premissas utilizadas na apuragdo dos valores justos sdo divulgadas nas notas especificas daquele
ativo ou passivo.

O compromisso atuarial e o custo com o plano de beneficio definido de assisténcia médica dependem de
uma série de premissas econémicas e demograficas, dentre as principais utilizadas estao:

* Taxa de desconto - compreende a curva de inflagdo projetada com base no mercado mais juros reais
apurados por meio de uma taxa equivalente que conjuga o perfil de maturidade das obrigagbes de satide
com a curva futura de retorno dos titulos de mais longo prazo do governo brasileiro;

* Taxa de variagdo de custos médicos e hospitalares - representa quanto se espera que os custos médicos
hospitalares vao aumentar no longo prazo. Basicamente esta taxa possui trés componentes:

- A inflagdo geral representa o componente utilizado pela Agéncia Nacional de Satide Suplementar (ANS)
para avaliar os reajustes dos planos de salide das operadoras médico hospitalares;

- O segundo componente € a incorporagdo tecnoldgica, tanto para fins diagnosticos como terapéuticos;

- A sinistralidade, que representa a taxa de utilizacdo dos recursos e servicos da satide pelos beneficidrios,
constitui o terceiro componente que impacta na elevagao destes custos. As despesas serdo monitoradas
por meio de constantes estudos atuariais, como por exemplo a metodologia VCMH/IEES e HCCTR
disponiveis no mercado.

Essas e outras estimativas sao revisadas anualmente e podem divergir dos resultados reais devido as
mudangas nas condicbes de mercado e econbémicas, além do comportamento real das premissas atuariais.

A participagao dos empregados nos lucros ou resultados (PLR), conforme disposto na legislagao em
vigor, ocorre baseada em Convencéo Coletiva de Trabalho, pactuada entre o sindicato da categoria
econdmica e as entidades sindicais. O saldo provisionado de 2023 esta apresentado na rubrica de
Salérios, férias e encargos no balango patrimonial (Nota explicativa n® 12).

Em 31 de dezembro de 2023 o montante provisionado relativo & PLR foi de R$ 37.740 e em
31 de dezembro de 2022 o montante provisionado foi de R$ 35.066.

O Programa de Incentivo por Resultados (ICP), estabeleceu um reconhecimento financeiro para o
corpo Gerencial/Executivo baseado no atingimento dos objetivos estratégicos e metas individuais.

O saldo provisionado relativo a ICP do exercicio de 2023 esta apresentado na rubrica de Salarios,
férias e encargos no balanco patrimonial (Nota explicativa n® 12).

Em 31 de dezembro de 2023 o montante provisionado relativo a ICP foi de R$ 29.805 e em
31 de dezembro de 2022 o montante provisionado foi de R$ 18.136.

V Politica contabil

Obrigagées de beneficios de curto prazo a empregados reconhecidas como despesas de pessoal
conforme o servigo correspondente seja prestado. O passivo é reconhecido pelo montante que se
espera que serd pago se a Companhia tem uma obrigagao legal ou construtiva presente de pagar esse
montante em fungao de servico passado prestado pelo empregado, e a obrigacao possa ser estimada
de maneira confiavel.

A Companhia reconhece um passivo e uma despesa nos resultados com base em metodologia e praticas
internas da Companhia e aprovada pelo Conselho de Administracao e na Convengdo Coletiva de Trabalho.
A Companhia reconhece uma provisao quando estiver contratualmente obrigada ou quando houver uma
pratica anterior que tenha gerado uma obrigagao néo formalizada (constructive obligation).

19.1. Capital social

Em 31 de dezembro de 2023 o capital social subscrito e integralizado no valor de R$ 435.588 esta
representado por 352.429.884 acdes ordinarias nominativas sem valor nominal. O Capital social esta
distribuido conforme segue:

Acionista Quantidade de acoes Valor R$ Participacédo
MS Administracéo e Participacdes S.A. 179.999.866 263.298.782 51,07%
ltausa S.A. 172.430.018 172.288.956 48,93%
Total 352.429.884 435.587.738 100,00%

19.2. Reserva de capital

A reserva de capital é constituida pela diferenga (4gio e desagio) entre o preco da subscri¢do que os
acionistas pagaram pelas agoes e o seu valor nominal. Por se tratar de uma reserva de capital, somente
podera ser utilizada para aumento de capital, absor¢éo de prejuizos, resgate, reembolso ou compra de
acoes ou pagamento de dividendo cumulativo a agdes ordinarias.

19.3. Reservas de lucros

a) Reserva legal

A reserva legal é constituida anualmente com a destinacao de 5% do lucro liquido do exercicio, e nao
podera exceder a 20% do capital social. A reserva legal tem por fim assegurar a integridade do capital
social e somente podera ser utilizada para compensar prejuizo e/ou aumentar o capital.

b) Reserva de retencao de lucros

E destinada a aplicagao em investimentos previstos em orgamento de capital, em conformidade com o
artigo 196 da Lei das Sociedades por Agoes.

c) Reserva de incentivos fiscais

E constituida mediante destinacao de parcela do resultado do exercicio equivalente aos incentivos
fiscais, decorrentes de subvengdes governamentais, em conformidade com o artigo 195-A da Lei das
Sociedades por Agdes. Essa reserva somente podera ser utilizada para absorcdo de prejuizos ou
aumento de capital social.

No exercicio de 2023, foram destinados do resultado R$ 8.015, referente ao incentivo para subvencao
de investimentos no ambito da Superintendéncia de Desenvolvimento do Nordeste (SUDENE).

19.4. Dividendos e juros sobre capital préprio

Ao acionista é garantido um dividendo minimo obrigatério de 25% do lucro liquido ajustado do
exercicio, de acordo com o artigo 34 do Estatuto Social da Companhia e nos termos do artigo 202 da
Lei das Sociedades por Agoes.

A proposta de dividendos e de juros sobre capital proprio consignada nas demonstracdes contabeis da
Companhia esta sujeita & aprovagdo dos acionistas na Assembleia Geral, calculada nos termos da
referida Lei, em especial no que tange ao disposto nos artigos 196 e 197, da Lei n° 6.404/76 - Lei das
Sociedades Andnimas.
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022

A movimentagao dos dividendos e dos juros sobre capital proprio em 31 de dezembro de 2023 e de
2022 é demonstrada conforme segue:

Destinacao do resultado 2023 2022
Lucro liquido do exercicio 523.274 _300.120
Apropriagao

Reserva legal (26.164)  (15.006)

Reserva de incentivos fiscais (8.015) _(21.650)
Lucro basico para determinacao dos dividendos obrigatérios 489.095 _ 263.464
Dividendo obrigatério e juros sobre capital préprio - JCP (143.813) _(65.866)
Total dos dividendos e juros sobre capital préprio - JCP (143.813) _(65.866)

Dividendos e juros sobre capital proprio - JCP por acoes - R$
Outras apropriagoes:
Reserva de reavaliacdo em coligada 2 7

0.41 0,19

Reserva de retencao de lucros (289.097) (197.605)
Juros sobre capital préprio - JCP (proposto) (56.187) -
Composicao do JCP Valor por acao Montante distribuido
Data do crédito Bruto Liquido Bruto Liquido

Provisionados
Juros sobre capital préprio 31/03/2023 0,10041 0,08535 35.389 30.081
Juros sobre capital préprio 30/06/2023 0,10433 0,08868 36.770 31.255
Juros sobre capital préprio 30/09/2023 0,10527 0,08948 37.102 31.537
Juros sobre capital préprio 31/12/2023 0,09804 0,08333 34.552 29.369
0,40806 0,34685 143.813 122.241

Propostos

Juros sobre capital préprio 31/12/2023 0,15943 0,13551 56.187 47.759
Total 0,25984 0,22087 200.000 170.000

19.5. Resultado por acao

O lucro basico por acao é calculado mediante a diviséo do lucro atribuivel aos acionistas da Companhia,
pela quantidade média ponderada de ac¢des durante o exercicio. O lucro diluido por acéo é calculado
mediante o ajuste da quantidade média ponderada de agdes em circulaga@o, para presumir a conversao
de todas as agdes potenciais diluidas. Em 31 de dezembro de 2023 e de 2022, as a¢des da Companhia
nao possuiam nenhum efeito dilutivo.

2023 2022

Numerador basico

Lucro liquido do exercicio 523.274 300.120
Denominador basico

Quantidade média ponderada de acbes 352.429.884 352.429.884
Lucro basico por acao - R$ 1,48 0,85

Vv Politica contabil

Acoes ordindrias sdo classificadas como patriménio liquido.

A remuneragao aos acionistas é efetuada sob a forma de dividendos e/ou juros sobre o capital préprio
com base nos limites definidos em lei e no Estatuto da Companbhia.

O beneficio fiscal dos juros sobre capital préprio € reconhecido no resultado do exercicio.

As distribuicées de dividendos e juros sobre capital préprio para os acionistas da Companhia sao feitas
com base na participagdo em termos percentuais e sdo reconhecidas como um passivo nas
demonstragbes contabeis ao final do exercicio, com base no Estatuto Social da Companhia. Qualquer
valor acima do minimo obrigatdrio somente é provisionado na data em que é aprovado pelos acionistas
em Assembleia Geral.

O resultado por agdo bdsico é calculado por meio do resultado do exercicio dividido pela média
ponderada das agbes. A Companhia nao esta apresentando o resultado por ag&o diluido, pois ndo
possui nenhum instrumento potencialmente conversivel em agées, com efeito diluidor nos termos do
CPC 41 - Resultado por acdo.

O lucro por agédo diluido é calculado ajustando-se a média ponderada da quantidade de acdes
ordindrias em circulagdo supondo a conversao de todas as agoes ordindrias potenciais que provocariam
diluicao. A Companhia ndo possui nenhuma categoria de agées potenciais que provocariam diluiggo.

2023 2022
Receita de produtos 10.453.460 11.903.156
Receita de servicos 32.600 46.933
Receita bruta 10.486.060 11.950.089
Menos:
Impostos incidentes (61.661) (77.804)
Devolugdes, abatimentos e comissdes 149.773 (131.140)
Total 10.274.626 11.741.145

Vv Politica contabil

O CPC 47 - Receita de contrato com clientes estabelece uma estrutura abrangente para determinar se,

quando, e por quanto uma receita é reconhecida a partir das identificacoes das obrigacées de desempenho,

da transferéncia do controle do produto ou servigo ao cliente e da determinagao do prego de venda.

Esta norma estabelece um modelo que visa identificar se os critérios para a contabilizagdo da receita,

foram satisfeitos e compreende os seguintes aspectos:

* |dentificacdo de um contrato com o cliente;

* Determinagédo das obrigagdes de desempenho;

* Determinag&do do prego da transacgao;

* Alocacdo do preco da transacgao; e

* Reconhecimento da receita em um determinado momento ou em um periodo, conforme atendimento
das obrigagcbes de desempenho.

Vendas de produtos

As receitas com a venda de gas liquefeito de petrdleo (GLP) sdo obtidas através da comercializagado do

gas adquirido de terceiros. A Companhia opera em dois segmentos distintos, clientes empresariais e

revendedores. Para os clientes empresariais, a Companhia reconhece a receita de acordo com o

montante fornecido de GLP ao cliente, que é medido por meio de equipamento de leitura, gerando um

ticket de medigdo para aprovacdo do cliente. No caso de revendedores, o gas é comercializado

envasado em recipientes com capacidade que varia entre 5 e 90 quilos, a receita é reconhecida com

base no faturamento destes produtos.

Ainda assim, outras transagées da Companhia sujeitas a avaliagdo segundo o CPC 47 estdo

representadas por contraprestacoes varidveis associadas aos acordos comerciais onde mercadorias

podem ser comercializadas - com descontos, os quais sao substancialmente negociagbes promovidas

pelos clientes.

A receita de vendas reconhecidas nas demonstragbes contabeis contempla os valores justos das

transagoes ocorridas que, segundo as naturezas das negociagdes consideram valores de venda e de

recebimento de clientes, revendedores ou consumidores. As receitas sao reconhecidas liquidas dos

descontos comerciais e das devolugbes.

Venda de servicos

As receitas com vendas de servigos sdo provenientes de atividades correlatas a comercializagao de gas

liquefeito de petrdleo (GLP) e contemplam a requalificacao de recipientes, o envase e o carregamento

de GLP as empresas congéneres e instalagbes de infraestrutura nos clientes para uso do GLP.

Devolugées e cancelamento

Para contratos que permitem ao cliente devolver um item, de acordo com o CPC 47, a receita é

reconhecida na extensao em que seja provavel que uma reversao significativa ndo ocorrera. O valor da

receita reconhecida é contabilizado liquido das devolugdes e cancelamentos esperados.

Descontos comerciais e negociagées comerciais na venda de mercadorias

A contraprestacdo varidvel estd substancialmente representada por acordos comerciais onde os

produtos sdo comercializados com descontos. Essas negociagbes s&o individuais e distintas entre os

clientes e podem apresentar caracteristicas e naturezas complexas. Os principais acordos firmados

com clientes, levam em consideracdo a estratégia comercial direcionada ao perfil do cliente (varejista

e atacadista).

As bonificagcdes estao atreladas ao volume de vendas, tendo como pardmetro variagbes das compras

anuais dos clientes ou previsao contratual de volumes.

2023 2022
Custo dos produtos e servicos (7.995.923)  (9.916.648)
Despesas com pessoal, inclui PLR (500.986) (551.600)
Depreciacdo e amortizagéo (*) (161.893) (154.304)
Servigos, fretes e alugueis (246.209) (163.247)
Materiais aplicados no engarrafamento e requalificagéo (115.044) (66.309)
Publicidade e propaganda (44.217) (17.934)
Recuperagao de recipientes transportaveis (30.577) (37.001)
Manutengéo e reparo (47.574) (25.626)
Agua e energia elétrica (7.985) (6.156)
Combustiveis e lubrificantes (6.123) (23.713)
Tributarias (16.279) (28.135)
Perdas de crédito esperadas - PCE, liquidas (18.737) (6.595)
Outros (79.569) (31.813)
Total (9.271.116)  (11.029.081)
Na Demonstracéo do Resultado
Custo dos produtos e servicos (7.995.923)  (9.916.648)
Despesas com vendas (821.416) (711.662)
Despesas gerais e administrativas (453.777) (400.771)
Total (9.271.116)  (11.029.081)

(*) Em 31 dezembro de 2023, o valor da depreciacao e amortizagdo é apresentado liquido dos créditos
de PIS e COFINS de R$ 2.638.

Vv Politica contébil

Os custos dos produtos e servigos vendidos sdo compostos por matéria-prima, insumos, impostos,

fretes e gastos gerais de fabricagdo.

2023 2022

Outras receitas
Venda de ativos 25.619 22.439
Encargos contratuais - 1.493
Ganhos de processos 2.192 96
Passivos contingentes - menos valia (*) 10.415  22.707
Reversao de debranding 25.706 -
Reversao da provisao custo remediacao de passivo ambiental 2.155 549
Baixa de passivo de arrendamento 4.490 14.537
Outras 18.440 10.254
Subtotal - Outras receitas 89.017 _72.075
Outras despesas
Custo com a alienagao de investimento (Gasonia) - (2.845)
Provisdo para processos (11.221)  (8.517)
Encargos contratuais (1.266) (18.525)
Residual imobilizado baixado, principalmente, de recipientes

transportaveis sucateados (41.097) (16.275)
Baixa de ativo de arrendamento (4.748) (12.661)
Perda no inventario de estoque e almoxarifado (4.603) -
Perdas estimadas de ativo imobilizado (**) (52.096) -
Perda depésito judicial (2.860) -
Proviséo para perda de ICMS a recuperar e a repassar - 13.242
Outras (21.225) _(4.172)
Subtotal - Outras despesas (139.116) (49.753)
Total (50.099) _22.322

(*) Trata-se da realizagdo da menos valia de passivo contingente provisionado na Copa Energia
referente ao PPA da Liquigas Distribuidora S.A..

(**) Perda por impairment no valor de R$ 48.517 referente a terrenos e R$ 3.579 de recipientes
transportaveis.

2023 2022
Receitas financeiras
Juros sobre aplicagoes financeiras 55.787 20.823
Juros sobre atrasos e parcelamento de débitos de clientes 8.504 14.188
Outras 3.561 1.047
Total 67.852 36.058
Despesas financeiras
Empréstimos bancérios (12.293)  (13.227)
Taxas e comissdes bancarias (2.750) (4.133)
Juros sobre passivo atuarial (11.644)  (12.741)
Juros sobre arrendamentos (*) (17.706)  (17.819)
Juros sobre debéntures (281.233) (298.146)
Juros passivos (8.102) (3.654)
Amortizagao do custo de emissao de debéntures (4.837 4.837)
Total (338.565) (354.557)
VariagGes cambiais e monetdrias, liquidas
Variagcdes monetarias ativas 8.763 14.832
Variagcdes monetarias passivas (1.898) (5.905)
Total 6.865 8.927
Resultado financeiro liquido (263.848) (309.572)

(*) Em 31 dezembro de 2023, os juros sdo apresentados liquidos dos créditos de PIS e COFINS de
R$ 1.199.

Vv Politica contabil

As receitas financeiras abrangem essencialmente receitas de juros sobre aplicagées financeiras e juros

devidos por clientes provenientes de pagamento em atraso. A receita de juros é reconhecida no

resultado pelo regime de competéncia.

As despesas financeiras sdo essencialmente oriundas de empréstimos e financiamentos,

arrendamentos, beneficios a empregados e pelos juros incorridos pela remuneragao de debéntures.

(Em milhares de reais, exceto quando indicado em contrario)

Os processos judiciais provisionados e n&o provisionados, além dos depdsitos judiciais s@o
apresentados a seguir:

24.1. Provisdes para processos

A Companhia estéa envolvida em processos administrativos e judiciais de natureza trabalhista, tributario,
civel, regulatério, concorrencial e ambiental no curso normal de suas operacdes, e constituiu provisdes
de valores considerados pelos seus assessores juridicos e sua Administragdo como sendo suficientes
para cobrir perdas provaveis.

Os valores provisionados séo os seguintes:

Passivo néo circulante 2023 2022
Trabalhista 48.737  48.223
Tributario 48.076  48.520
Civeis 34.022 33.244
Regulatério 884 2.188
Concorrencial 920 414
Ambiental 294 700
Total 132.933 133.289

Inclui o valor justo do passivo contingente adquirido (item 56 do CPC 15 (R1)).

A natureza dos processos provisionados pode ser sumariada como segue:

» Trabalhistas: consistem, principalmente, em reclamacdes de empregados proprios e terceiros
vinculadas as disputas sobre o montante de compensa¢dao pago nas demissdes em virtude do
desligamento, entre outras coisas.

* Tributarios: os processos envolvem, em sua maioria, discussdo de valores cobrados pelos fiscos
federal (exceto imposto de renda e contribuicdo social), estaduais e municipais, todos relacionados
com a atividade da Companhia e cujos tributos fagam parte da operagéao.

« Civeis: as principais a¢des estdo relacionadas a a¢des judiciais movidas em decorréncia de sinistros
na operagao (comercializagdo do GLP), bem como a discussao envolvendo contratos comerciais com
revendedores e prestadores de servigos.

Movimentacao das provisoes:

2023 _2022
Traba- Tribu- Regula- Concor-
lhista _ tério Civeis _ tdrio _rencial Ambiental  Total  Total
Saldo inicial 48.223 48.520 33.244 2.188 414 700 133.289 52.041
Adicao, liquido de reversao 13.419 2.812 10.677  (377) 506 (195) 26.842 547
Compensagio (2.440) (1.133) (233) (41) - - (3.847) (43)
Baixas (4.707) (63) (8.135) (31) - —(12.936) (1.946)
Valor justo do passivo
contingente PPA Liquigés (5.758) (2.060) (1.531) (855) - (211) (10.415) 82.690
Saldo final 48.737 48.076 34.022 884 920 294 132.933 133.289

24.2. Caucoes e depésitos judiciais
As caucdes e os depdsitos judiciais sdo apresentados de acordo com a natureza das correspondentes
causas:

2023 _ 2022
Trabalhista 21.824 26.604
Tributario 21.867 21.627
Civel 13.839 13.597
Regulatdrio 3.192  3.075
Caucoes 415 126
Total 61.137 65.029

Movimentacao das caugdes e dos depositos judiciais:
2023 2022
Trabalhista Tributario Civeis Regulatério Caucao Total Total
26.604 21.627 13.597 3.075 126 65.029 64.934

Adicao, liquido

de reversao 1.169 1.062 900 (82) 413 3462  (480)
Utilizagao (2.440) (1.133) (233) (41) - (3.847) (43)
Atualizagéo 99 1.616 788 277 - 2780 618
Baixa (3.608) (1.305) (1.213) (37) (124) (6.287) -
Saldo final 21.824 21.867 13.839 3.192 415 61.137 65.029

24.3. Passivos contingentes

Os processos judiciais que constituem obrigagdes presentes cuja saida de recursos ndo é provavel ou
para os quais nao seja possivel fazer uma estimativa suficientemente confiavel do valor da obrigagao,
bem como aqueles que nao constituem obrigacdes presentes, ndo s@o reconhecidos, mas sao
divulgados, a menos que seja remota a possibilidade de saida de recursos.

Os passivos contingentes, acrescidos de juros e atualizagdo monetaria, estimados para os processos
judiciais, cuja probabilidade de perda é considerada possivel, sdo apresentados na tabela a seguir:

2023 2022
Trabalhistas 57.628 52.163
Tributario 930.243  814.435
Civeis 202.106 190.534
Regulatério 1.863 1.757
Ambiental 3.400 2.765
Concorrencial 59.326 57.672
Total 1.254.566 1.119.326

Processos trabalhistas: os processos trabalhistas envolvem dois grandes grupos - empregados préprios
e terceiros, e discutem, em linhas gerais, pedidos similares, envolvendo horas extras, danos materiais e
morais, prémios ou gratificacdes e verbas ndo pagas pelas empresas prestadoras de servicos.
Descrigao dos principais processos de natureza trabalhista 2023
Partes: Ex-Gerente de Vendas x Copa Energia

Objeto: Reclamante pleiteia o0 pagamento de diversas verbas trabalhistas, como
horas-extras, diferencas salariais/comissoes, indenizagdes por estabilidade
pré-aposentadoria, plano de saude, adicional de transferéncia e dano moral.

Andamento: Sentenca parcialmente procedente. Em fase de recurso. 9.203 8.101
Processos tributarios: envolvem, em sua maioria, discussao de valores cobrados pelos fiscos federal,
estaduais e municipais, todos relacionados com a atividade da Companhia e cujos tributos facam parte
da operagdo. Relevante informar que para este grupo de processos a discussao ocorre tanto nas
esferas judicial ou administrativa.

2022

Descrigao dos principais processos de natureza tributério 2023 2022
Partes: Fazenda Nacional x Copagaz

Objeto: Trata-se de Auto de Infragéo visando a cobranga de IRPJ e CSLL do ano-

calendario de 2008, pela desconsideragdo das operagdes societdrias realizadas

em 09/2004, que culminou na glosa de despesas decorrentes da amortizagdo da

diferenca entre o valor nominal das quotas/acdes e o valor pago por elas, em razao

da incorporagao de sociedade empresdria, sob o argumento de simulagao.

Andamento: Aguarda-se julgamento de Embargos de Declaragdo opostos contra

a decisdo do Conselho Administrativo de Recursos Fiscais - CARF. 61.656  56.989
Partes: Estado de Sao Paulo x Copagaz

Objeto: Trata-se de 2 Autos de Infragdo lavrado para cobranca de ICMS.

Andamento: Aguarda-se julgamento de Recurso Especial do contribuinte. 32.062 29.585
Partes: Secretaria da Receita Federal do Brasil x Copagaz

Objeto: Processo Administrativo decorrente da ndo homologagao de compensacao

declarada (PIS).

Andamento: Aguardando julgamento de Recurso Ordinério. 20.034  18.487
Partes: Secretaria do Estado do Ceara x Copagaz

Objeto: Trata-se de Execucéo Fiscal ajuizada pelo Estado do Ceara objetivando a

cobranca de débitos supostamente devidos a titulo de ICMS, atualizacao

monetdria, multa, juros e demais encargos.

Andamento: Aguarda-se julgamento dos Embargos a Execugéo. 9.603 9.073
Partes: Fazenda Nacional x Copagaz

Objeto: Trata-se de Execucao Fiscal ajuizada pela Unido com o intuito de cobrar

débitos de IRPJ e CSLL decorrentes de compensacgdes ndo homologadas.

Andamento: Aguarda-se julgamento dos Embargos a Execucéo. 6.349 6.018
Partes: Secretaria da Receita Federal do Brasil x Copagaz

Objeto: Trata-se de 22 (vinte e dois) processos administrativos tributérios,

originados da ndo homologagdo de compensagdes que utilizaram créditos de PIS

e COFINS apurados pela Companhia, tendo em vista o entendimento da Receita

Federal do Brasil (“RFB”) acerca da impossibilidade de manutencéo de créditos

destas contribuigdes na aquisicdo de insumos, bens incorporados ao ativo

imobilizado e fretes (anos calendéario de 2014, 2015 e 2016).

Andamento: Aguarda-se julgamento dos Recursos Voluntarios. 55.115 51.535
Partes: Secretaria da Receita Federal do Brasil x Copagaz

Objeto: Trata-se de 14 (catorze) processos administrativos tributarios, recebidos

durante o ano de 2023, originados da ndo homologacédo de compensacdes que

utilizaram créditos de PIS/COFINS apurados pela Companhia, tendo em vista o

entendimento da Receita Federal do Brasil (“RFB”) acerca da impossibilidade de

manutengdo de créditos destas contribuicdes na aquisicdo de insumos, bens

incorporados ao ativo imobilizado e fretes.

Andamento: Aguarda-se julgamento de Manifestacéo de Inconformidade 45.674 -
Partes: Estado de Goias x Liquigas

Objeto: Trata-se de execucgao fiscal ajuizada pelo Estado de Goids visando a

cobranca dos créditos constituidos nos processos administrativos fiscais - auto de

infracdo de ICMS.

Andamento: Aguarda-se julgamento dos Embargos a Execugéo. 28.934 25511
Partes: Secretaria da Receita Federal do Brasil x Liquigds

Objeto: Processo de habilitagdo de crédito PERD/COMP nao homologado -

FINSOCIAL.

Andamento: Aguarda-se julgamento de Recurso Voluntario em face da decisdo

de parcial procedéncia da Manifestacao de Inconformidade anteriormente

apresentada. 27.878 25577
Partes: Secretaria da Receita Federal do Brasil x Liquigas

Objeto: Autos de Infragao lavrados para cobranga de IRPJ, CSLL, juros e multas

por falta de recolhimento de estimativas mensais e multa de oficio qualificada, em

decorréncia do suposto aproveitamento indevido de agio por expectativa de

rentabilidade futura relacionado a aquisi¢do da Agip do Brasil S.A. pela Petrobras

Distribuidora S.A., amortizado pela Liquigds durante os anos de 2014 a 2016.

Em 30 de novembro de 2012, houve a ciséo parcial da BR Distribuidora S.A., com

versao da parcela cindida a Liquigas (incorporagdo reversa), que passou a ser

controlada direta da Petrobras, essa operagdo tornou a amortizacao

do agio dedutivel.

Andamento: Proferida decisdo de segunda instancia administrativa julgando

procedente o recurso voluntario da Liquigds. Aguarda-se publicagéo e eventual

interposicao de recurso pela Fazenda Nacional. 93.628 101.967
Partes: Secretaria do Estado de Goias x Liquigas

Objeto: Omissao no registro de entrada de recipientes transportaveis e reservatério

P190 referente ao ano de 2014.

Andamento: Aguarda-se julgamento de Recurso Voluntario apresentado em face

do novo julgamento. 34.510  30.443
Partes: Fazenda Nacional x Liquigas

Objeto: Trata-se de Execugao Fiscal ajuizada pela Unido com o intuito de cobrar

contribuicdo previdencidria supostamente incidente sobre pagamentos a

segurados e empregados a titulo de Participacdo nos Lucros e/ou Resultados,

visto que alegadamente em desconformidade com a Lei n° 10.101/2000.

Andamento: Aguarda-se julgamento dos Embargos a Execugao. 21222  21.560
Partes: Secretaria do Estado do Para x Liquigas

Objeto: Trata-se de execucao fiscal ajuizada pelo Estado do Para proveniente de

débito de ICMS.

Andamento: Aguarda-se julgamento dos Embargos a Execugao Fiscal. 18.368 16.780
Partes: Secretaria da Receita Federal do Brasil x Liquigas

Objeto: Nao homologagao de crédito compensado em razédo de decisao judicial no

processo de IRPJ e PIS.

Andamento: Aguarda-se julgamento de Recurso Especial Fazendario. 15269 13.104
Partes: Secretaria da Receita Federal do Brasil x Liquigas

Objeto: Trata-se de PERD/COMP de débitos de IRPJ e CSLL relativas aos

periodos de apuracédo abril e maio/2011, com crédito oriundo de recolhimento a

maior a titulo de FINSOCIAL, a aliquota excedente de 0,5% do periodo de

apuragao de setembro/1989 a margo/1992.

Andamento: Aguarda-se julgamento de Manifestag@o de Inconformidade. 12198  11.144
Partes: Secretaria da Receita Federal do Brasil x Liquigas

Objeto: Processo Administrativo decorrente da ndo homologacao de compensacao

declarada (IRPJ/CSLL).

Andamento: Aguarda-se julgamento de Manifestacao de Inconformidade. 18.035  15.909
Partes: Secretaria da Receita Federal do Brasil x Liquigas

Objeto: Trata-se de 14 (catorze) processos administrativos tributarios, recebidos

durante o ano de 2023, originados da nao homologagao de compensacdes que

utilizaram créditos de PIS/COFINS apurados pela Companhia, tendo em vista o

entendimento da Receita Federal do Brasil (“RFB”) acerca da impossibilidade de

manutengdo de créditos destas contribuicdes na aquisicdo de insumos, bens

incorporados ao ativo imobilizado e fretes.

Andamento: Aguarda-se julgamento de Manifestag@o de Inconformidade. 155.349 -

Processos civeis: em sua maioria e por ordem de relevancia, envolvem a discussdo oriunda de
sinistros decorrentes da operagdo (comercializagdo do GLP), bem como a discuss@o envolvendo
contratos comerciais com revendedores e prestadores de servicos. A Companhia possui seguro para
cobertura de responsabilidade civil geral na modalidade de reembolso com fixacdo de POS -
Participacdo Obrigatéria do Segurado e franquia minima para os casos decorrentes de sinistros
da operagao.

Descri¢ao dos principais processos de natureza civel

Partes: Empresa de logistica x Liquigas

Objeto: Rescisdo contratual e indenizagéo por danos materiais a titulo de perdas e danos.
Andamento: Atualmente em fase de instrucao e pericia para posterior prolagao de sentenca. 65.059
Partes: Revenda de géas x Liquigas

Objeto: Alega o Autor que em razé@o de metas inalcangaveis e elevado valor cobrado
pela compra do GLP viu-se obrigado a rescindir o contrato firmado com a Liquigas o
que lhe trouxe prejuizos.

Andamento: Proferida decisao totalmente favoravel para a Copa Energia em segunda
instancia. Aguarda-se processamento de recurso interposto pela Revenda.

Partes: Ministério Publico Federal x Liquigds e outros

Objeto: Declaragao de nulidade de propriedade em razao do reconhecimento de area
indigena, bem como obrigacao de reflorestamento da area.

Andamento: Sentenca e acérddo declarando nulo o titulo de propriedade e
condenando os réus de forma solidaria na obrigacdo de reflorestamento da area
(cerca de 168 mil hectares). O valor informado para a agéo se refere ao valor da
causa atualizado por estar o processo sobrestado até o julgamento final e definitivo,
pelo STF, da repercussao geral reconhecida no RE 1.017.365 que pode alterar a
declaragéo da terra indigena localizada no imével vendido pela Liquigds em 2003,
bem como qual a area desmatada a ser reflorestada, condi¢des estas que podem
alterar o valor da obrigagao.

Partes: Revenda de géas x Liquigas

Objeto: Visa a autora indenizagéo por danos morais e materiais em virtude da nao
concretizagdo de promessa de vendas que teriam sido feitas e também pela
suspensao do fornecimento de GLP.

Andamento: Processo encontra-se no STJ, apés decisao desfavoravel em segunda
instancia e protocolo de recurso pela Liquigés. 36.554
Partes: Filhos menores de vitimas de acidente de transito x Copa Energia e outros
Objeto: Autores pleiteiam indenizagdo por danos materiais, incluindo pensionamento
mensal, e danos morais em virtude de acidente de transito, causado por motorista de
transportadora contratada por revenda de GLP, que levou a 6bitos seus genitores.
Andamento: Aguardando inicio da fase de instrugdo probatdria. 9.503  9.097
Processos Concorrenciais: envolvem discussdo sobre multas aplicadas pelo CADE, por
descumprimento de legislagado concorrencial.

2023 2022

63.918

19.317 19.317

27.769 22.384

36.554

Descricao dos principais processos de natureza concorrencial 2023 2022
Partes: Conselho Administrativo de Defesa Econémica - CADE x Copagaz e

outras distribuidoras congéneres

Objeto: Trata-se de agao anulatéria com pedido de antecipacao de tutela, referente a

decisao proferida pelo CADE, na qual a Copagaz foi condenada, por formagéo de

cartel, ao pagamento de multa no importe de 1% do faturamento anual.

Andamento: O processo encontra-se suspenso, uma vez que pendente de julgamento

do Agravo de Instrumento que discute o aumento do valor da causa pleiteada pelo

CADE e acolhido pelo juiz em 1% instancia. 12.034 10.717

Partes: Conselho Administrativo de Defesa Econdmica - CADE x Liquigas e
outras distribuidoras congéneres

Objeto: Trata-se de agao anulatéria com pedido de antecipagao de tutela, referente a
decisao proferida pelo CADE, na qual a Liquigas foi condenada, por formagédo de
cartel, ao pagamento de multa no importe de 1% do faturamento anual.

Andamento: O processo encontra-se suspenso, uma vez que pendente de julgamento
do Agravo de Instrumento que discute o aumento do valor da causa pleiteado pelo
CADE e acolhido pelo juiz em 1% instancia.

V Politica contabil

Uma provisdo é reconhecida, em fungdo de um evento passado, se a Companhia tem uma obrigacdo
legal ou construtiva que possa ser estimada de maneira confidvel, e é provdvel que um recurso
economico seja exigido para liquidar a obrigagdo.

Provisbes para processos trabalhistas, fiscais e civeis, nas instancias administrativas e judiciais, sdo
reconhecidas com base nas opinibes dos assessores juridicos e nas melhores estimativas da
Administracdo da Companhia sobre o provavel resultado dos processos pendentes na data do balango.
As atualizagbes das provisoes, bem como as atualizagdes dos depdsitos judiciais efetuados para
garantia dos processos em discussdo, sao apropriadas no resultado financeiro.

V Estimativas e ji relevantes

A Companhia é parte envolvida em diversos processos judiciais e administrativos envolvendo questbes
civeis, tributdrias, trabalhistas, regulatdrias, concorrenciais e ambientais decorrente do curso normal de
suas operagoes, cujas estimativas para determinar os valores das obrigacdes e a probabilidade de
saida de recursos sdo realizadas pela Companhia com base em pareceres de seus assessores
juridicos e nos julgamentos da Administracao.

39.456 38.853

A Companhia opera com diversos instrumentos financeiros, com destaque para caixa e equivalentes
de caixa, contas a receber de clientes, contas a pagar a fornecedores, empréstimos e arrendamentos.
A administragao desses instrumentos é efetuada por meio de estratégias operacionais e controles
internos visando assegurar sua liquidez e rentabilidade. A politica de controle consiste em
acompanhamento permanente das condi¢cdes contratadas versus condigdes vigentes no mercado.

A Companhia nao possui instrumentos financeiros derivativos e também nao efetua aplicagbes de
carater especulativo, seja derivativo ou quaisquer outros ativos de risco, inclusive operagdes com
moeda estrangeira.

Os valores registrados no ativo e no passivo circulante tém liquidez imediata ou vencimento,
considerando o prazo e as caracteristicas desses instrumentos, que sdo sistematicamente
renegociados, os valores contabeis aproximam-se dos valores justos.

Os principais instrumentos financeiros ativos e passivos da Companhia em 31 de dezembro de 2023
estdo descritos a seguir, bem como os critérios para sua avaliagao:

a) Caixa e equivalentes de caixa, contas a receber, outros ativos circulantes, fornecedores e
outras contas a pagar

Os valores contabilizados sdo mensurados pelo método do custo amortizado e registrados pelo valor
aproximado ao de realizag&o.

b) Captacoes de recursos

Representado por empréstimos para financiamento do capital de giro em curto prazo e debéntures
para pagamentos de curto e longo prazo, mensurados pelo método do custo amortizado e registrados
pelo valor aproximado ao de realizagdo.

c) Classificacao dos instrumentos financeiros

A classificagdo dos instrumentos financeiros esta apresentada no quadro a seguir e ndo existem
instrumentos financeiros classificados em outras categorias além das informadas:

Valor justo Ativos Passivos
por meio  pelo custo  pelo custo
Nota deresultado amortizado amortizado 2023
Ativo
Caixa e equivalentes de caixa 5 - 522.717 - 522.717
Contas a receber de clientes,
liquidas e outros recebiveis 6 - 474.551 - 474.551
Caucoes e depdsitos judiciais 24.2 - 61.137 - 61.137
Total - 1.058.405 - 1.058.405
Passivo
Fornecedores e contas a pagar 11 - - 289.955 289.955
Empréstimos, financiamentos
e debéntures 13 - - 1.832.354 1.832.354
Dividendos a pagar 151 - - 122.241 122.241
Total - - 2.244.550 2.244.550
Valor justo Ativos Passivos
por meio  pelo custo pelo custo
Nota de resultado amortizado amortizado 2022
Ativo
Caixa e equivalentes de caixa 5 - 274.963 - 274.963
Contas a receber de clientes,
liquidas e outros recebiveis 6 - 528.154 - 528.154
Caucoes e depdsitos judiciais 24.2 - 65.029 - 65.029
Total - 868.146 — _868.146
Passivo
Fornecedores e contas a pagar 1 - - 242.420 242.420
Empréstimos, financiamentos
e debéntures 13 - - 2.107.804 2.107.804
Dividendos a pagar 151 - - 65.866 65.866
Total - - 2.416.090 2.416.090

d) Valor justo

Instrumentos financeiros derivativos

A Companhia nao efetuou operagdes com instrumentos financeiros derivativos com o objetivo de
mitigar ou de eliminar riscos inerentes a sua operagao.

Instrumentos financeiros “nao derivativos”

Para todas as operagdes a Administracdo considera que o valor justo se equipara ao valor contabil,
uma vez que para estas operagdes o valor contabil reflete o valor de liquidagdo naquela data, em
virtude do curto prazo de vencimento dessas operagdes. Desta forma, os valores contébeis registrados
no balango patrimonial referentes aos saldos de aplicagdes financeiras, contas a receber, caugdes e
depositos judiciais, assim como fornecedores, contas a pagar, empréstimos e outras dividas nao
divergem dos respectivos valores justos em 31 de dezembro de 2023.

Hierarquia de valor justo

Os diferentes niveis foram definidos como a seguir:

« Nivel 1 - Precos cotados (nao ajustados) em mercados ativos para ativos e passivos e idénticos;
 Nivel 2 - Inputs, exceto precos cotados, incluidas no Nivel 1 que sé@o observaveis para o ativo ou
passivo, diretamente (precos) ou indiretamente (derivado de precos); e

* Nivel 3 - Premissas, para o ativo ou passivo, que nao sdo baseadas em dados observéveis de
mercado (inputs ndo observaveis).

Apuracéao do valor justo

A Companhia mantinha instrumentos financeiros classificados apenas como Nivel 2. Nao houve
reclassificagdo no exercicio.

Para os niveis 1 e 3 a Companhia nao possuia nenhuma operagao a ser classificada.

25.1. Gerenciamento de risco cambial

O risco cambial ocorre quando operagbes comerciais futuras, ativos ou passivos registrados sao
mantidos em moeda diferente da moeda funcional da entidade.

A Companbhia realiza importagdo complementar de GLP para atendimento de sua carteira de clientes.
Considerando que o GLP possui precificagao atrelada a determinados insumos derivados de petréleo
no mercado internacional, a Administragdo entende que n&o esta exposta a riscos cambiais relevantes.
A Companhia néo realiza operagdes em mercado a termo ou de hedge.

25.2. Gerenciamento de risco de taxas de juros

Os instrumentos financeiros utilizados pela Companhia estdo atrelados as taxas pos-fixadas e seu
risco se limita a volatilidade das taxas de juros da economia brasileira, SELIC e CDI. As aplicagoes e
captagbes da Companhia, caracterizadas por operacdes de curto prazo, sdo rentabilizadas pela
variag&o do CDI.

A Companhia realiza andlise de sensibilidade dos principais riscos aos quais seus instrumentos
financeiros estdo expostos. Para a andlise de sensibilidade de variagdes nas taxas de juros, a
Administragao adotou para o cenario provavel as mesmas taxas utilizadas na data de encerramento do
balancgo patrimonial. Os cenarios Il e Ill foram estimados com uma valorizagéo adicional de 25% e 50%
respectivamente, jA os cenarios IV e V estimam uma desvalorizagdo adicional de 25% e 50%,
respectivamente, das taxas no cenario provavel.

A tabela a seguir demonstra os eventuais impactos no resultado na hipétese dos respectivos
cenarios apresentados:

Taxa Cendrios
de juros
Exposicao efetiva em
patrimonial Exposicao Risco 31.12.2023 | Provavel 11 25% 11 50% IV (25%) _V (50%)
Passivos financeiros
Empréstimos,
financiamentos
e debéntures 1.832.354 CDI 11,65% _ 213.469 53.367 106.735 (53.367) (106.735)
Efeito 213.469 53.367 106.735 (53.367) (106.735)
Taxa Cendrios
de juros
Exposicao efetiva em
patrimonial Exposicdo Risco 31.12.2022 | Provavel 1125% Il 50% IV (25%) _V (50%)
Passivos financeiros
Empréstimos,
financiamentos
e debéntures 2.107.804 CDI 13,65% _ 287.715 71.929 143.858 (71.929) (143.858)
Efeito 287.715 71.929 143.858 (71.929) (143.858)

25.3. Risco de crédito

A Companhia est& exposta ao risco de crédito de clientes, decorrente de suas operagdes comerciais e
da administragao de seu caixa. Tais riscos consistem na possibilidade de ndo recebimento de vendas
efetuadas e de valores aplicados, depositados ou garantidos por institui¢des financeiras. Em 31 de
dezembro de 2023, a exposicdo maxima era de R$ 997.268 (R$ 803.117 em 31.12.2022) referente ao
caixa e equivalentes de caixa e as contas a receber.
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COPA ENERGIA DISTRIBUIDORA DE GAS S.A.

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022

O risco de crédito decorre da exposigdo de crédito a clientes do segmento empresarial e envasado,
incluindo contas a receber em aberto. A drea de andlise de crédito avalia a qualidade do crédito do
cliente, levando em consideragdo sua posicao financeira, experiéncia passada e outros fatores. Os
limites de riscos individuais s@o determinados com base em classificacoes internas ou externas de
acordo com os limites determinados pela Norma de Crédito e Cobrancga. A utilizagdo de limites de
crédito € monitorada regularmente, bem como para minimizar ainda mais o risco, clientes inadimplentes
sem uma posi¢ao de regularizagao da carteira, passam a comprar na condi¢ao “A Vista Antecipado”
evitando assim aumento na exposi¢éo de crédito.

A Administracdo nao espera nenhuma perda decorrente de inadimpléncia dessas contrapartes
superior ao valor ja provisionado.

25.3.1. Objetivos e estratégias de gerenciamento de riscos de crédito

No tocante ao Risco de Crédito e Gestdo de Cobranga, a Companhia possui Norma de Crédito e
Cobranca na qual esté@o estabelecidas diretrizes e orientagdes para as praticas a serem seguidas por
todas as unidades da Companhia e monitoradas, definindo claramente as regras para garantir e
recuperar os créditos da Companhia no ambito da Gestdo de Cobranga: prazos, formas de atuagéo
corretiva e preventiva, entre outros.

25.3.2. Parametros utilizados para o gerenciamento de riscos de crédito e gestdo de cobranca
A Companbhia utiliza, na gestao de riscos de crédito, parametros quantitativos e qualitativos adequados
a cada um dos segmentos de mercado em que atua (empresarial e envasado). As regras, bem como
as tabelas de algadas de aprovacgdes, estao definidas na Norma de Crédito e Cobranca da Companhia.
Quanto a Gestao de Cobranca, a Companhia, através da utilizagdo do sistema integrado SAP ECC,
tem como principal ferramenta de controle o bloqueio de faturamentos a clientes inadimplentes e para
clientes que estejam com seu limite de crédito excedido ou vencido. Este bloqueio faz com que as
solicitagdes de novos faturamentos, antes de sua liberagao, passem pela andlise da area comercial e
financeira da Companhia e com isso o eventual risco na concessao de crédito, bem como de
inadimpléncia, é mitigado consideravelmente.

25.3.3. Garantias utilizadas no gerenciamento de riscos de crédito

E pratica da Companhia priorizar a obtencao de garantias (hipoteca) de clientes para as vendas a prazo.
25.4. Risco de liquidez

A Companhia utiliza seus recursos principalmente com despesas de capital e pagamentos de
dividendos. Historicamente, as condi¢des sdo atendidas com recursos gerados internamente, dividas
de curto e longo prazo, financiamento de projetos e transagdes de vendas. Estas origens de recursos
somadas a posicao financeira da Companhia deverdo continuar permitindo o cumprimento dos
requisitos de capital estabelecidos.

O quadro a seguir demonstra os riscos de liquidez por faixa de vencimento e refletem o fluxo financeiro
da Companhia em 31 de dezembro de 2023:

2023 2022
Superiores Superiores
Total Até 1 ano _ ha 1 ano Total Até 1 ano _ ha 1 ano
Passivo

Fornecedores e contas a pagar 289.955 289.955 — 242420 242420 -

Empréstimos, financiamentos
e debéntures 1.832.354 291.530 1.540.824 2.107.804 356.122 1.751.682
Dividendos a pagar 122.241 _ 122.241 — _ 65.866 65.866 -
Total 2.244.550 _703.726 _1.540.824 2.416.090 _ 664.408 _1.751.682

25.4.1. Gerenciamento de risco de liquidez

A politica de gerenciamento de risco de liquidez adotada pela Companhia é adequada ao ciclo de
investimentos de médio e longo prazo, incluindo financiamento de fornecedores e projetos.

25.4.2. Clausulas restritivas (covenants)

A Companhia possui contratos de debéntures que estdo sujeitos a determinadas clausulas restritivas
(covenants), de acordo com as préticas usuais de mercado, e que, quando nao cumpridas, podem
acarretar um desembolso imediato ou vencimento antecipado de uma obrigacdo com fluxo e
periodicidade definidos.

Segue indice requerido de covenants financeiros vigentes:

« Divida liquida/EBITDA (*) menor ou igual a 3,5

2023 2022
Divida bruta 1.832.354 2.107.804
Caixa e equivalentes de caixa 522.717 274.963
Divida liquida 1.309.637 1.832.841
EBITDA 1.119.473 _ 890.835

Divida liquida/EBITDA 1,17 2,06

(*) EBITDA (Earnings Before Interest, Taxes, Depreciation and Amortization) lucro antes dos juros e
impostos (sobre o lucro) depreciagdo e amortizagéo.

A manutengdo dos covenants esta baseada nas demonstragdes contabeis da Companhia e, caso a

referida obrigagao contratual nao seja cumprida, a mesma devera solicitar “waiver” dos credores.

Em 31 de dezembro de 2023 todas as obrigac¢des contratuais acima foram atendidas em sua plenitude.

25.5. Risco de mercado

Risco de mercado € o risco que as alteracdes nos precos de mercado, tais como as taxas de cambio e

taxas de juros, tém nos ganhos da Companhia, no valor de suas participagbes em instrumentos

(Em milhares de reais, exceto quando indicado em contrario)

financeiros ou na possibilidade de oscilagdo dos pregos de mercado das vendas e do custo dos
produtos vendidos. Essas oscilagbes de precos e taxas podem provocar alteragdes nas receitas e nos
custos da Companhia. O objetivo do gerenciamento de risco de mercado é gerenciar e controlar as
exposicoes a riscos de mercados, dentro de parametros aceitaveis, e a0 mesmo tempo otimizar o retorno.
A Companhia mantém constante mapeamento de riscos, ameagas e oportunidades, com base na
projecéo dos cenarios e seus impactos nos resultados da Companhia.

25.6. Risco operacional

Risco operacional é o risco de prejuizos diretos ou indiretos, decorrentes de uma variedade de causas
associadas a processos, pessoal, tecnologia e infraestrutura da Companhia, bem como de fatores
externos, exceto riscos de crédito, mercado e liquidez, como aqueles decorrentes de exigéncias legais
e regulatérias e de padroes geralmente aceitos de comportamento empresarial.

O objetivo da Companhia é administrar o risco operacional para evitar a ocorréncia de prejuizos
financeiros e danos a sua reputagao.

A Companhia possui cobertura securitaria para mitigar o efeito de eventos adversos sobre o seu
resultado (Nota explicativa n° 26).

25.7. Gestao de capital

A gestéo de capital da Companhia tem como objetivo a manutencéo de sua estrutura de capital em
niveis adequados, visando a continuidade do seu negécio e o aumento de valor para seus acionistas.
As principais fontes de recursos da Companhia tém sido a geragdo operacional de caixa e os recursos
de terceiros obtidos através de empréstimos de longo prazo e captacdes de curto prazo junto as
instituicoes financeiras.

2023 2022
Caixa e equivalentes de caixa (Nota 5) (522.717)  (274.963)
Empréstimos, financiamentos e debéntures curto prazo (Nota 13) 291.530 356.122
Empréstimos, financiamentos e debéntures longo prazo (Nota 13) 1.540.824 1.751.682
Arrendamentos curto prazo (Nota 14) 60.697 49.919
Arrendamentos longo prazo (Nota 14) 166.070 199.705
Endividamento liquido 1.536.404 2.082.465
Patriménio liquido 2.298.035 1.931.519
Endividamento liquido/(Endividamento liquido + Patriménio liquido) 40,07% 51,88%

Vv Politica contabil

A Companhia classifica seus ativos financeiros sob as seguintes categorias de mensuracdo:

* Mensurados a valor justo (seja por meio de outros resultados abrangentes ou por meio do resultado); e

* Mensurados ao custo amortizado.

A classificagao depende do modelo de negdcio da Companhia para gestao dos ativos financeiros e os

termos contratuais dos fluxos de caixa.

Os ativos financeiros a valor justo por meio de outros resultados abrangentes incluem:

« Titulos patrimoniais que ndo sdo mantidos para negociagdo no reconhecimento inicial e que a
Companhia decidiu, de forma irrevogdvel, reconhecer nessa categoria; e

« Titulos de divida, nos quais os fluxos de caixa contratuais consistem basicamente em principal e em
juros e o objetivo do modelo de negdcios da Companhia é atingido por meio da arrecadagao de fluxos
de caixa contratuais e da venda de ativos financeiros.

Os ativos financeiros a valor justo por meio do resultado incluem:

* Investimentos em titulos de divida que ndo se qualificam para mensuracdo ao custo amortizado
ou ao VJORA;

* Investimentos patrimoniais mantidos para negociagao; e

* Investimentos patrimoniais para os quais a entidade ndo optou por reconhecer ganhos e perdas por
meio de outros resultados abrangentes.

Para ativos financeiros mensurados ao valor justo, os ganhos e perdas serdo registrados no resultado

ou em outros resultados abrangentes. Para investimentos em instrumentos de divida, isso dependera

do modelo do negdcio no qual o investimento é mantido. Para investimentos em instrumentos

patrimoniais que nao sao mantidos para negociacdo, isso dependerd de a Companhia ter feito ou ndo

a opgao irrevogdvel, no reconhecimento inicial, por contabilizar o investimento patrimonial ao valor justo

por meio de outros resultados abrangentes.

A Companhia reclassifica os investimentos em titulos de divida somente quando o modelo de negdcios

para gestao de tais ativos é alterado.

Reconheci ) e acdo

A Companbhia realizou a avaliagdo da determinagao do modelo de negdcio dentro do qual um ativo

financeiro é mantido, com base nos fatos e circunstancias na data das transagoes. Compras e vendas

regulares de ativos financeiros sao reconhecidas na data de negociacéo, data na qual a Companhia se

compromete a comprar ou vender o ativo. Os ativos financeiros deixam de ser reconhecidos quando os

direitos de receber fluxos de caixa estejam vencidos ou tenham sido transferidos e a Companhia tenha

transferido substancialmente todos os riscos e beneficios da propriedade.

A Companhia adota uma politica de seguros que leva em consideragao, principalmente, a concentracao de
riscos, a relevancia e o valor de reposicdo dos seus ativos, com fundamento em avaliacoes de bens
conforme técnicas de engenharia para cobertura de sinistros de incéndios, responsabilidade civil e outros.
No entanto, o valor segurado é considerado suficiente pela Administracao para cobrir perdas por
eventuais sinistros que venham a ocorrer.

Os itens e valores segurados em 31 de dezembro de 2023 sao:

Importancia
Ativo Tipos de cobertura segurada
Instalacdes, equipamentos Basica (incéndio, raio e exploséo) e coberturas
e produtos em estoque acessorias. 195.000
Perdas financeiras, em consequéncia da prestacdo de
servicos como atos, erros ou omissdes e aos custos de
Responsabilidade defesas de agdes judiciais, danos morais e restituicao
civil administradores de imagem. 80.000
Operagbes, produtos, empregador, contingéncia de
veiculos, poluicdo ambiental, danos morais, erro médico
Responsabilidade civil geral e objetos. 56.000
Danos materiais e danos corporais causados a
Veiculos terceiros (por veiculo). 1.200

Os itens dados como garantia em processos estdo apresentados no quadro a seguir:

Traba- Tributarios Concor-

Tipo lhistas __ e fiscais Civeis _rencial Regulatério 2023 2022
Seguro garantia 30.187 86.391 9.433 24.431 110 150.552 127.212
Carta fianca - 5.806 - 4974 - 10.780 19.922
Imovel - 20.230 - - — 20.230 18.481
Recipientes transportaveis - P13 90 60 - - - 150 150
Total 30.277 _ 112.487 9.433 _29.405 110 181.712 165.765

Em 2023, a Copa Energia publicou seu segundo Relatdrio de Sustentabilidade, abrangendo as marcas
Copagaz e Liquigas, com base no ano de 2022. O objetivo do Relatério de Sustentabilidade da Copa
Energia é fornecer transparéncia e divulgar informagdes relevantes sobre as praticas e o desempenho
da Companhia nos ambitos ambiental, social e de governanga corporativa. Além disso, o relatério tem
como propdsito informar sobre as metas estratégicas estabelecidas pela companhia e acompanhar sua
evolugéo ao longo do tempo.

Alinhada aos interesses e demandas de todos os stakeholders com os quais se relaciona, a Copa
Energia busca realizar um processo de consulta a todos os publicos de interesse, para embasar o
Planejamento Estratégico e selecionar os principais temas apresentados no Relatério de
Sustentabilidade. Esse processo é chamado de Matriz de Materialidade, atualizada em 2022, que
culminou na criagdo da Estratégia de Sustentabilidade Corporativa.

No eixo Social, a Copa Energia lancou o Programa de Voluntariado Corporativo - “Energia Voluntaria”.
O programa foi responsavel por repasses de doagdes e pela implantagao de iluminagao solar acessivel
para a populacao de baixa renda, em parceria com a Organizacao Litro de Luz.

Especificamente em relagdo as mudancas climaticas, a Copa Energia conduz anualmente o Inventario
de Emissoes de Gases de Efeito Estufa (GEE) utilizando a metodologia do Greenhouse Gases Protocol
(GHG Protocol), divulgando as informacdes por meio do Registro Publico de Emissdes do programa.
Em 2022, a Companhia contratou uma consultoria para auxiliar no diagndstico de possiveis
incongruéncias no relato de emissdes e iniciou a implementagdo de planos de acao para mitigagdo nos
trés escopos de contabilizagao.

O fortalecimento da agenda como um todo segue em curso, e como parte fundamental deste processo,
a Companhia ira trabalhar conscientizagdo e engajamento em relagdo a Cultura de Sustentabilidade,
por meio da implantacdo da Academia de Sustentabilidade. Este projeto foi iniciado no ano de 2023 e
seguird com o cronograma previsto para 2024.

“Intencao de compra de empresa do segmento de GNC — Gas Natural Comprimido (“GNC”)”
Em 29 de fevereiro de 2024 a Copa Energia realizou a assinatura do Contrato de Compra e Venda de
Agoes e Outras Avencas (“CCVA”) referente a compra de uma empresa do segmento de GNC.
A Operagao insere-se na estratégia da Companhia de expandir seu portfdlio de produtos ao mesmo
tempo em que participa da mudancga da matriz energética do Brasil na direcéo de fontes renovaveis.
A Copa Energia sera detentora da totalidade das agdes da empresa alvo e o prego final de aquisicao
estd sujeito a ajustes usuais em operacdes desta natureza. O fechamento e pagamento da transacao
sera realizado mediante cumprimento de condi¢des precedentes que estdo refletidas no CCVA.
N&o ha necessidade de aprovagdo do CADE.

DECLARACAO DO COMITE EXECUTIVO SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS E RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES

Em atendimento ao disposto nos incisos V e VI do artigo 25 da Instrugdo CVM n° 480, de 7 de dezembro de 2009, o presidente e os diretores da Copa Energia Distribuidora de Gas S.A., sociedade por agdes de capital fechado, com sede na Avenida Nagdes Unidas, n® 14.171, Torre C, 29° andar, conjuntos 2901,
2902, 2903 e 2904, Condominio Rochavera Corporate Towers, Sao Paulo (SP), inscrita no CNPJ sob n® 03.237.583/0001-67, declaram que:
(i) reviram, discutiram e concordam com as demonstragdes contabeis da Companhia do exercicio findo em 31 de dezembro de 2023;

(ii) reviram, discutiram e concordam com as conclusdes expressas no relatério da PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes Ltda., relativamente as demonstracdes contabeis da Companhia do exercicio findo em 31 de dezembro de 2023.

Antonio Carlos Moreira Turqueto
Diretor Presidente

DIRETORIA

Eduardo Elias Zahran Filho
Diretor

Leticia de Paula Freitas Birgel - Contadora - CRC 1SP336429/0-0

Pedro Jodo Zahran Turqueto
Diretor

RELATORIO DO AUDITOR INDEPENDENTE SOBRE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Aos Administradores e Acionistas

Copa Energia Distribuidora de Gas S.A.

Opiniao

Examinamos as demonstragoes contdbeis da Copa Energia Distribuidora de Gas S.A. (“Companhia”),
que compreendem o balanco patrimonial em 31 de dezembro de 2023 e as respectivas demonstragoes
do resultado, do resultado abrangente, das mutagées do patriménio liquido e dos fluxos de caixa para
o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo as politicas
contabeis materiais e outras informagdes elucidativas.

Em nossa opinido, as demonstragcdes contdbeis acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posicao patrimonial e financeira da Copa Energia Distribuidora de Gas
S.A. em 31 de dezembro de 2023, o desempenho de suas operacdes e os seus fluxos de caixa para o
exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estao descritas na secao intitulada
“Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes contdbeis”. Somos independentes
em relagdo a Companhia, de acordo com os principios éticos relevantes previstos no
Cédigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo
Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades
éticas conforme essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é
suficiente e apropriada para fundamentar nossa opiniao.

Principais Assuntos de Auditoria

Principais Assuntos de Auditoria (PAA) sdo aqueles que, em nosso julgamento
profissional, foram os mais significativos em nossa auditoria do exercicio corrente.
Esses assuntos foram tratados no contexto de nossa auditoria das demonstragdes
contabeis como um todo e na formacao de nossa opinido sobre essas demonstragcoes
contabeis e, portanto, ndo expressamos uma opinido separada sobre esses assuntos.
Porque é um PAA

Reducao ao valor recuperavel de agio por expectativa de rentabilidade futura (Nota explicativa 10)
A Companhia possui registrado em seu ativo intangivel, dgio fundamentado em expectativa de
rentabilidade futura, oriundo da aquisicdo da Liquigas Distribuidora S.A. ocorrida em dezembro de 2020
no montante de R$ 1.408.896 mil.

O referido saldo tem sua recuperacao baseada em projegdes que incluem premissas e dados que envolvem
julgamentos significativos da administragéo, incluindo a definicao de unidade geradora de caixa, prego médio
liquido do GLP, volume de venda e dispéndio anual para aquisicdo de imobilizado e taxa de desconto,
entre outras.

Para efetuar o calculo do valor recuperavel do &gio, a administracao calculou o valor em uso através da
metodologia do fluxo de caixa descontado.

Consideramos que essa area permaneceu como foco para nossa auditoria tendo em vista a relevancia do
saldo, bem como o fato de que variagdes na determinagdo das premissas adotadas pela administragdo
podem impactar a recuperagao dos saldos registrados e, por consequéncia, podem resultar em ajuste material
nos resultados das operagdes e a posigao patrimonial e financeira da Companhia.

Como o assunto foi conduzido em nossa auditoria

Nossos procedimentos de auditoria incluiram, entre outros, o entendimento dos controles internos
estabelecidos pela administragdo para mensurar o valor recuperavel do 4gio, da metodologia de avaliagao, das
premissas e dados utilizados no célculo, assim como o critério adotado pela administragéo para a definicao da
unidade geradora de caixa.

Avaliamos o modelo do fluxo de caixa descontado, bem como sua coeréncia geral légica e aritmética.
Envolvemos nossos especialistas na area de avaliag&o de negdcios para nos apoiar na andlise e teste da taxa
de desconto, andlise da metodologia empregada e razoabilidade das projecoes.

Em relagdo as principais premissas adotadas pela administracdo, como o prego e volume de venda e
dispéndio anual para aquisi¢ao de imobilizado, avaliamos, por meio de andlises de sensibilidade, se variagoes
individuais ou cumulativas aproximariam o valor recuperavel do valor contabil. Para as demais premissas,
levamos em consideragdo o comportamento histdrico, respectivas tendéncias e outras evidéncias que
corroboram os dados utilizados. Avaliamos, também, a competéncia, objetividade e capacidade de

Assuntos

Por que é
um PAA?

Comoo
assunto foi
conduzido

especialistas externos contratados pela administragdo envolvidos no célculo do valor recuperavel.

Com base nos trabalhos de auditoria acima resumidos, consideramos que as premissas, os dados
utilizados e a metodologia de avaliagdo do valor recuperavel adotados pela administracdo sao
razodveis. Assim como, as divulgacdes efetuadas sobre o tema, estdo adequadas perante a norma.
Porque é um PAA

Provisao para beneficio de assisténcia médica pos-emprego (Nota explicativa 17)

A administracdo da Companhia efetua avaliacdo detalhada dos programas de beneficios oferecidos
aos seus empregados e ex-empregados e constitui passivo para os beneficios de assisténcia médica
que se qualificam como obrigagdes pds-emprego.

O cdlculo atuarial envolveu a necessidade de utilizacao de uma adequada base de dados e definicao
de premissas com elevado grau de subjetividade, relacionadas com hipéteses econémicas, biométricas,
entre outras.

Consideramos que esse tema permanece como um dos principais assuntos de nossa auditoria pois
alteragdes nas principais premissas utilizadas pela administragdo podem trazer impactos relevantes
nas obrigacdes constituidas relacionadas a beneficio de assisténcia médica pés-emprego.

Como o assunto foi conduzido em nossa auditoria

Entre outros procedimentos, obtivemos entendimento e testamos as informagées dos participantes nos
bancos de dados e a razoabilidade das principais premissas fornecidas pela administragdo aos
especialistas externos para a elaboragéo dos calculos atuariais.

Com o apoio dos nossos especialistas internos em célculos atuariais, avaliamos a competéncia técnica
dos especialistas externos contratados pela administragdo, bem como analisamos a coeréncia geral,
légica e aritmética dos célculos efetuados. Também efetuamos andlise das taxas de desconto e
principais premissas utilizadas pelos avaliadores externos. Por fim, efetuamos recélculo do valor
presente dos fluxos de caixa das obrigagdes de assisténcia médica pés-emprego.

Consideramos que os critérios e premissas adotados para a determinagé@o da avaliagao atuarial e da
provisdo para planos de beneficio de assisténcia médica pds-emprego sao razodaveis e consistentes
com as divulgacgdes nas notas explicativas.

Outras informagdes que acompanham as demonstragdes contébeis e o relatério do auditor

A administragdo da Companhia é responsavel por essas outras informagdes que compreendem o
Relatério da Administragao.

Nossa opinido sobre as demonstragbes contabeis ndo abrange o Relatério da Administragao e nao
expressamos qualquer forma de conclusao de auditoria sobre esse relatério.

Em conexao com a auditoria das demonstracdes contdbeis, nossa responsabilidade é a de ler o
Relatério da Administracdo e, ao fazé-lo, considerar se esse relatorio estd, de forma relevante,
inconsistente com as demonstragoes contabeis ou com nosso conhecimento obtido na auditoria ou, de
outra forma, aparenta estar distorcido de forma relevante. Se, com base no trabalho realizado,
concluirmos que ha distor¢ao relevante no Relatério da Administracdo, somos requeridos a comunicar
esse fato. Nao temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidades da administracao e da governanca pelas demonstragoes contabeis

A administracdo da Companhia é responsdavel pela elaboragdo e adequada apresentacdo das
demonstracdes contabeis de acordo com as préaticas contabeis adotadas no Brasil e pelos controles
internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragao de demonstracoes contabeis
livres de distorcao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragdo das demonstragdes contdbeis, a administracdo é responsavel pela avaliagdo da
capacidade de a Companhia continuar operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos
relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na elaboragdo das
demonstracdes contabeis, a ndo ser que a administragdo pretenda liquidar a Companhia ou cessar
suas operacdes, ou nao tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operagoes.
Os responsaveis pela governanca da Companhia sao aqueles com responsabilidade pela supervisao
do processo de elaboragdo das demonstragdes contabeis.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragoes contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razodvel de que as demonstracdes contdbeis, tomadas em
conjunto, estao livres de distor¢ao relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel é um alto nivel de seguranca,
mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais

de auditoria sempre detectam as eventuais distorgdes relevantes existentes. As distorcdes podem ser
decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto,
possam influenciar, dentro de uma perspectiva razodvel, as decisdes econdmicas dos usuarios
tomadas com base nas referidas demonstragdes contabeis.

Como parte de uma auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria.
Além disso:

¢ |dentificamos e avaliamos os riscos de distorcao relevante nas demonstracdes contdbeis,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente
para fundamentar nossa opinido. O risco de néo detecgéo de distorgao relevante resultante de fraude
€ maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de burlar os controles
internos, conluio, falsificacao, omisséo ou representacoes falsas intencionais.

¢ Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas ndo com o objetivo de expressarmos
opiniao sobre a eficacia dos controles internos da Companhia.

* Avaliamos a adequagao das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis
e respectivas divulgagoes feitas pela administragéo.

» Concluimos sobre a adequagdo do uso, pela administracao, da base contabil de continuidade
operacional e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagao
a eventos ou condicdes que possam levantar divida significativa em relagdo a capacidade de
continuidade operacional da Companhia. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos
chamar atencao em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgacdes nas demonstragcoes
contabeis ou incluir modificagdo em nossa opiniao, se as divulgagdes forem inadequadas. Nossas
conclusdes estao fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso relatério.
Todavia, eventos ou condigdes futuras podem levar a Companhia a ndo mais se manter em continuidade
operacional.

* Avaliamos a apresentacao geral, a estrutura e o conteudo das demonstragoes contabeis, inclusive as
divulgacoes e se essas demonstragdes contdbeis representam as correspondentes transagdes e os
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentacdo adequada.

* Obtemos evidéncia de auditoria apropriada e suficiente referente as informagdes financeiras das
coligadas para expressar uma opinido sobre as demonstragdes contabeis da Companhia. Somos
responsaveis pela direcao, supervisdo e desempenho da auditoria considerando essas investidas e,
consequentemente, pela opinido de auditoria da Companhia.

Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance
e da época dos trabalhos de auditoria planejados e das constatagbes significativas de auditoria,
inclusive as deficiéncias significativas nos controles internos que, eventualmente, tenham sido
identificadas durante nossos trabalhos.

Dos assuntos que foram objeto de comunicagdo com os responsaveis pela governanca, determinamos
aqueles que foram considerados como mais significativos na auditoria das demonstracdes contabeis
do exercicio corrente e que, dessa maneira, constituem os Principais Assuntos de Auditoria.
Descrevemos esses assuntos em nosso relatério de auditoria, a menos que lei ou regulamento tenha
proibido divulgacdo publica do assunto, ou quando, em circunstancias extremamente raras,
determinarmos que o assunto ndo deve ser comunicado em nosso relatério porque as consequéncias
adversas de tal comunicacdo podem, dentro de uma perspectiva razodvel, superar os beneficios da
comunicagao para o interesse publico.

Sao Paulo, 11 de margo de 2024
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